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INSTETUTO ESTATAL ELECTORAL ¥ DE PARTICHACION CUDAIANA

CG52/2024
CEDULA DE NOTIFICACION POR ESTRADOS

AL PUBLICO EN GENERAL
PRESENTE.-

En Hermosillo, Sonora, El Oficial Notificador de la unidad de oficiales notificadores
del Instituto Estatal Electoral y de Participacion Ciudadana, C. Gustavo Castro
Olvera, hago constar que a las dieciséis horas con diecinueve minutos del dia nueve
de marzo del dos mil veinticuatro, se publicé en los estrados de este Instituto, la
presente cedula de notificacion, constante de una (01) foja util, en cumplimiento al
punto NOVENO del Acuerdo CG52/2024 denominado “POR EL QUE SE APRUEBA
EL PROCEDIMIENTO PARA VERIFICAR LA VERACIDAD DEL CONTENIDO DE LOS
FORMATOS DEL REQUISITO RELATIVO A LA 3 DE 3 CONTRA LA VIOLENCIA DE
GENERO EN CANDIDATURAS A AYUNTAMIENTOS Y DIPUTACIONES DEL PROCESO
ELECTORAL ORDINARIO LOCAL 2023-2024, Y EN LOS DEMAS CASOS QUE SE
CONSIDERE NECESARIO; AS/ COMO EL CONTENIDO DE LOS CONVENIOS DE
COLABORACION QUE SE CELEBRARAN POR PARTE DEL INSTITUTO ESTATAL
ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CIUDADANA, CON EL SUPREMO TRIBUNAL DE
JUSTICIA, EL TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA, EL TRIBUNAL ESTATAL
ELECTORAL, LA FISCALIA GENERAL DE JUSTICIA, ASf COMO LA SECRETARIA DE
GOBIERNO, EN CONJUNTO CON LA DIRECCION GENERAL DEL REGISTRO CIVIL,
TODOS DEL ESTADO DE SONORA, AUTORIZANDO AL CONSEJERO PRESIDENTE
PARA SUSCRIBIRLOS” y anexo, aprobado por el Consejo General de este Instituto
Estatal Electoral y de Participacién Ciudadana de Sonora, en sesion extraordinaria,
celebrada el dia seis de marzo del dos mil veinticuatro. Lo anterior se hace constar
para todos los efectos legales, de conformidad con o dispuesto en el articulo 340
de la Ley de Instituciones Y Procedimientos Electorales para el Estado de Sonora 'y
articulo 29 del Reglamento de Notificaciones del Instituto Estatal Electoral y de
Participacion Ciudadana. CONSTE.
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INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CIUDADANA

ACUERDO CG52/2024

POR EL QUE SE APRUEBA EL PROCEDIMIENTO PARA VERIFICAR LA
VERACIDAD DEL CONTENIDO DE LOS FORMATOS DEL REQUISITO RELATIVO A
LA 3 DE 3 CONTRA LA VIOLENCIA DE GENERO EN CANDIDATURAS A
AYUNTAMIENTOS Y DIPUTACIONES DEL PROCESO ELECTORAL ORDINARIO
LOCAL 2023-2024, Y EN LOS DEMAS CASOS QUE SE CONSIDERE NECESARIO;
ASi COMO EL CONTENIDO DE LOS CONVENIOS DE COLABORACION QUE SE
CELEBRARAN POR PARTE DEL INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL Y DE
PARTICIPACION CIUDADANA, CON EL SUPREMO TRIBUNAL DE JUSTICIA, EL
TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA, EL TRIBUNAL ESTATAL ELECTORAL,
LA FISCALIA GENERAL DE JUSTICIA, ASI COMO LA SECRETARIA DE GOBIERNO,
EN CONJUNTO CON LA DIRECCION GENERAL DEL REGISTRO CIVIL, TODOS DEL
ESTADO DE SONORA, AUTORIZANDO AL CONSEJERO PRESIDENTE PARA
SUSCRIBIRLOS.

HERMOSILLO, SONORA, A SEIS DE MARZO DE DOS MIL VEINTICUATRO.

GLOSARIO

Consejo General Consejo General del Instituto Estatal Electoral
y de Participacion Ciudadana.

Constitucion Federal Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos.

Constitucion Local Constitucion Politica del Estado Libre y
Soberano de Sonora.

INE Instituto Nacional Electoral.

IEEyPC Instituto Estatal Electoral y de Participacion
Ciudadana.

LGAMVLV Ley General de Acceso de las Mujeres a una
Vida Libre de Violencia.

LGIPE Ley General de Instituciones yProcedimientos
Electorales.

LGPP Ley General de Partidos Politicos.

LIPEES Ley de |Instituciones y Procedimientos
Electorales para el estado de Sonora.

LAMVLV Ley de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre

de Violencia para el Estado de Sonora.
Lineamientos VPMRG del INE Lineamientos para que los partidos politicos

nacionales y, en su caso, los partidos

politicos locales, prevengan, atiendan,
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VI.

sancionen, reparen y erradiquen la Violencia
Politica contra las Mujeres en Razén de

Género.

OPL Organismos Publicos Locales.

Reglamento de Elecciones Reglamento de Elecciones del Instituto
Nacional Electoral.

VPMRG Violencia Politica contra las Mujeres en Razon
de Género.

ANTECEDENTES

En fecha dos de octubre de dos mil diecisiete, se publicé en el Boletin Oficial
y Archivo del Estado, el Acuerdo mediante el cual se creo la Vicefiscalia de
Feminicidios y se establecieron los delitos por razones de género.

En fecha seis de junio de dos mil diecinueve, se publico en el Diario Oficial de
la Federacion el Decreto por el que se reforman los articulos 2, 4, 35, 41, 52,
53, 56, 94 y 115 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
la cual tuvo impacto en materia de género.

En fecha veinticinco de noviembre del dos mil diecinueve, se publicé en el
Boletin Oficial del Gobierno del Estado de Sonora, la Ley niamero 77, que
reformo el articulo 20-A de la Constitucion Politica del Estado de Sonora.

En fecha veintisiete de diciembre de dos mil diecinueve, se publicé en el
Boletin Oficial del Gobierno del Estado de Sonora, el Decreto nimero 82, que
reforma y adiciona diversas disposiciones de la Ley de Acceso de las Mujeres
a una Vida Libre de Violencia para el Estado de Sonora, la Ley de Instituciones
y Procedimientos Electorales para el Estado de Sonora y el Codigo Penal del
Estado de Sonora, misma reforma que tuvo un impacto en materia de género.

En fecha trece de abril de dos mil veinte, se publicé en el Diario Oficial de la
Federacion, el Decreto por el que se reforman y adicionan diversas
disposiciones de la Ley General de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de
Violencia, de la Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales, de
la Ley General del Sistema de Medios de Impugnacién en Materia Electoral,
de la Ley General de Partidos Politicos, de la Ley General en Materia de Delitos
Electorales, de la Ley Orgéanica de la Fiscalia General de la Republica, de la
Ley Organica del Poder Judicial de la Federacion y de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas.

El veintinueve de mayo de dos mil veinte, en el Boletin Oficial del Estado de
Sonora, fue publicado el decreto nimero 120, por el que se reformaron y
adicionaron diversos ordenamientos de ocho leyes estatales que fueron
homologadas al contenido de la reforma federal en materia de paridad de
género y VPMRG: La Ley de Acceso de las Mujeres a una vida libre de
violencia para el Estado de Sonora; Ley de Instituciones y Procedimientos
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VILI.

VIII.

XI.

XIl.

Electorales para el Estado de Sonora; Ley Organica de la Fiscalia General del
Estado de Sonora; Ley Estatal de Responsabilidades del Estado de Sonora;
Ley Orgéanica del Poder Legislativo del Estado de Sonora; asi como la Ley de
Gobierno y Administraciéon Municipal.

El quince de octubre de dos mil veinte, el Consejo General aprob6 el Acuerdo
CG44/2020 “Por el que se aprueba el Reglamento para la sustanciacion de los
regimenes sancionadores en materia de violencia politica contra las mujeres
en razon de género”.

En fecha veintiocho de octubre de dos mil veinte, el Consejo General del INE
emiti6 el Acuerdo INE/CG517/2020 mediante el cual se aprobaron los
Lineamientos para que los partidos politicos nacionales y, en su caso, los
partidos politicos locales, prevengan, atiendan, sancionen, reparen y
erradiguen la violencia politica contra las mujeres en razén de género.

En fecha veintiséis de noviembre de dos mil veinte, el Consejo General emitio
el Acuerdo CG68/2020 “Por el que se aprueba la propuesta de la Comision
Permanente de Paridad e Igualdad de Género relativa al Protocolo para la
Atencioén de la Violencia Politica contra las mujeres en razén de género en
Sonora’.

En fecha diez de febrero de dos mil veintiuno, el Consejo General emiti6 el
Acuerdo CG86/2021 mediante el cual se aprobaron los Lineamientos para el
registro de candidaturas a los distintos cargos de eleccion popular para el
proceso electoral ordinario local 2020-2021, en los cuales se incluyo el tema
relativo a la presentacion por parte de las personas actoras politicas del
formato 3 de 3 contra la violencia de género, en cumplimiento con los
Lineamientos de VPMRG del INE.

En fecha quince de abril de dos mil veintiuno, el Consejo General emiti6 el
Acuerdo CG156/2021 mediante el cual, se aprobaron “los Lineamientos para
la integracion, funcionamiento, actualizacion y conservacion del registro local
de personas sancionadas en materia de violencia politica contra las mujeres
en razon de género, asi como el contenido de los convenios de colaboracién
interinstitucional que se celebraran por parte del Instituto Estatal Electoral y de
Participacion Ciudadana y el Supremo Tribunal de Justicia del Estado, el
Tribunal Estatal Electoral del Estado de Sonora, Tribunal de Justicia
Administrativa del Estado de Sonora, y se autoriza a la Consejera Presidenta
para su respectiva suscripcion”.

En fecha quince de abril de dos mil veintiuno, el Consejo General emitio el
Acuerdo CG156/2021 mediante el cual, se aprobd el procedimiento para la
verificacion de que las personas registradas a candidaturas de gubernatura,
diputaciones y planillas de ayuntamientos en el proceso electoral local 2020-
2021, no se encontraban en los supuestos establecidos en el formato 3 de 3
contra la violencia de género. Derivado de lo anterior, el Consejo General
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XIII.

XIV.

XV.

XVI.

XVILI.

XVIII.

XIX.

aprobo la cancelacion del registro de las candidaturas de una planilla de
ayuntamiento mediante Acuerdo CG225/2021 de fecha seis de mayo de dos
mil veintiuno.

El seis de agosto de dos mil veintiuno, el Consejo General emiti6 Acuerdo
CG300/2021 mediante el cual se aprobé la adhesién del IEEyPC a la Agenda
de los Derechos Humanos de las Nifias y Mujeres en Sonora, y se autorizé a
la entonces Consejera Presidenta para su suscripcion.

En fecha siete de junio del dos mil veintitrés, se publicé en el Boletin Oficial
del Gobierno del Estado de Sonora, la Ley numero 170, que reformo diversos
articulos de la Constitucion Local, incluidos el 17, la fraccion IX del articulo 33,
la fraccion VIl del articulo 70 y fraccién 1V del articulo 132, con lo cual se regulo
el 3 de 3 contra la violencia de género.

En fecha seis de septiembre de dos mil veintitrés, el Consejo General emitio
Acuerdo CG57/2023 “Por el que se aprueban los lineamientos que establecen
los criterios de paridad de género que deberan observarse en el proceso
electoral ordinario local 2023-2024 en el estado de Sonora”.

En fecha ocho de septiembre de dos mil veintitrés, el Consejo General
mediante Acuerdo CG58/2023 aprobé formalmente el inicio del proceso
electoral ordinario local 2023-2024 para la eleccion de diputaciones, asi como
de las y los integrantes de los Ayuntamientos del estado de Sonora.

Con fecha ocho de septiembre de dos mil veintitrés, el Consejo General del
IEEYPC, emiti6 el Acuerdo CG59/2020 por el que se apruebael calendario
electoral para el proceso electoral ordinario local 2023-2024 para la eleccion
diputaciones, asi como de las y los integrantes de los ayuntamientos del estado
de Sonora.

En fecha primero de noviembre de dos mil veintitrés, el Mtro. Nery Ruiz Arvizu,
en su calidad de Consejero Presidente del IEEyPC, mediante oficio
IEEyPC/PRESI-2220/2023 se dirigié al Dr. Gustavo Romulo Salas Chavez,
Fiscal General de Justicia del Estado de Sonora, a efecto de solicitar la
informacion y documentacion relativa al cumplimiento del requisito relacionado
con la 3 de 3 contra la violencia de género, por parte de las personas que
aspiraban a ser designadas como consejeros o consejeras electorales de los
consejos municipales y distritales electorales del proceso electoral ordinario
local 2023-2024; misma solicitud que fue atendida en fecha treinta de
noviembre de dos mil veintitrés.

El veintitrés de noviembre de dos mil veintitrés, el Consejo General emitio el
Acuerdo CG86/2023 “Por el que se aprueba la propuesta de la Comision
Permanente de Paridad e Igualdad de Género, relativa al Protocolo para
atender la Violencia Politica contra las Mujeres en razén de Género en Sonora
(Edicion 2023)”.
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XX.

XXI.

XXIL.

XXII.

XXIV.

XXV.

En fecha siete de diciembre de dos mil veintitrés, el Consejo General emitio el
Acuerdo CG91/2023 “Por el cual se aprueba la propuesta de la Comision
Permanente de Paridad e Igualdad de Género, relativa a refrendar el
compromiso del Instituto Estatal Electoral y de Participacion Ciudadana con la
Agenda de los Derechos Humanos de las nifias y las mujeres en Sonora,
promovida por la Observatoria Ciudadana Todas Mx Sonora, asi como para
que se autorice al Consejero Presidente para su suscripcion”.

En fecha veintiséis de enero de dos mil veinticuatro, se remitié oficio
IEEyPC/PRESI-0278/2024 dirigido al Titular del Supremo Tribunal de Justicia
del estado de Sonora, suscrito por el Mtro. Nery Ruiz Arvizu, Consejero
Presidente del IEEyPC, para efecto de realizar consulta sobre el tema de la 3
de 3 contra la violencia de género, especificamente en el supuesto relativo a
personas deudoras alimentarias morosas; mismo que fue atendido en fecha
seis de febrero de dos mil veinticuatro, mediante oficio STJ/153/2024 suscrito
por la Lic. Cecilia Guadalupe Fimbres Soberanes, en su calidad de Secretaria
Ejecutiva de la Presidencia del Supremo Tribunal de Justicia del estado de
Sonora y del Consejo del Poder Judicial del Estado de Sonora.

Durante el mes de enero de dos mil veinticuatro, mediante oficios
IEEyPC/PRESI-0222/2024, |EEyPC/PRESI-0223/2024, |EEYPC/PRESI-
0224/2024 y IEEyPC/PRESI-0225/2024, el Consejero Presidente se dirigio a
las personas titulares de la Direccion General del Registro Civil, del Supremo
Tribunal de Justicia, del Tribunal de Justicia Administrativa, del Tribunal
Electoral y de la Fiscalia de Justicia del Estado, todas del Estado de Sonora,
respectivamente, a efecto de manifestar el interés de la celebracion de un
convenio de colaboracion para el procedimiento de verificacion del
cumplimiento del 3 de 3 contra la violencia de género, asi como solicitando la
realizacion de una reunion de trabajo para dialogar sobre el tema; mismas
reuniones que se llevaron a cabo con cada autoridad en diversas fechas de
los meses de enero y febrero de dos mil veinticuatro.

En fecha quince de febrero de dos mil veinticuatro, el Consejo General emitid
el Acuerdo CG44/2024 “Por el que se aprueba la propuesta de la Comision
Permanente de Paridad e Igualdad de Género, relativa al contenido del Pacto
Social por un proceso electoral 2023-2024 libre de Violencia Politica contra las
Mujeres en Sonora, asi como su Anexo Unico, autorizando al Consejero
Presidente para su suscripcion”.

En fecha 28 de febrero de dos mil veinticuatro, el Consejo General del IEEYPC,
emitié el Acuerdo CG50/2024, por el que se aprueba la convocatoria y los
lineamientos para el reclutamiento, seleccion y contratacion de supervisores
(as) y capacitadores (as) asistentes electorales locales, para el proceso
electoral ordinario local 2023-2024.

En los aflos dos mil veintiuno y dos mil veinticuatro la Sala Superior del
Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacién, emitié criterios
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relacionados con el tema que nos ocupa, dentro de los expedientes SUP-REC-
911/2021 y SUP-REC-915/2021 acumulado, asi como SUP-JDC-741/2023 y
acumulados.

CONSIDERANDOS

Competencia

1

Este Consejo General es competente para aprobar el procedimiento para
verificar la veracidad del contenido de los formatos del requisito relativo a la 3
de 3 contra la violencia de género en candidaturas a ayuntamientos y
diputaciones del proceso electoral ordinario local 2023-2024, y en los demas
casos que se considere necesario; asimismo para aprobar el contenido de los
convenios de colaboracion que se celebrardn por parte del IEEyPC, con el
Supremo Tribunal de Justicia, el Tribunal de Justicia Administrativa, el
Tribunal Estatal Electoral, la Fiscalia General de Justicia, asi como la
Secretaria de Gobierno, en conjunto con la Direccion General del Registro
Civil, todos del estado de Sonora, asi como para autorizar al Consejero
Presidente para suscribirlos, conforme a lo dispuesto por los articulos 41,
Base V, Apartado C, numerales 10y 11, y 116, fraccion IV, inciso C, numeral
1 de la Constitucion Federal; 17 fracciones lll, IVy V, 22, 33 fraccion IX y 132
fraccion IV de la Constitucién Local; 5, 101, 102, 110 fraccion | y Ill, 114, 121
fraccion VI, XXXVl y LXVI, 122 fraccion lll, asi como 192 de la LIPEES.

Disposiciones normativas que sustentan la determinacién

2

El articulo 1 de la Convencion Americana sobre Derechos Humanos de la que
México es parte establece que los Estados parte se comprometen a respetar
los derechos y libertades reconocidos en ella y a garantizar su libre y pleno
ejercicio a toda persona que esté sujeta a su jurisdiccién, sin discriminacion
alguna por motivos de raza, color, sexo, idioma, religién, opiniones politicas o
de cualquier otra indole, origen nacional o social, posicion econdmica,
nacimiento o cualquier otra condicion social.

En el caso de la Convencién Interamericana para prevenir, sancionar y
erradicar la violencia contra las mujeres (Convencion de Belém Do Para), el
articulo 4, en los incisos f) y j) prevé que todas las mujeres tienen derecho al
reconocimiento, goce, ejercicio y proteccion de todos los derechos humanos y
a las libertades consagradas por los instrumentos regionales e internacionales
sobre derechos humanos, entre los que se comprenden el derecho a igualdad
de proteccion ante la ley y de la ley, y el derecho a tener igualdad de acceso
a las funciones publicas de su pais y a participar en los asuntos publicos,
incluyendo la toma de decisiones.

La Convencion sobre la eliminacion de todas las formas de discriminacion
contra la mujer (CEDAW, por sus siglas en inglés) en su articulo 1 define la
discriminacion contra las mujeres como “toda distincion, exclusion o restriccion
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basada en el sexo que tenga por objeto o resultado menoscabar o anular el
reconocimiento, goce o ejercicio por la mujer, independientemente de su
estado civil, sobre labase de la igualdad del hombre y la mujer, de los derechos
humanos y las libertades fundamentales en las esferas politica, econdémica,
social, cultural ycivil o en cualquier otra esfera”.

El articulo 5 de la CEDAW destaca la obligaciéon de modificar los estereotipos
gue estén basados en la idea de la inferioridad o superioridad de cualquiera
de los sexos o que se basen en funciones estereotipadas de hombres y
mujeres.

Por su parte, el articulo 7 de dicho ordenamiento, establece que los Estados
Parte tomaran medidas para erradicar la discriminacién contra la mujer en la
vida politica y publica del pais y, en particular, garantizaran a las mujeres
igualdad de condiciones para votar, ser votadas y ocupar cargos publicos,
entre otros.

Los articulos Il y 1l de la Convencion sobre los derechos politicos de las
mujeres reconocen que las mujeres seran elegibles para todos los organismos
publicos electivos establecidos por la legislacion nacional, en condiciones de
igualdad con los hombres, sin discriminacion alguna, asi como a ocupar
cargos publicos y a ejercer todas las funciones publicas establecidas por la
legislacion nacional, en igualdad de condiciones con los hombres, sin
discriminacion alguna.

Que el articulo 1 de la Constitucion Federal, establece que todas las personas
gozaran de los derechos humanos reconocidos en la Constitucion y en los
tratados internacionales de los que el Estado Mexicano sea parte, asi como
de las garantias para su proteccién, cuyo ejercicio no podra restringirse ni
suspenderse, salvo en los casos y bajo las condiciones que la propia
Constitucion establece. En ese sentido, dispone que las normas relativas a los
derechos humanos se interpretaran de conformidad con la Constitucién y con
los tratados internacionales de la materia favoreciendo en todo tiempo a las
personas la proteccion mas amplia.

El parrafo tercero, del citado articulo 1 de la Constitucién Federal, prevé que,
todas las autoridades, en el ambito de sus competencias, tienen la obligacion
de promover, respetar, proteger y garantizar los derechos humanos de
conformidad con los principios de universalidad, interdependencia,
indivisibilidad y progresividad. En consecuencia, el Estado debera prevenir,
investigar, sancionar y reparar las violaciones a los derechos humanos, en los
términos que establezca la ley.

El parrafo quinto del articulo 1 de la Constitucion Federal, dispone que queda
prohibida toda discriminacién motivada por origen étnico o racial, el género, la
edad, las discapacidades, la condicion social, las condiciones de salud, la
religion, las opiniones, las preferencias sexuales, el estado civil o cualquier
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otra que atente contra la dignidad humana y tenga por objeto anular o
menoscabar los derechos y libertades de las personas.

7. Que el articulo 116, fraccion IV, incisos b) y c), numeral 1, de la Constitucion
Federal sefiala que las constituciones y leyes de los estados en materia electoral
garantizaran que en el ejercicio de la funcion electoral a cargo de las autoridades
electorales, sean principios rectores los de certeza, imparcialidad,
independencia, legalidad, maxima publicidad y objetividad; y que las autoridades
gue tengan a su cargo la organizacion de las elecciones, gocen de autonomia en
su funcionamiento e independencia en sus decisiones, contando con un érgano
de direccion superior, integrado por un Consejero o una Consejera Presidenta y
seis Consejeros 0 Consejeras Electorales, con derecho a voz y voto.

8  Que el articulo 5, fraccion V, de la LGAMVLV establece que se entiende por
violencia contra las mujeres cualquier accién u omision, basada en su género,
que les cause dafio o sufrimiento psicolégico, fisico, patrimonial, econémico,
sexual o la muerte tanto en el ambito privado como en el publico.

9. Que el articulo 20 Bis de la LGAMVLYV, establece lo siguiente:

“ARTICULO 20 Bis.- La violencia politica contra las mujeres en razon de
género: es toda accion u omisién, incluida la tolerancia, basada en
elementos de género y ejercida dentro de la esfera publica o privada, que
tenga por objeto o resultado limitar, anular o menoscabar el ejercicio efectivo
de los derechos politicos y electorales de una o varias mujeres, el acceso al
pleno ejercicio de las atribuciones inherentes a su cargo, labor o actividad,
el libre desarrollo de la funcién publica, la toma de decisiones, la libertad de
organizacién, asi como el acceso y ejercicio a las prerrogativas, tratandose
de precandidaturas, candidaturas, funciones o cargos publicos del mismo
tipo.

Se entenderd que las acciones u omisiones se basan en elementos de
género, cuando se dirijan a una mujer por su condicion de mujer; le afecten
desproporcionadamente o tengan un impacto diferenciado en ella.

Puede manifestarse en cualquiera de los tipos de violencia reconocidos en
esta Ley y puede ser perpetrada indistintamente por agentes estatales, por
superiores jerarquicos, colegas de trabajo, personas dirigentes de partidos
politicos, militantes, simpatizantes, precandidatas, precandidatos,
candidatas o candidatos postulados por los partidos politicos o
representantes de los mismos; medios de comunicacion y sus integrantes,
por un particular o por un grupo de personas particulares.”

10. Que el articulo 48 Bis de la LGAMVLYV sefala que corresponde al INE, en el
ambito de su competencia, promover la cultura de la no violencia en el marco del
gjercicio de los derechos politicos y electorales de las mujeres y sancionar, de
acuerdo con la normatividad aplicable, las conductas que constituyan VPMRG.

11  Que el articulo 44, numeral 1, inciso j) de la LGIPE establece que el INE debe
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emitir los Lineamientos para que los partidos politicos prevengan, atiendan y
erradiquen la violencia politica contra las mujeres en razén de género, y a
vigilar que cumplan con las obligaciones a que estan sujetos.

Que el articulo 17 en sus fracciones lll y IV de la Constitucion Local, sefiala
que las y los sonorenses, en igualdad de circunstancias, seran preferidos a los
demas mexicanos para el desempefio de los cargos publicos o empleos del
Estado, siempre que llenen los requisitos que las leyes exijan, ademas de,
entre otros, los siguientes: no haber sido persona sancionada o condenada
mediante resolucion firme por violencia familiar o cualquier agresion de género
en el ambito privado o publico, por delitos sexuales contra la libertad sexual o
la intimidad corporal; no ser persona deudora alimentario moroso, salvo que
acredite estar al corriente del pago o que cancele en su totalidad la deuda, y
gue no cuente con registro vigente en alguin padron de deudores alimenticios.

El articulo 20-A de la Constitucion Local, establece que el Estado de Sonora
garantizard una politica publica encaminada a eliminar la discriminacion y
violencia contra la mujer comprometiéndose, entre otras, a:

“l.- Consagrar el principio de la igualdad del hombre y de la mujer y asegurar por
ley u otros medios apropiados la realizacion practica de ese principio;

Il.- Adoptar medidas adecuadas, legislativas y reglamentarias, que prohiban toda
discriminacion y violencia contra la mujer;

lll.- Garantizar a hombres y mujeres la igualdad en el goce de todos los derechos
civiles, politicos, econémicos, sociales y culturales;

IV.- Realizar acciones a efecto de lograr la modificacibn de los patrones
socioculturales de conducta de hombres y mujeres, con miras a alcanzar la
eliminacién de los prejuicios y las practicas consuetudinarias que estén
basadosen la idea de la inferioridad o superioridad de cualquiera de los sexos
o en funciones estereotipadas de hombres y mujeres;

V.- Garantizar el derecho a tener igualdad de acceso a las funciones publicas

del Estado y a participar en los asuntos publicos, incluyendo la toma de
decisiones;

VI.- Establecer el derecho de la mujer a ser valorada y educada libre de patrones
estereotipados de comportamiento y practicas sociales y culturales basadas
en conceptos de inferioridad o subordinacion;

VII.- Abstenerse de incurrir en todo acto a practica de discriminacién contra la
mujer y velar porque las autoridades e instituciones publicas actien de
conformidad con esta obligacion;

VIIl.- Adoptar medidas con perspectiva antidiscriminatoria, que se apliquen y
desarrollen de manera transversal y progresiva en el quehacer publico y
privado;

IX.- Evitar cualquier accién u omision, basada en su género, que les cause dafioo
sufrimiento psicologico, fisico, patrimonial, econémico, politico, obstétrico o
sexual tanto en el &mbito privado como en el publico;

X.- Llevar una estadistica detallada de los delitos cometidos contra las mujeresen
el que se haya empleado cualquier tipo de violencia con ellas, tanto en la
Fiscalia General de Justicia del Estado como en el Instituto Sonorense de las
Mujeres;

Pagina 9 de 32



14

16.

17.

[...]
Xll.- Promover y difundir en la sociedad, politicas publicas para evitar y prevenir
conductas miséginas en contra de las mujeres;

[.J.

Que el articulo 22, parrafos tercer y cuarto de la Constitucion Local, sefiala que
la organizacion de las elecciones es una funcion estatal que se realiza a través
de un organismo publico autbnomo denominado IEEyPC dotado de
personalidad juridica y patrimonio propios, integrado por personas ciudadanas
y partidos politicos.

Que el articulo 33 fraccion IX de la Constitucion Local sefiala que para ser
diputada o diputado propietario o suplente al Congreso del Estado se requiere,
entre otras cosas, no tener antecedentes penales por la comisién de un delito
doloso, salvo que el antecedente penal hubiere prescrito; no haber sido
persona sancionada o condenada mediante resolucion firme por violencia
familiar o cualquier agresion de género en el ambito privado o publico, por
delitos sexuales contra la libertad sexual o la intimidad corporal y no ser
persona deudora alimentaria morosa, salvo que acredite estar al corriente del
pago o que cancele en su totalidad la deuda, y que no cuente con registro
vigente en algun padrén de deudores alimenticio.

Que el articulo 132 fraccion IV de la Constitucion Local, sefiala que para ser
presidente o presidenta municipal, sindico o sindica, o bien, regidor o regidora
de un Ayuntamiento, entre otras cosas, se requiere no haber sido persona
condenada por la comision de un delito doloso, salvo que el antecedente penal
hubiere prescrito; y para lo cual deberan gozar de buena reputacion; no haber
sido persona sancionada o condenada mediante resolucién firme por violencia
familiar o cualquier agresion de género en el ambito privado o publico; por
delitos sexuales contra la libertad sexual o la intimidad corporal; y no ser
deudor alimentario moroso, salvo que acredite estar al corriente del pago o que
cancele en su totalidad la deuda, y que no cuente con registro vigente en algin
padrén de deudores alimenticios.

El articulo 4 fraccion XI de la LAMVLYV, sefiala que la violencia contra las
mujeres es cualquier accion u omision, que cause muerte, dafio o sufrimiento
psicoldgico, fisico, patrimonial, econdémico, sexual, obstétricoy de los
derechos reproductivos en la mujer.

El articulo 5 de la LAMVLYV, sefala los tipos de violencia contralas mujeres, en
los siguientes términos:

“l.- La violencia psicolégica.- Es cualquier acto u omision que dafie la estabilidad
psicoldgica, que puede consistir en: negligencia, abandono, descuido reiterado,
celotipia, insultos, devaluacion, marginacion, infidelidad, comparaciones
destructivas, rechazo, restriccibn a la autodeterminaciéon y amenazas, las
cuales conllevan a la victima a la depresion, al aislamiento, a la devaluacién de
su autoestima e incluso al suicidio;
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.- La violencia fisica.- Es cualquier acto que causa dafo no accidental, usando la
fuerza fisica o algun tipo de arma u objeto.

[ll.- La violencia patrimonial.- Es cualquier acto u omisibn que afecta la
supervivencia de la victima. Se manifiesta en: la transformacion, sustraccion,
destruccion, retencion o distraccion de objetos, documentos personales, bienes
y valores, derechos patrimoniales o recursos econdmicos destinados a
satisfacer sus necesidades y puede abarcar los dafios a los bienes comunes o
propios de la victima;

IV.- Violencia econdémica.- Es toda accion u omision del Agresor que afecta la
supervivencia economica de la victima. Se manifiesta a través de limitaciones
encaminadas a controlar el ingreso de sus percepciones econémicas, asi como
la percepcion de un salario menor por igual trabajo, dentro de un mismo centro
laboral;

V.- La violencia sexual. - Es cualquier acto que degrada o dafa el cuerpo y/o la
sexualidad de la victima y que por tanto atenta contra su libertad, dignidad e
integridad fisica. Es una expresion de abuso de poder que implica la
supremacia masculina sobre la mujer, al denigrarla y concebirla como objeto;

VI.- Violencia Politica: Es el conjunto de acciones u omisiones cometidas por una o
varias personas o0 a través de terceros, basadas en elementos de géneroque
causen dafio a una mujer y que tengan por objeto menoscabar o anular el
reconocimiento, goce o ejercicio de los derechos politicos o prerrogativas
inherentes a un cargo publico.

VII.- Cualesquiera otras formas analogas que lesionen o sean susceptibles de dafiar
la dignidad, integridad o libertad de las mujeres.

VIIl.- La violencia digital.- Son los actos de acoso, hostigamiento, amenazas,
engafo, abuso de confianza, vulneracion de datos e informacion, divulgacion y
difusion de textos, imagenes, audios, videos, datos personales u otros
elementos, ya sean de naturaleza verdadera, alterada o apécrifa de contenido
sexual intimo, que inciten al odio y/o que atenten contra la integridad, la
dignidad, la intimidad, la libertad, la vida privada, causen dafio moral, atenten
contra la salud psicoldgica o vulneren algun derecho humano, y que se realice
a través de mensajes telefénicos, publicaciones en redes sociales, correo
electrénico, sistemas de mensajeria, aplicaciones tecnolégicas, plataformas
digitales o cualquier otro medio tecnoldgico; y

VIIl.- Cualesquiera otras formas analogas que lesionen o sean susceptibles de
danar la dignidad, integridad o libertad de las mujeres”.

19, Que el articulo 14 Bis de la LAMVLYV, sefala lo siguiente:

“ARTICULO 14 Bis.- La violencia politica contra las mujeres en razén de género:
es toda accion u omision, incluida la tolerancia, basada en elementos de género
y ejercida dentro de la esfera publica o privada, que tenga por objetoo resultado
limitar, anular o menoscabar el ejercicio efectivo de los derechos politicos y
electorales de una o varias mujeres, el acceso al pleno ejercicio de las
atribuciones inherentes a su cargo, labor o actividad, el libre desarrollo de la
funcion publica, la toma de decisiones, la libertad de organizacion, asi comoel
acceso Yy ejercicio a las prerrogativas, tratandose de precandidaturas,
candidaturas, funciones o cargos publicos del mismo tipo.

Se entendera que las acciones u omisiones se basan en elementos de género,
cuando se dirijan a una mujer por su condiciébn de mujer; le afecten
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desproporcionadamente o tengan un impacto diferenciado en ella.

Puede manifestarse en cualquiera de los tipos de violencia reconocidos en esta
Ley y puede ser perpetrada indistintamente por agentes estatales, por
superiores jerarquicos, colegas de trabajo, personas dirigentes de partidos
politicos, militantes, simpatizantes, precandidatas, precandidatos, candidatas o
candidatos postulados por los partidos politicos o representantes de los
mismos; medios de comunicacién y sus integrantes, por un particular o por un
grupo de personas particulares.”

2. Que el articulo 14 Bis 1 de la LAMVLYV, establece las conductas mediante las
cuales se puede expresar la VPMRG.

Asimismo, el citado articulo establece que la VPMRG se sancionara en los
términos establecidos en la legislacion electoral, penal y de responsabilidades
administrativas.

2L Que el articulo 32 Bis de la LAMVLYV, sefala que corresponde al IEEyPC, en
el @mbito de sus competencias, lo siguiente:

“l.- Promover la cultura de la no violencia en el marco del ejercicio de los derechos
politicos y electorales de las mujeres;

Il.- Incorporar la perspectiva de género al monitoreo de las transmisionessobre las
precampafias y campafas electorales en los programas en radioy television que
difundan noticias, durante los procesos electorales, y

lll.- Sancionar, de acuerdo con la normatividad aplicable, las conductas que
constituyan violencia politica contra las mujeres en razén de género.”

2. Que el articulo 5 de la LIPEES, establece que en el estado de Sonora, toda
persona goza de los derechos protegidos en la Constitucion Federal, la
Constitucion Local y las leyes que de ellas emanen, asi como en los
establecidos en los Tratados Internacionales en los que el Estado Mexicano
es parte; la LIPEES proporcionard las garantias necesarias para la proteccion
de los derechos politico-electorales de la ciudadania, establecidos en la
Constitucion Federal, la Constitucion Local, la LGIPE, la propia LIPEES y
demas normatividad aplicable, cuyo ejercicio no podra restringirse ni
suspenderse, salvo en los casos que la Constitucion Federal o la Constitucion
Local establezcan. Asimismo, establece que en el estado de Sonora queda
prohibido cualquier tipo de violencia politica hacia las mujeres, asi como
realizar acciones u omisiones que tengan por objeto o resultado menoscabar
o anular el reconocimiento, goce y/o ejercicio de los derechos politicos de las
mujeres.

23, Que el articulo 103 de la LIPEES, sefiala que el IEEyPC es un 6rgano publico,
auténomo, independiente en sus decisiones y profesional en su desempefio
gue tiene a cargo la funcién estatal de organizar las elecciones en la entidad,
con excepcion de lo dispuesto en el segundo parrafo del apartado C, de la
fraccion V del articulo 41 de la Constitucion Federal.
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24

Que el articulo 110 fraccion I, Il y VII de la LIPEES, sefiala como fines del
IEEyPC, entre otros, contribuir al desarrollo de la vida democratica; asegurar,
a los ciudadanos, el ejercicio de los derechos politico-electorales y vigilar el
cumplimiento de sus obligaciones; asi como garantizar la paridad de género y
el respeto de los derechos humanos de las mujeres en el ambito politico y
electoral.

Que el articulo 114 de la LIPEES, establece que el Consejo General es el
Organo Superior de Direccion, responsable de vigilar el cumplimiento de las
disposiciones constitucionales y legales en materia electoral y de participacion
ciudadana, asi como de velar porque los principios de certeza, legalidad,
independencia, imparcialidad, maxima publicidad, objetividad y paridad de
género guien todas lasactividades del IEEyPC; asi como que en su desempeiio
aplicard la perspectiva de género.

Que el articulo 121 fracciones VI, XXXVIIl y LXVI de la LIPEES, establece que
el Consejo General tiene la atribucion de vigilar que las actividades de los
partidos politicos y las agrupaciones politicas estatales se desarrollen con
apego a la LIPEES, la LGPP, asi como en los Lineamientos que emita el INE,
y de este IEEyPC para que los partidos politicos prevengan, atiendan y
erradiquen la VPMRG, vy vigilar que cumplan con las obligaciones a que estan
sujetos; autorizar a la Presidencia a celebrar los convenios que resulten
pertinentes para el eficaz cumplimiento del IEEyPC; asi como dictar los
acuerdos necesarios para hacer efectivas sus atribuciones.

Que el articulo 122 fraccién Ill de la LIPEES, sefiala que corresponde a la
Presidencia del Consejo General, establecer los vinculos entre el IEEyPC y las
autoridades federales, estatales y municipales para lograr su apoyo y
colaboracioén, en sus respectivos ambitos de competencia, cuando esto sea
necesario para el cumplimiento de los fines del IEEyPC y sus 6rganos
desconcentrados.

Que el articulo 192 de la LIPEES, sefala una serie de requisitos que debera
cumplir quien aspire a una candidatura a un cargo de eleccion popular,
estableciendo que para el cargo a una diputacién se debera cumplir con lo que
establece el articulo 33 de la Constitucién Local; y quien aspire para los cargos
de presidencia municipal, sindicatura o regiduria debera cumplir con los
requisitos contenidos en el articulo 132 de la referida Constitucion Local.

Asimismo, en las fracciones IV y V del citado articulo, se establece como
requisito para una candidatura a un cargo de eleccion popular, estar inscrito en
el Registro Federal de Electores y contar con credencial para votar con
fotografia vigente; asi como el no consumir drogas prohibidas conforme a la
Ley General de Salud y las demas aplicables.
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Razones y motivos que justifican la determinacion

2,

De conformidad con lo establecido en los articulos 17, fracciones Il y IV, 33,
fraccion IX y 132, fraccion IV de la Constitucion Local, respectivamente, para
ser Servidor o Servidora Publica, Diputada o Diputado Propietario o Suplente
al Congreso del Estado, y para ser Presidente o Presidenta Municipal, Sindico
o Sindica, Regidor o Regidora de un Ayuntamiento, se requiere en todos los
casos no haber sido persona sancionada o condenada mediante resolucion
firme por violencia familiar o cualquier agresion de género en el ambito privado
0 publico.

De tal manera, es importante establecer por la violencia politica contra las
mujeres en razén de género, es considerada como una agresion de género,
encuadrando dentro de los supuestos 3 de 3 contra la violencia de género, aun
y cuando no se establece expresamente en la Constitucion Local.

Al respecto, tenemos que el articulo 20 de la LGAMVLV dispone que la
violencia politica contra las mujeres en razén de género es toda accion u
omisién, incluida la tolerancia, basada en elementos de género y ejercida
dentro de la esfera publica o privada, que tenga por objeto o resultado limitar,
anular o menoscabar el ejercicio efectivo de los derechos politicos y
electorales de una o varias mujeres, el acceso al pleno ejercicio de las
atribuciones inherentes a su cargo, labor o actividad, el libre desarrollo de la
funcién publica, la toma de decisiones, la libertad de organizacion, asi como el
acceso y ejercicio a las prerrogativas, tratandose de precandidaturas,
candidaturas, funciones o cargos publicos del mismo tipo.

Dicho precepto agrega que se entendera que las acciones u omisiones se
basan en elementos de género, cuando se dirijan a una mujer por su
condicién de mujer; le afecten desproporcionadamente o tengan un impacto
diferenciado en ella. Puede manifestarse en cualquiera de los tipos de
violencia reconocidos en esa Ley y puede ser perpetrada indistintamente por
agentes estatales, por superiores jerarquicos, colegas de trabajo, personas
dirigentes de partidos politicos, militantes, simpatizantes, precandidatas,
precandidatos, candidatas o candidatos postulados por los partidos politicos o
representantes de los mismos; medios de comunicacion y sus integrantes, por
un particular o por un grupo de personas particulares.

De ahi que se enfatiza que la comision de violencia politica contra las
mujeres por razones de género es una agresion de género, con base en
el articulo 20 de la LGAMVLV.

De conformidad con lo sefialado en el apartado de antecedentes del presente
Acuerdo, tenemos que el Decreto por el que se reformaron y adicionaron
diversas disposiciones de distintos ordenamientos legales en materia de
VPMRG, fue publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 13 de abril de
2020; y en consecuencia, se reformaron y adicionaron diversos ordenamientos
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de ocho leyes estatales para ser homologadas al contenido de la mencionada
reforma federal.

En dicho contexto, tenemos que en fecha veintiocho de octubre de dos mil
veinte, el Consejo General del INE emiti6 el Acuerdo INE/CG517/2020
mediante el cual se aprobaron los Lineamientos para que los partidos politicos
nacionales y, en su caso, los partidos politicos locales, prevengan, atiendan,
sancionen, reparen y erradiquen la VPMRG.

Es importante mencionar que, en los mencionados Lineamientos del INE, en
el articulo 32 se incluyo lo relativo a las medidas 3 de 3 contra la violencia, la
cual consistio en que se debia requerir a las personas aspirantes a una
candidatura, que firmaran un formato, de buena fe y bajo protesta de decir
verdad, donde manifestaran:

“. No haber sido persona condenada, o sancionada mediante Resolucion firme
por violencia familiar y/o doméstica, o cualquier agresién de género en el ambito
privado o publico.

[l. No haber sido persona condenada, o sancionada mediante Resolucién firme
por delitos sexuales, contra la libertad sexual o la intimidad corporal.

lll. No haber sido persona condenada o sancionada mediante Resoluciéon firme
como deudor alimentario o moroso que atenten contra las obligaciones
alimentarias, salvo que acredite estar al corriente del pago o que cancele en su
totalidad la deuda, y que no cuente con registro vigente en algin padron de
deudores alimentarios.”

Esta medida constituyé un avance fundamental, toda vez que promueve que
quienes aspiren a acceder a un cargo de elecciéon popular no incurran en
conductas que social y culturalmente son connotativas de la perpetuaciéon de
actitudes de dominio y actos discriminatorios contra las mujeres por razén de
género.

Lo anterior, de alguna manera contribuye a inhibir conductas relacionadas a la
cultura patriarcal y que fomentan la desigualdad estructural entre hombres y
mujeres, como la violencia familiar y/o doméstica, la violencia sexual, el
incumplimiento de las obligaciones alimentarias, esto dentro de un contexto en
el cual este tipo de conductas afectan en forma desproporcionada a las
mujeres.

En ese tenor, se tiene que en el pasado proceso electoral, el Consejo General
dentro de los “Lineamientos para el registro de candidaturas a los distintos
cargos de eleccion popular para el proceso electoral ordinario local 2020-2021”
incluyd el tema relativo a la presentacion por parte de las personas actoras
politicas del formato 3 de 3 contra la violencia de género, en cumplimiento del
articulo 32 de los Lineamientos de VPMRG del INE; y mediante Acuerdo
CG156/2021 se aprobo un procedimiento para la verificacion de que las
personas registradas a candidaturas de gubernatura, diputaciones y planillas
de ayuntamientos, no se encontraran en los supuestos establecidos en el
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mencionado formato 3 de 3 contra la violencia de género.

Es importante mencionar, que como parte del mencionado procedimiento de
verificacion el IEEyPC solicitd apoyo de diversas autoridades Jurisdiccionales
y administrativas como la Fiscalia General de Justicia, el Tribunal Estatal
Electoral, el Supremo Tribunal de Justicia, el Tribunal de Justicia
Administrativa y la Direccion General del Registro Civil, todos del estado de
Sonora, para verificar que las personas registradas como candidatas no se
encontraran en los supuestos del 3 de 3 contra la violencia de género.

Derivado de lo anterior, es importante mencionar que el Consejo General, en
el pasado proceso electoral ordinario local 2020-2021, incluso aprobd la
cancelacion del registro de las candidaturas de una planilla de ayuntamiento
mediante Acuerdo CG225/2021 de fecha seis de mayo de dos mil veintiuno.

Respecto a este tema, tenemos que, a través del impulso y arduo trabajo de
diversos colectivos feministas, se logré que se legislara sobre el tema 3 de 3
contra la violencia de género en la Constitucion Local, reforma que fue
publicada en fecha siete de junio del dos mil veintitrés, misma que tuvo un
impacto en los articulos 17 fracciones Ill y 1V, la fraccion IX del articulo 33, la
fraccion VIl del articulo 70, asi como en la fraccion 1V del articulo 132.

En ese contexto, en el presente proceso electoral ordinario local 2023-2024 en
el cual habra elecciones de diputaciones, asi como de las y los integrantes de
los Ayuntamientos del estado de Sonora, es fundamental que el Consejo
General regule en los lineamientos de registro de candidaturas que en su
momento se aprueben, que las personas que aspiren a registrarse en
candidaturas a los mencionados cargos de eleccion popular, presenten un
formato de buena fe y bajo protesta de decir verdad, donde manifiesten que
cumplen con el requisito de elegibilidad de no encontrarse en ninguno de los
supuestos del 3 de 3 contra la violencia de género, establecidos, segun el
cargo al que aspiren, en la fraccion IX del articulo 33 y en la fraccion IV del
articulo 132 de la Constitucion Local.

Los requisitos de elegibilidad son las condiciones, cualidades, caracteristicas,
capacidad y aptitudes establecidas por la Constitucion Federal y en la Ley, que
una persona debe cumplir para poder ocupar un cargo de eleccién popular.
En ese sentido la elegibilidad es la posibilidad real y juridica de que las y los
ciudadanos, en ejercicio de su prerrogativa de ser votados, también llamada
voto pasivo, esté en cabal aptitud de asumir un cargo de eleccion popular, al
satisfacer las calidades previstas como exigencias inherentes a su persona,
tanto para ser registradas, como para ocupar el cargo en caso de triunfar en
la eleccion, es decir, por reunir los requisitos indispensables para participar en
el procedimiento electoral con una candidatura y, en su oportunidad, asumir el
desempeifio de la funcién publica.

En consecuencia, la elegibilidad se traduce en la satisfaccion de determinados
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requisitos inherentes a la persona, no solamente para tener una candidatura
para ocupar el puesto de eleccién popular, sino incluso necesarios para
ocupar el cargo y ejercerlo. Requisitos que deben estar expresamente
previstos en el ordenamiento juridico aplicable, sin que sea dable ampliarlos
o restringirlos por voluntad diversa a la del constituyente o del poder legislativo
ordinario, en su caso, con el fin de hacer vigente el derecho fundamental de
ser votado, en términos de lo previsto en el articulo 35, fraccion Il, de la
Constitucion general.

Ahora bien, los requisitos de elegibilidad pueden ser de caracter positivo y
negativo. Los requisitos de elegibilidad positivos son el conjunto de
condiciones que se requieren para poseer la capacidad de ser elegible; su
ausencia originaria una incapacidad, y en tal sentido, son condiciones
subjetivas que debe reunir el o la interesada para que surja el derecho
individual a ser elegible a un cargo de eleccién popular. Las condiciones de
capacidad se encuentran reguladas en el ordenamiento y, en consecuencia,
son indisponibles dado que no se derivan de un acto subjetivo de voluntad.
Los requisitos negativos constituyen condiciones para un ejercicio
preexistente y, en principio, se pueden eludir, mediante la separacion o
renuncia al cargo o impedimento que las origina. El establecimiento de estos
requisitos alude a la importancia que revisten los cargos de eleccién popular,
mismos que constituyen la base en la que descansa la representacion para el
ejercicio de la soberania del pueblo; de manera tal que normativamente se
busca garantizar la idoneidad de las personas que aspiran a ocupar los cargos
atinentes a través de ciertas exigencias.

La forma de acreditar, probar o verificar los requisitos. En el caso de los
requisitos de caracter positivo, en términos generales, deben ser acreditados
por las propias personas gue aspiran a una candidatura y partidos politicos
que les postulen, mediante la exhibicion de los documentos atinentes, por lo
gue a éstos les corresponde la carga de la prueba. En cambio, cuando se trata
de los requisitos de caracter negativo, en principio, debe presumirse que se
satisfacen, puesto que no resulta apegado a la légica juridica que se deban
probar hechos negativos, o bien, seria suficiente con el dicho de la o el
candidato, a través de un formato en el que manifiesta bajo protesta de decir
verdad no ubicarse en el supuesto prohibido, por lo que en estos casos la
carga de la prueba corresponde a quien afirme que no los satisface, quien
deberd aportar los medios de conviccion suficientes para demostrar tal
circunstancia.

Por lo anterior, es necesario establecer un mecanismo para que el Consejo
General se cerciore de la veracidad de lo manifestado en el mencionado
formato, para tener la certeza de que las personas que se registren a las
candidaturas de los cargos de diputaciones e integrantes de ayuntamientos
del estado de Sonora, realmente cumplan con el requisito de elegibilidad de
no encontrarse en ninguno de los supuestos de la 3 de 3 contra la violencia de
género.
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Lo anterior es fundamental, toda vez que el requisito de elegibilidad relativo a
la 3 de 3 contra la violencia, representa una medida para salvaguardar que
guienes toman las decisiones publicas de nuestra entidad, no sean personas
que perpetlen la violencia de género; y esto es una pieza clave para promover
gue nuestros representantes sean modelos a seguir en la construccion de una
sociedad mas igualitaria. De tal suerte, la verificacion oficiosa por parte de la
autoridad electoral, resulta acorde con una buena practica en compromiso con
la prevencion, proteccion y erradicacion de la violencia de género en el ambito
de la participacion politica.

Tal como se expuso en el apartado de Antecedentes, en fecha veintiséis de
enero de dos mil veinticuatro, se remitié oficio IEEyPC/PRESI-0278/2024
dirigido al Titular del Supremo Tribunal de Justicia del estado de Sonora,
suscrito por el Mtro. Nery Ruiz Arvizu, Consejero Presidente del IEEyPC, para
efecto de realizar consulta sobre el tema de la 3 de 3 contra la violencia de
género, especificamente en el supuesto relativo a personas deudoras
alimentarias morosas; misma que fue atendida en fecha seis de febrero de dos
mil veinticuatro, mediante oficio STJ/153/2024 suscrito por la Lic. Cecilia
Guadalupe Fimbres Soberanes, en su calidad de Secretaria Ejecutiva de la
Presidencia del Supremo Tribunal de Justicia del estado de Sonora y del
Consejo del Poder Judicial del Estado de Sonora, en los siguientes términos:

“...A) ¢Como se determina procesalmente que una persona es deudora
alimentaria morosa, tanto en la materia familiar como en la penal?

Consideramos importante iniciar comentando que en nuestra entidad
sonorense el término de "deudor alimentario moroso" fue introducido a la
Constitucién Politica para el Estado de Sonora, al establecerse como requisito
para ser Diputada o Diputado Propietario o Suplente al Congreso del Estado:
"no ser deudor alimentario moroso", tal como se enuncia en la fraccion 1X del
articulo 33, que es del tenor siguiente:

"ARTICULO 33.- Para ser Diputada o Diputado Propietario o Suplente al
Congreso del Estado se requiere:

...IX.- No tener antecedentes penales por la comisiéon de un delito doloso,
salvo que el antecedente penal hubiere prescrito; no haber sido persona
sancionada o condenada mediante resolucion firme por violencia familiar o
cualquier agresion de género en el ambito privado o publico, por delitos
sexuales contra la libertad sexual o la intimidad corporal y no ser deudor
alimentario moroso, salvo que acredite estar al corriente del pago o que
cancele en su totalidad la deuda, y que no cuente con registro vigente en
algun padron de deudores alimenticio;".

En lo referente a la materia familiar, en congruencia con lo previsto en la
Constitucién Politica Local, en el parrafo décimo del articulo 521 del Cddigo
de Familia para el Estado de Sonora, se define la calidad de deudor
alimentario moroso, porcién normativa que se inserta para mayor ilustracion:
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"Articulo 521.-...

... Aquella persona que incumpla con el pago de la pension definitiva por un
periodo de noventa dias se constituird en deudor alimentario moroso. El Juez
ordenara al Registro Civil su inscripcion en el Registro de Deudores
Alimentarios Morosos, proporcionando al Registro los datos de identificacion
del deudor alimentario que sefala el articulo 534 BIS de este Cdédigo, los
cuales le seran proporcionados al Juez por el acreedor alimentario. El deudor
alimentario moroso que acredite ante el Juez que han sido pagados en su
totalidad los adeudos a que se refiere el parrafo anterior, podra solicitar al
mismo la cancelacion de la inscripcion. El Registro Civil cancelard las
inscripciones a que se refiere el segundo parrafo previa orden judicial”.

En esa tesitura, de una interpretacion armonica, conjunta y sisteméatica de los
preceptos legales antes comentados, se puede deducir que una persona es
considerada deudora alimentaria morosa cuando se acredita en juicio que
una persona incumplié con el pago de una pension definitiva por un periodo
de noventa dias, lo que implica, como presupuestos: 1) que una persona
juzgadora establecié la obligacion de proporcionar alimentos, el monto, la
periodicidad y forma de pago, en una sentencia; 2) que la sentencia dictada
adquirié la categoria de cosa juzgada y 3) que con posterioridad a ello, las
personas acreedoras alimentarias, por si, 0 a través de sus representantes,
hagan del conocimiento de la persona juzgadora que emiti6 la resolucién, el
incumplimiento de la obligacion alimentaria, para que esta proceda a
substanciar conforme a derecho, el procedimiento o incidente
correspondiente.

Por lo que hace a la materia penal, podria decirse que una persona adquiere
la calidad de "deudora alimentaria morosa" a partir de la fecha en la que
causa ejecutoria la sentencia que la condend por la comisién del delito de
Incumplimiento de Obligaciones Familiares, al que se refieren los articulos
232 al 234 del Codigo Penal Sonorense, habiéndose acreditado la mora en
el cumplimiento de las obligaciones alimentarias.

B) ¢Con qué documento este organismo electoral puede tener por
acreditadalacalidad de persona deudora alimentariamorosa, en materia
familiar y penal?

Siguiendo la linea argumentativa abordada en los péarrafos precedentes, tal
como se establece en los cuatro Ultimos parrafos del numeral 28 de la Ley
del Registro Civil del Estado de Sonora, el Registro Civil de la entidad tiene
a su cargo el Registro de Deudores Alimentarios Morosos del Estado de
Sonora, en el que se inscriben los nombres de las personas que mediante
resoluciones dictadas por jueces o tribunales han sido declaradas morosas
en el cumplimiento de sus obligaciones alimentarias por mas de noventa dias
y corresponde precisamente a dicha dependencia: expedir certificados en los
gue haga constar si una persona se encuentra inscrita en el Registro de
Deudores Alimentarios Morosos, asi como formular solicitud al Registro
Publico de la Propiedad a efecto de que se anote el certificado respectivo en
los folios reales de que sea propietario el Deudor Alimentario Moroso,
dependencia que a su vez informara al Registro Civil si fue procedente la
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anotacion.

En esa tesitura, consideramos que es la Direccion General del Registro
Civil en Sonora, quien puede dar informacion a la autoridad que
legitimamente lo solicite, sobre la informacion que obre en la base de datos
del Registro de Deudores Alimentarios Morosos del Estado de Sonora, o bien,
expida los Certificados que se le soliciten por las personas interesadas.

En el caso de la materia penal, el documento con el que puede constatar la
calidad de deudor alimentario moroso es la copia certificada de la sentencia
condenatoria por el delito de Incumplimiento de Obligaciones Familiares
dictada por una persona juzgadora, asi como de las actuaciones en las que
se haya hecho constar que ésta adquirio la categoria de cosa juzgada, que
pueden ser solicitadas a la Presidencia del Supremo Tribunal de Justicia del
Estado de Sonora y proporcionadas por su conducto al Instituto Estatal
Electoral, en este caso.

Todo lo antes expuesto al margen de que, ademas, de conformidad con lo
dispuesto en los articulos 120, fraccion VI, y del 135 Bis al 135 Septies, de
Ley General de Nifias, Nifios y Adolescentes, (porciones normativas que
fueron introducidas por la reforma realizada a dicha legislacién el 8 de mayo
de 2023), asi como lo que se indica en los Lineamientos para regular el
Registro Nacional de Obligaciones Alimentarias, (emitidos en la tercera
sesidn extraordinaria por la Junta de Gobierno del Sistema Nacional para el
Desarrollo Integral de la Familia, realizada el 20 de julio de 2023, cuyo extracto
fue publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 3 de agosto de dicha
anualidad), el Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia,
creara y administrara el Registro Nacional de Obligaciones Alimentarias,
para lo cual tiene como plazo el de trescientos dias habiles posteriores a la
entrada en vigor de la reforma de la Ley General citada de 8 de mayo de 2023,
plazo que fenece en julio de 2024, de conformidad con lo que se indica en el
Articulo Segundo Transitorio de la reforma referida. Para dar cumplimiento a
la normatividad antes citada, diversas autoridades, entre ellas los Poderes
Judiciales de las entidades federativas, suministraran la informacion que les
sea requerida, empleando el instrumento de recoleccion de informacién o
sistema electronico que se cree para tal efecto por el Sistema Nacional DIF,
a fin de alimentar esa base de datos, que tendra la posibilidad de arrojar
informacion sobre las personas obligadas a dar alimentos, de las que se
encuentren cumpliendo y de las que se consideren morosas, en los precisos
términos que se dispone en los numerales 15 al 18 de los lineamientos
respectivos, tendiendo como obligacion los Poderes Judiciales realizar la
primera entrega de la informacién actualizada a julio de 2024, tal como se
establece en el Articulo Sexto Transitorio de los multicitados lineamientos...”.

Distintas etapas en las que se debera realizar el procedimiento de
verificacion

De conformidad con lo expuesto con antelacion, el IEEyPC debe garantizar,
en el @mbito de su competencia, el cumplimiento de lo establecido en las
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fracciones Il y IV del articulo 17, fraccion IX del articulo 33 y en la fraccion IV
del articulo 132 de la Constitucién Local, en el sentido de que las personas
gue resulten registradas y electas en los cargos de Diputaciones,
Presidencias, Sindicaturas, Regidurias, propuestas de Regidurias étnicas, las
personas que sean contratadas como supervisores (as) y capacitadores (as)
asistentes electorales locales, asi como las que el Consejo General considere
necesarias, cumplan con los requisitos relativos la 3 de 3 contra la violencia
de género, en los siguientes términos:

e En el caso de las personas que aspiren a ser contratadas como
supervisores (as) y capacitadores (as) asistentes electorales locales,
gue no se encuentren en ninguno de los supuestos establecidos en el
articulo 17 fracciones lll y IV de la Constitucién Local, que establece lo
siguiente:

“Ill.- No haber sido persona sancionada o condenada mediante
resolucion firme por violencia familiar o cualquier agresion de género
en el &mbito privado o publico, por delitos sexuales contra la libertad
sexual o la intimidad corporal,

IV.- No ser deudor alimentario moroso, salvo que acredite estar al
corriente del pago o que cancele en su totalidad la deuda, y que no
cuente con registro vigente en algun padrén de deudores alimenticios;”

e En el caso de las personas que sean registradas y electas al cargo de
diputaciones, que no se encuentren en ninguno de los supuestos
establecidos en el articulo 33 fraccion 1X de la Constitucion Local, que
establece lo siguiente:

“IX.- No tener antecedentes penales por la comisién de un delito
doloso, salvo que el antecedente penal hubiere prescrito; no haber
sido persona sancionada o condenada mediante resolucién firme por
violencia familiar o cualquier agresion de género en el ambito privado
0 publico, por delitos sexuales contra la libertad sexual o la intimidad
corporal y no ser deudor alimentario moroso, salvo que acredite estar
al corriente del pago o que cancele en su totalidad la deuda, y que no

I

cuente con registro vigente en algun padrén de deudores alimenticio;

e En el caso de las personas que sean registradas, electas y designadas
al cargo dentro de los Ayuntamientos del Estado de Sonora
(Presidencias, sindicaturas y regidurias, incluidas las étnicas) deben
cumplir con lo establecido en el articulo 132 fraccion IV de la
Constitucion Local, que establece lo siguiente:

“IV.- No haber sido persona condenada por la comision de un delito
doloso, salvo que el antecedente penal hubiere prescrito; y para lo
cual deberan gozar de buena reputacion; no haber sido persona
sancionada o condenada mediante resolucion firme por violencia
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familiar o cualquier agresion de género en el ambito privado o
publico; por delitos sexuales contra la libertad sexual o la intimidad
corporal; y no ser deudor alimentario moroso, salvo que acredite
estar al corriente del pago o que cancele en su totalidad la deuda, y
gue no cuente con registro vigente en algin padrén de deudores
alimenticios.”

De tal manera, para cumplir con lo anterior, el IEEyPC debe realizar un
procedimiento de verificacion del cumplimiento de los requisitos relacionados
con la 3 de 3 contra la violencia de género en diversas etapas del proceso
electoral ordinario local 2023-2024, siendo las siguientes:

e Durante el mes de marzo de 2024, para el proceso de designacion de
regidurias étnicas ante los Ayuntamientos con asentamientos
indigenas, de conformidad con el articulo 173 de la LIPEES, asi como
en las respectivas sustituciones.

e Una vez concluido el periodo de registro de candidaturas a diputaciones
y planillas de Ayuntamientos del proceso electoral ordinario local 2023-
2024, mismo que sera durante las fechas del treinta'y uno de marzo
al cuatro de abril de dos mil veinticuatro.

e En las sustituciones de registro de candidaturas que, en su caso, se
presenten por parte de partidos politicos, candidaturas comunes,
coaliciones, o bien, por la via independiente, tanto de personas
propietarias como suplentes.

e EI 15 de abril de 2024, con las personas aspirantes a ser contratadas
como supervisores y supervisoras electorales locales (SEL) y
capacitadores y capacitadoras asistentes electorales locales (CAEL)
gue hayan aprobado el examen de conocimientos, habilidades y
actitudes o que pasen a la etapa de entrevista.

e Previo a la jornada electoral que se llevara a cabo en fecha 02 de junio
de 2024, con corte a 23 de mayo de 2024, para efecto de verificar los
requisitos de elegibilidad, como parte del procedimiento de computo
gue se realice en los Consejos Municipales y Distritales Electorales, de
conformidad con los articulos 251, 257, en relacion con el 245 fraccién
X de la LIPEES.

e Posterior a la jornada electoral y, previo a la designacion y asignacion
de diputaciones y regidurias de representacién proporcional,
respectivamente.

3. Autoridades que colaboraran en el procedimiento de verificacién

Para dichos efectos, el IEEyPC requerira apoyo en las etapas sefialadas con
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antelacion, de diversas autoridades jurisdiccionales y administrativas, como la
Fiscalia General de Justicia, el Supremo Tribunal de Justicia, el Tribunal de
Justicia Administrativa, el Tribunal Estatal Electoral, asi como la Secretaria de
Gobierno, a través de la Direccion General del Registro Civil, todos del estado
de Sonora, para efecto de brinden informacién y/o documentacion en los
siguientes términos:

e LaFiscaliaGeneral de Justicia del Estado de Sonora en las distintas
etapas expuestas en el considerando 33 del presente Acuerdo,
brindara informacién y/o documentacion de las personas que requiera
el IEEyPC (conforme los respectivos listados que genere la Secretaria
Ejecutiva), para efecto de que este organismo electoral identifique si
hubiere alguna o algunas que se encuentren dentro de los supuestos
de la 3 de 3 contra la violencia de género, conforme lo establecido en
las fracciones Il y IV del articulo 17, la fraccion I1X del articulo 33 y en
la fraccion 1V del articulo 132 de la Constitucion Local, de conformidad
con las especificaciones que se estipulan en el contenido del convenio
de colaboracion (Anexo I) que se celebrara con dicha autoridad.

e Enelcasodel Supremo Tribunal de Justicia del Estado de Sonora,
una vez que la Fiscalia General de Justicia del Estado de Sonora remita
la informacion y/o documentacién en cada etapa correspondiente, la
Secretaria Ejecutiva generara los listados con los nombres de las
personas que se hubieren identificado en alguno de los supuestos de
la 3 de 3 contra la violencia de género, a efecto de que dicha autoridad
jurisdiccional, en su caso, proporcione copia certificada de la o las
respectivas sentencias condenatorias por el delito que corresponda
dictadas por un Juzgado de lo Penal, asi como de las actuaciones en
las que se haya hecho constar que ésta adquirio la categoria de cosa
juzgada, las respectivas diligencias de amonestacion, asi como las que
resulten indispensables. Lo anterior, de conformidad con las
especificaciones que se estipulan en el contenido del convenio de
colaboracion (Anexo Il) que se celebrara con dicha autoridad.

e La Secretaria de Gobierno, a través de la Direccion General del
Registro Civil del Estado de Sonora en las distintas etapas expuestas
en el considerando 33 del presente Acuerdo, brindara informacién y/o
documentacion de las personas que requiera el IEEyPC (conforme los
respectivos listados que genere la Secretaria Ejecutiva), para efecto de
gue este organismo electoral identifique si hubiere alguna o algunas
gue se encuentren dentro de los supuestos de la 3 de 3 contra la
violencia de género, conforme lo establecido en las fracciones Il y IV
del articulo 17, fraccioén IX del articulo 33 y en la fraccién IV del articulo
132 de la Constitucion Local, en especifico por considerarse persona
alimentaria morosa, es decir, que se encuentre inscrita en el Registro
de Deudores Alimentarios Morosos del Estado de Sonora, por lo que
se le solicitara el certificado y/o documentacién correspondiente, de
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conformidad con las especificaciones que se estipulan en el contenido
del convenio de colaboracion (Anexo lll) que se celebrara con dicha
autoridad.

e ElTribunal de Justicia Administrativa del Estado de Sonora, en las
distintas etapas expuestas en el considerando 33 del presente
Acuerdo, brindard informacién y/o documentacion (copia certificada de
resolucién firme y del auto en el que dé la categoria de cosa juzgada)
de las personas que requiera el IEEyPC (conforme los respectivos
listados que genere la Secretaria Ejecutiva), para efecto de que este
organismo electoral identifique si hubiere alguna o algunas que se
encuentren dentro de los supuestos de la 3 de 3 contra la violencia de
género, en especifico tener resolucién firme donde haya sido
sancionada por Violencia Politica contra las Mujeres en Razén de
Género (en el ambito administrativo), conforme lo establecido en las
fracciones Il y IV del articulo 17, la fraccion 1X del articulo 33 y en la
fraccion IV del articulo 132 de la Constitucion Local, en las cuales se
precisan las agresiones de género, por lo que teniendo claro que la
VPMRG es una agresion de género que afecta en el @mbito publico y
privado, corresponde verificar también por esta via el cumplimiento del
requisito de elegibilidad sefalado, de conformidad con las
especificaciones que se estipulan en el contenido del convenio de
colaboracion (Anexo V) que se celebrara con dicha autoridad.

e El Tribunal Estatal Electoral, en las distintas etapas expuestas en el
considerando 33 del presente Acuerdo, brindard informacion y/o
documentacion (copia certificada de sentencia y/o resolucion firme, asi
como del auto que la declare ejecutoriada o firme) de las personas que
requiera el IEEyPC (conforme los respectivos listados que genere la
Secretaria Ejecutiva), para efecto de que este organismo electoral
identifique si hubiere alguna o algunas que se encuentren dentro de los
supuestos de la 3 de 3 contra la violencia de género, en especifico
tener sentencia y/o resolucién firme, donde haya sido sancionada por
Violencia Politica contra las Mujeres en Razon de Género (en el ambito
electoral), conforme lo establecido en las fracciones Il y IV del articulo
17, la fraccion IX del articulo 33 y en la fraccion IV del articulo 132 de
la Constitucién Local, en las cuales se precisan las agresiones de
género, por lo que teniendo claro que la VPMRG es una agresion de
género que afecta en el &mbito publico y privado, corresponde verificar
también por esta via el cumplimiento del requisito de elegibilidad
sefialado, de conformidad con las especificaciones que se estipulan en
el contenido del convenio de colaboracién (Anexo V) que se celebrara
con dicha autoridad.

3. Desarrollo del procedimiento de verificacion

El procedimiento de verificacion sera responsabilidad del Titular de la
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Secretaria Ejecutiva, y se desarrollara de conformidad con las siguientes
precisiones:

a) La Secretaria Ejecutiva con el apoyo de la Unidad de Informética y de la

b)

Direccion Ejecutiva de Asuntos Juridicos, generara los listados respectivos
para cada autoridad (de las que se mencionan en el considerando anterior),
con el nombre completo de todas las personas, segun la etapa del
procedimiento de verificacion correspondiente, en los siguientes términos:

Durante el mes de marzo de 2024, para el proceso de designacion de
regidurias étnicas ante los Ayuntamientos con asentamientos
indigenas, de conformidad con el articulo 173 de la LIPEES, asi como
en las respectivas sustituciones.

Una vez concluido el periodo de registro de candidaturas a diputaciones
y planillas de Ayuntamientos del proceso electoral ordinario local 2023-
2024, mismo que sera durante las fechas del treinta'y uno de marzo
al cuatro de abril de dos mil veinticuatro.

En las sustituciones de registro de candidaturas que, en su caso, se
presenten por parte de partidos politicos, candidaturas comunes,
coaliciones, o bien, por la via independiente, tanto de personas
propietarias como suplentes.

El 15 de abril de 2024, con las personas aspirantes a ser contratadas
como supervisores Yy supervisoras electorales locales (SEL) y
capacitadores y capacitadoras asistentes electorales locales (CAEL)
gue hayan aprobado el examen de conocimientos, habilidades vy
actitudes o que pasen a la etapa de entrevista.

Previo a la jornada electoral que se llevara a cabo en fecha 02 de junio
de 2024, con corte a 23 de mayo de 2024, para efecto de verificar los
requisitos de elegibilidad, como parte del procedimiento de cémputo
gue se realice en los Consejos Municipales y Distritales Electorales, de
conformidad con los articulos 251, 257, en relacion con el 245 fraccién
X de la LIPEES.

Posterior a la jornada electoral, previo a la designacién y asignacion de
diputaciones 'y regidurias de representacion  proporcional,
respectivamente.

Para efectos de desarrollar el procedimiento de verificacion, el IEEyPC
contard con el apoyo de la Fiscalia General de Justicia, el Supremo
Tribunal de Justicia, el Tribunal de Justicia Administrativa, el Tribunal
Estatal Electoral, asi como la Secretaria de Gobierno, a través de la
Direccion General del Registro Civil, todas del estado de Sonora, de
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conformidad con lo expuesto en el considerando anterior, y en su caso,
cualquier otra autoridad que resulte necesaria. EI mencionado apoyo
consistira en que mediante oficios suscritos por el Consejero Presidente
del IEEyPC, se les remitirdn los listados para cada autoridad con los
nombres de las personas segun la etapa del procedimiento que se
requiera, para efecto de que cada autoridad identifiquen si en los archivos
0 bases de datos con los que cuentan existen registros de alguna o algunas
de las respectivas personas que se encuentren enlistadas, relacionados
con los supuestos de la 3 de 3 contra la violencia de género, a efecto de
que informen a este organismo electoral y remitan la informacion y/o
documentacion correspondiente, en los términos que se precisa en el
considerando 34 del presente Acuerdo.

En dicho sentido, si derivado de la informacion solicitada se advierte que
alguna de las personas enlistadas se encuentra en alguno de los supuestos
referidos, deberan informar y remitir las constancias respectivas al IEEyPC
en los siguientes plazos:

e En la etapa de registro de candidaturas, la informacién y/o
documentacion de las personas que se encuentren en los supuestos
de la 3 de 3 contra la violencia de género se remitira por parte de la
Fiscalia General de Justicia, el Tribunal de Justicia Administrativa, el
Tribunal Estatal Electoral, asi como la Secretaria de Gobierno, a través
de la Direccion General del Registro Civil, todas del estado de Sonora,
en un plazo de 72 horas, a partir de la hora en la que se reciba la
solicitud y el listado por parte de cada autoridad. En el caso del
Supremo Tribunal de Justicia del Estado de Sonora, la informacién se
remitira en un plazo de 36 horas a partir de la hora en que reciba la
respectiva solicitud.

e En las sustituciones de registro de candidaturas que, en su caso, se
presenten por parte de partidos politicos, candidaturas comunes,
coaliciones, o bien, por la via independiente, tanto de personas
propietarias como suplentes, la informacion y/o documentacién de las
personas que se encuentren en los supuestos de la 3 de 3 contra la
violencia de género se remitira por parte de la Fiscalia General de
Justicia, el Tribunal de Justicia Administrativa, el Tribunal Estatal
Electoral, asi como la Secretaria de Gobierno, en conjunto con la
Direccion General del Registro Civil, todas del estado de Sonora, en
plazo de 24 horas, a partir de la hora en la que se reciba la solicitud y
el listado por parte de cada autoridad. En el caso del Supremo Tribunal
de Justicia del Estado de Sonora, la informacion se remitira en un plazo
de 36 horas a partir de la hora en que reciba la respectiva solicitud. Los
mismos plazos aplicaran tratandose de sustituciones de regidurias
étnicas.

e Para la etapa de los computos distritales y municipales (con corte al 23
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de mayo de 2024), se solicitara la actualizacién informacion y/o
documentacion de las personas que se encuentren en los supuestos
de la 3 de 3 contra la violencia de género se remitira por parte de la
Fiscalia General de Justicia, el Tribunal de Justicia Administrativa, el
Tribunal Estatal Electoral, asi como la Secretaria de Gobierno, a través
de la Direccion General del Registro Civil, todas del estado de Sonora,
en un plazo de 72 horas, a partir de la hora en la que se reciba la
solicitud y el listado por parte de cada autoridad. En el caso del
Supremo Tribunal de Justicia del Estado de Sonora, la informacion se
remitird en un plazo de 36 horas a partir de la hora en que reciba la
respectiva solicitud.

e Durante el mes de marzo de 2024 para la designacién de regidurias
étnicas en el Estado, previo a la designacion y asignacion de
diputaciones y regidurias de representacién proporcional, asi como
ante cualquier otro caso que se requiera, la informacion y/o
documentacion de las personas que se encuentren en los supuestos
de la 3 de 3 contra la violencia debera remitirse por parte de la Fiscalia
General de Justicia, el Tribunal de Justicia Administrativa, el Tribunal
Estatal Electoral, asi como la Secretaria de Gobierno, a través de la
Direccion General del Registro Civil, todas del estado de Sonora, en un
plazo de 72 horas, a partir de la hora en la que se reciba la solicitud y
el listado por parte de cada autoridad. En el caso del Supremo Tribunal
de Justicia del Estado de Sonora, la informacion se remitira en un plazo
de 36 horas a partir de la hora en que reciba la respectiva solicitud.

Los plazos referidos con antelaciéon seran aplicables salvo que por
alguna situacién especifica o algun termino perentorio se haga
necesario que lainformacion y/o documentacion, sea requerida en un
plazo menor.

Las respuestas, seran entregadas por escrito en la Oficialia de partes del
IEEyPC.

Una vez recibida la documentacion correspondiente por parte de las
autoridades jurisdiccionales y administrativas, de inmediato se notificara a
la persona que presuntamente no cumpla con la 3 de 3 contra la violencia
de género, dandole la respectiva garantia de audiencia con las referidas
constancias para que, en su caso, en un plazo de 36 horas manifieste por
escrito ante el IEEyPC lo que a su derecho convenga, ofrezca y exhiba las
pruebas que considere oportunas para desvirtuar el incumplimiento de los
requisitos contenidos en el formato 3 de 3 contra la violencia de género,
asi como para formule los alegatos correspondientes, en la inteligencia que
podra designar a un representante legal o a un abogado para que lo asista,
lo defienda, en el proceso de verificacion.

Para tal efecto, en el respectivo formato de la 3 de 3 contra la violencia,
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3.

d)

f)

9)

debera autorizar un domicilio para oir y recibir notificaciones personales,
para el presente procedimiento de verificacion.

Asimismo, se dara vista al partido politico, coalicién, candidatura comun o
autoridad étnica postulante y en candidaturas por la via independiente a la
persona candidata independiente, en los mismos plazos y para los efectos
legales a que haya lugar.

Una vez desahogada la respectiva garantia de audiencia la Direccion
Ejecutiva de Asuntos Juridicos, analizara si la persona cumple o no, con
los requisitos establecidos en las fracciones Il y IV del articulo 17, fraccion
IX del articulo 33 o en la fraccion IV del articulo 132 de la Constitucion
Local, el Consejo General resolverd emitiendo acuerdo sobre la
procedencia (aprobacion o negacion) del registro.

En el supuesto de que a la fecha de vencimiento para la aprobacion del
registro de candidaturas (19 de abril de 2024) no se hubiere concluido el
procedimiento de verificacion, el Consejo General determinard lo
conducente en relacidn a la aprobacién de la candidaturas; sin perjuicio de
qgue el procedimiento continte y una vez finalizado el mismo, el Consejo
General determinard lo procedente en relacion con el cumplimiento o
incumplimiento del requisito de elegibilidad de la 3 de 3 contra la violencia
de género.

En los casos en los que se detecte que una persona registrada como
candidata incurrié a titulo probable en falsedad en declaraciones ante
autoridad distinta a la judicial, se dara vista a la autoridad correspondiente,
de conformidad con los articulos 205 fraccion | del Codigo Penal de Sonora
y 222 del Cédigo Nacional de Procedimientos Penales.

Con independencia del procedimiento de verificacion que se realice por el
IEEYPC, en los casos en que se reciba una queja o denuncia, 0 que por
cualquier otro medio, se tenga conocimiento del probable incumplimiento
de alguno de los supuestos 3 de 3 contra la violencia de género por parte
de alguna de las personas sujetas a verificacion, el IEEyPC procedera a
realizar la verificacién e investigacion correspondientes, con independencia
de que su nombre no aparezca en el listado que proporcionen las
respectivas autoridades.

Cualquier situacion no prevista en el presente acuerdo, sera resuelta por
Consejo General.

En este contexto, se considera conveniente que el IEEyPC celebre convenios

de colaboracion con la Fiscalia General de Justicia, el Supremo Tribunal de
Justicia, el Tribunal de Justicia Administrativa, el Tribunal Estatal Electoral, asi
como la Secretaria de Gobierno, en conjunto con la Direccion General del
Registro Civil, todas del Estado de Sonora, para efecto de establecer la bases
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generales de coordinacion entre este organismo electoral y las referidas
autoridades, para el proceso de verificacion que habra de realizar el IEEyPC
para garantizar el cumplimiento de lo establecido en las fracciones Il y IV del
articulo 17, la fraccion 1X del articulo 33 y en la fraccion 1V del articulo 132 de
la Constitucion Local, y que las personas sujetas a dicha verificacion, no se
encuentren dentro de los supuestos de la 3 de 3 contra la violencia de género.

La firma de los referidos convenios es con la finalidad de garantizar el
cumplimiento del procedimiento de verificacion de la informacion de los
formatos relativos a la 3 de 3 contra la violencia de género, con los cuales se
busca tener la informacion necesaria para identificar con certeza a las
personas sentenciadas o sancionadas por tales delitos e infracciones para
impedir que ningun violentador llegue al poder; por ello con la obligacion que
el articulo 1 Constitucional impone a todas las autoridades en el ambito de
su competencia, de promover, respetar, proteger y garantizar los derechos
humanos, entre ellos el de las mujeres a una vida libre de violencia, se hace
un llamado y un compromiso con tales autoridades, para garantizar que la
implementacion de la 3 de 3 contra la violencia de género, sea una realidad
gue venga a transformar nuestra democracia.

Al respecto, se tiene que articulo 121 en sus fracciones XXXVIIl y LXV de la
LIPEES, sefala como atribuciones del Consejo General, autorizar a la
Presidencia la celebracion de los convenios que resulten pertinentes para el
eficaz cumplimiento de las funciones de este Instituto, asi como dictar los
acuerdos necesarios para hacer efectivas sus atribuciones.

Por su parte, el articulo 9 fraccion XXI del Reglamento Interior sefiala como
atribucién del Consejo General, el aprobar el contenido de los convenios que
el IEEyPC pretenda celebrar con organismos electorales, autoridades
federales, estatales o locales y organismos auténomos; y el articulo 10,
fraccion VII del Reglamento Interior, establece como atribucion de la
Presidencia, la de solicitar al Consejo General la aprobacion del contenido de
los convenios que el IEEyPC pretenda celebrar con otras Instituciones.

Conforme los fundamentos y consideraciones establecidas en el presente,
este Consejo General considera procedente aprobar el procedimiento para
verificar la veracidad del contenido de los formatos del requisito de
elegibilidad relativo a la 3 de 3 contra la violencia de género en candidaturas
a ayuntamientos y diputaciones del proceso electoral ordinario local 2023-
2024, y en los demas casos que se considere necesario, de conformidad con
lo establecido en la fraccion IX del articulo 33 y en la fraccion IV del articulo
132 de la Constitucién Local, de conformidad con los considerandos 31, 32,
33y 34 del presente Acuerdo.

Asimismo, este Consejo General considera procedente aprobar el contenido
de los convenios de colaboracion que se celebrara por parte del IEEyPC, con
el Supremo Tribunal de Justicia, el Tribunal de Justicia Administrativa, la
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Fiscalia General de Justicia, el Tribunal Estatal Electoral, asi como la
Secretaria de Gobierno, en conjunto con la Direccion General del Registro
Civil, todos del estado de Sonora, asi como autorizar al Consejero Presidente
para suscribirlos, en los términos de los siguientes Anexos que forman parte
integral del presente:

* Anexo | Fiscalia General de Justicia del Estado de Sonora

* Anexo Il Supremo Tribunal de Justicia del Estado de Sonora

Secretaria de Gobierno, en conjunto con la Direccion

mAnexolll - o oneral del Registro Civil del Estado de Sonora

* Anexo IV Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de Sonora

* Anexo V Tribunal Estatal Electoral

De igual manera, se considera procedente establecer que en caso de que se
realicen modificaciones de forma al convenio por alguna de las partes, no sera
necesario que estas deban ser sometidas de nueva cuenta al Consejo
General, ello con la finalidad de no retrasar la firma de los referidos convenios.

Por lo anteriormente expuesto y con fundamento en los articulos 1, 4, 6, 41,
fraccion V, Apartado C, y 116, Base IV, inciso C, numeral 1 de la Constitucion
Federal; 5, fraccion V y 48 de la LGAMVLYV; 44 numeral 1 de la LGIPE; 17, 20-
Ay 22, la fraccion IX del articulo 33, la fraccion VIl del articulo 70, fraccion IV
del articulo 132 de la Constitucion Local; 5, 103, 110 fraccion I, 1l 'y VII, 121
fracciones XXXVIIl y LXVI, 114, 122 fraccién lll y 192 de la LIPEES; 4, 5, 14
Bis, 14 Bis 1, 32 Bis de la LAMVLYV; asi como 9 fraccion XXI del Reglamento
Interior del Instituto Estatal Electoral, este Consejo General emite el siguiente:

ACUERDO

PRIMERO.- Este Consejo General aprueba el procedimiento para verificar la
veracidad del contenido de los formatos del requisito relativo a la 3 de 3 contra
la violencia de género en candidaturas a ayuntamientos y diputaciones del
proceso electoral ordinario local 2023-2024, y en los demas casos que se
considere necesario, de conformidad con lo establecido en las fracciones Il y
IV del articulo 17, fraccion IX del articulo 33 y en la fraccién IV del articulo 132
de la Constitucion Local, de conformidad con los considerandos 31, 32, 33y
34 del presente Acuerdo.

SEGUNDO.- Este Consejo General considera procedente aprobar el contenido
de los convenios de colaboracién que se celebraran por parte del IEEyPC, con
el Supremo Tribunal de Justicia, el Tribunal de Justicia Administrativa, la
Fiscalia General de Justicia, el Tribunal Estatal Electoral, asi como la Secretaria
de Gobierno, en conjunto con la Direccion General del Registro Civil, todos del
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estado de Sonora, asi como autorizar al Consejero Presidente para suscribirlos,
en los términos de los siguientes Anexos que forman parte integral del presente:

* Anexo | Fiscalia General de Justicia del Estado de Sonora

* Anexo Il Supremo Tribunal de Justicia del Estado de Sonora

Secretaria de Gobierno, en conjunto con la Direccion

mAnexolll - o oneral del Registro Civil del Estado de Sonora

* Anexo IV Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de Sonora

* Anexo V Tribunal Estatal Electoral

TERCERO.- Se instruye a la Secretaria Ejecutiva para que notifique mediante
oficio el presente Acuerdo y sus anexos a las autoridades que tendran
participacion en el procedimiento y en los respectivos convenios.

CUARTO.- Se instruye a la Secretaria Ejecutiva para que realice las gestiones
necesarias para la celebracion de los actos protocolarios de la firma de los
convenios de colaboracion.

QUINTO.- Se instruye a la Secretaria Ejecutiva para que coordine el
procedimiento de verificacion previsto en este Acuerdo, asi como para que
notifique el presente a las areas del IEEyPC que estén involucradas en su
cumplimiento.

SEXTO.- Se instruye a la Coordinacion de Comunicacion Social, lleve a cabo
una campafia de difusion del procedimiento relacionado con el presente
acuerdo, asi como de la importancia de la verificacion del requisito de
elegibilidad relacionado con la 3 de 3 contra la violencia de genero.

SEPTIMO.- Se instruye al Titular de la Secretaria Ejecutiva para que a través
de la Direccién del Secretariado de este IEEyPC, lleve a cabo las gestiones
necesarias para la publicacién del presente Acuerdo y sus Anexos en el Boletin
Oficial del Gobierno del Estado, en los estrados de este organismo electoral y
en los estrados electronicos, para todos los efectos legales a que haya lugar,
con fundamento en el articulo 24 del Reglamento de Sesiones del Consejo
General del IEEyPC.

OCTAVO.- Se instruye al Titular de la Direccion del Secretariado, para que
publiqgue el presente Acuerdo en la pagina de internet del IEEyPC para
conocimiento del publico en general, con fundamento en el articulo 24 del
Reglamento de Sesiones del Consejo General del IEEyPC.

NOVENO.- Se instruye al Titular de la Secretaria Ejecutiva, para que a través
de la Unidad de notificaciones, notifiqgue mediante correo electronico a los
partidos politicos acreditados ante el IEEyPC que no hubiesen asistido a la
sesion.
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Asi, por unanimidad de votos lo resolvio el Consejo General en sesion publica
extraordinaria celebrada el dia seis de marzo de dos mil veinticuatro, con las
propuestas de modificacién planteadas por la Consejera Alma Lorena Alonso
Valdivia, en el considerando 35, inciso c), parrafos primero y tercero del
presente Acuerdo.

El presente Acuerdo se aprob6 ante la fe del Titular de la Secretaria Ejecutiva
quien da fe.- Conste. -

Mtro. Nery Ruiz Arvizu
Consejero Presidente

Mtra. Alma Lorena Alonso Valdivia Mtra. Linda Viridiana Calderon Montafio
Consejera Electoral Consejera Electoral

Mtra. Ana Cecilia Grijalva Moreno Mtro. Benjamin Hernandez Avalos
Consejera Electoral Consejero Electoral

Mtro. Francisco Arturo Kitazawa Tostado
Consejero Electoral

Lic. Hugo Urbina Baez
Secretario Ejecutivo

Esta hoja pertenece al Acuerdo CG52/2024 denominado “POR EL QUE SE ABRUEBA EL PROCEDIMIENTO PARA VERIFICAR LA VERACIDAD DEL
CONTENIDO DE LOS FORMATOS DEL REQUISITO RELATIVO A LA 3 DE 3 CONTRA LA VIOLENCIA DE GENERO EN CANDIDATURAS A
AYUNTAMIENTOS Y DIPUTACIONES DEL PROCESO ELECTORAL ORDINARIO LOCAL 2023-2024, Y EN LOS DEMAS CASOS QUE SE
CONSIDERE NECESARIO; ASI COMO EL CONTENIDO DE LOS CONVENIOS DE COLABORACION QUE SE CELEBRARAN POR PARTE DEL
INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CIUDADANA, CON EL SUPREMO TRIBUNAL DE JUSTICIA, EL TRIBUNAL DE JUSTICIA
ADMINISTRATIVA, EL TRIBUNAL ESTATAL ELECTORAL, LA FISCALIA GENERAL DE JUSTICIA, ASI COMO LA SECRETARIA DE GOBIERNO, EN
CONJUNTO CON LA DIRECCION GENERAL DEL REGISTRO CIVIL, TODOS DEL ESTADO DE SONORA, AUTORIZANDO AL CONSEJERO
PRESIDENTE PARA SUSCRIBIRLOS” aprobado por el Consejo General de este organismo electoral en sesién publica extraordinaria celebrada el dia
seis de marzo de dos mil veinticuatro.
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CONVENIO GENERAL DE COLABORACION, COORDINACION Y APOYO
INSTITUCIONAL PARA VERIFICAR LA VERACIDAD DEL CONTENIDO DE LOS
FORMATOS DEL REQUISITO RELATIVO A LA 3 DE 3 CONTRA LA VIOLENCIA
DE GENERO EN CANDIDATURAS A AYUNTAMIENTOS Y DIPUTACIONES DEL
PROCESO ELECTORAL ORDINARIO LOCAL 2023-2024, Y EN LOS DEMAS
CASOS QUE SE CONSIDERE NECESARIO; QUE CELEBRAN POR UNA PARTE,
LA FISCALIA GENERAL DE JUSTICIA DEL ESTADO DE SONORA, EN LO
SUCESIVO “FGJE”, REPRESENTADO POR EL DOCTOR GUSTAVO ROMULO
SALAS CHAVEZ, EN SU CARACTER DE FISCAL GENERAL DE JUSTICIA DEL
ESTADO DE SONORA, ASISTIDO EN ESTE ACTO POR LA LICENCIADA
ALEJANDRA VELARDE FELIX, FISCAL ESPECIALIZADA EN MATERIA DE
DELITOS ELECTORALES; Y POR OTRA PARTE, EL INSTITUTO ESTATAL
ELECTORAL Y PARTICIPACION CIUDADANA DEL ESTADO DE SONORA, EN
LO SUCESIVO “IEEyPC”, REPRESENTADO POR EL MAESTRO NERY RUIZ
ARVIZU, EN SU CARACTER DE CONSEJERO PRESIDENTE, ASi COMO EL
LICENCIADO HUGO URBINA BAEZ, SECRETARIO EJECUTIVO, DEL CONSEJO
GENERAL, QUIENES ACTUANDO DE MANERA CONJUNTA SE LES
DENOMINARA “LAS PARTES”; CONVENIO QUE ES CELEBRADO AL TENOR
DE LOS ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

1. En fecha dos de octubre de dos mil diecisiete, se publicé en el Boletin Oficial y
Archivo del Estado, el Acuerdo mediante el cual se cred la Vicefiscalia de
Feminicidios y se establecieron los delitos por razones de género.

2. En fecha trece de abril de dos mil veinte, se publicé en el Diario Oficial de la
Federacién, el Decreto por el que se reforman y adicionan diversas
disposiciones de la Ley General de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de
Violencia, de la Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales, de
la Ley General del Sistema de Medios de Impugnacion en Materia Electoral, de
la Ley General de Partidos Politicos, de la Ley General en Materia de Delitos
Electorales, de la Ley Orgéanica de la Fiscalia General de la Republica, de la
Ley Orgéanica del Poder Judicial de la Federacion y de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas.

3. El veintinueve de mayo de dos mil veinte, en el Boletin Oficial del Estado de
Sonora, fue publicado el decreto numero 120, por el que se reformaron y
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adicionaron diversos ordenamientos de ocho leyes estatales que fueron
homologadas al contenido de la reforma federal en materia de paridad de
género y violencia politica contra las mujeres en razon de género (en adelante
VPMRG): la Ley de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia para
el Estado de Sonora (en adelante LAMVLVS); Ley de Instituciones y
Procedimientos Electorales para el Estado de Sonora (en adelante LIPEES);
Ley Orgéanica de la Fiscalia General del Estado de Sonora; Ley Estatal de
Responsabilidades y Sanciones para el Estado de Sonora; Ley Orgéanica del
Poder Legislativo del Estado de Sonora; asi como la Ley de Gobierno y
Administracion Municipal.

El dia veintiocho de octubre de dos mil veinte, el Consejo General del Instituto
Nacional Electoral (en adelante INE) emiti6 el Acuerdo INE/CG517/2020
mediante el cual se aprobaron los Lineamientos para que los Partidos Politicos
Nacionales y, en su caso, los Partidos Politicos Locales, Prevengan, Atiendan,
Sancionen, Reparen y Erradiquen la Violencia Politica contra las Mujeres en
Razon de Género (Lineamientos VPMRG del INE), en los mencionados
Lineamientos se incluyo lo relativo al mecanismo 3 de 3 contra la violencia, la
cual consisten en que se debe requerir a las personas aspirantes a una
candidatura, que firmen un formato, de buena fe y bajo protesta de decir verdad,
donde manifiesten:

“l. No haber sido persona condenada, o sancionada mediante resolucién firme por
violencia familiar y/o doméstica, o cualquier agresiéon de género en el ambito
privado o publico;

II. No haber sido persona condenada, o sancionada mediante resolucién firme por
delitos sexuales, contra la libertad sexual o la intimidad corporal y

[ll. No haber sido persona condenada o sancionada mediante resolucion firme
como deudor alimentario moroso que atenten contra las obligaciones alimentarias,
salvo que acredite estar al corriente del pago o que cancele en su totalidad la
deuda, y que no cuente con registro vigente en algin padrén de deudores
alimentarios”.

El diez de febrero de dos mil veintiuno, el Consejo General del IEEyPC aprobdé
el Acuerdo CG86/2021 en el que se emitieron los lineamientos para el registro
de candidaturas para el proceso electoral ordinario local 2020-2021, en el cual
se incluyo el formato denominado 3 de 3 contra la violencia de género, para que
las personas registradas, no se encontraran en los supuestos a los que se
refieren los lineamientos del INE.
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En fecha tres de abril de dos mil veintiuno, el Consejo General del INE emitio el
acuerdo INE/CG/335/2021, por el cual se aprobd el procedimiento para la
revision de los supuestos del formato “3 de 3 contra la violencia”, en la eleccion
de diputaciones al Congreso de la Unién, en el proceso electoral ordinario local
2020-2021.

El quince de abril de dos mil veintiuno, el Consejo General del IEEyPC emiti6 el
Acuerdo CG156/2021 mediante el cual, se aprobé el procedimiento para la
revision de que las personas registradas a candidaturas de gubernatura,
diputaciones y planillas de ayuntamientos en el proceso electoral ordinario local
2020-2021, no se encontraban en los supuestos establecidos en el formato 3
de 3 contra la violencia de género.

En fecha veintinueve de mayo de dos mil veintitrés, se publicé en el Diario Oficial
de la Federacioén, la reforma constitucional conocida como “Ley 3 de 3", que
tuvo un impacto en el articulo 38 fraccién VI, el cual establece que los derechos
o prerrogativas de la ciudadania se suspenden, por tener sentencia firme por la
comision intencional de delitos contra la vida y la integridad corporal; contra la
libertad y seguridad sexuales, el normal desarrollo psicosexual; por violencia
familiar, violencia familiar equiparada o doméstica, violacién a la intimidad
sexual; por violencia politica contra las mujeres en razén de género, en
cualquiera de sus modalidades y tipos; asi como por ser declarada como
persona deudora alimentaria morosa. De igual manera establece, que en dichos
supuestos, la persona no podra ser registrada como candidata para cualquier
cargo de eleccion popular, ni ser nombrada para empleo, cargo o comision en
el servicio publico.

El siete de junio del dos mil veintitrés, se publico en el Boletin Oficial del
Gobierno del Estado de Sonora, la Ley numero 170, que reformé diversos
articulos de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Sonora (en
adelante Constitucidon Local), en lo relativo a las fracciones Il y IV del articulo
17, la fraccion 1X del articulo 33, la fraccién VIl del articulo 70 y a la fracciéon IV
del articulo 132, con lo cual se regul6 la 3 de 3 contra la violencia de género, en
los siguientes términos:

e En el caso de las personas que aspiren a ser contratadas como
supervisores (as) y capacitadores (as) asistentes electorales locales, que
no se encuentren en ninguno de los supuestos establecidos en el articulo
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17 fracciones Il y IV de la Constitucion Local, que establece lo siguiente:

“Ill.- No haber sido persona sancionada o condenada mediante
resolucion firme por violencia familiar o cualquier agresion de género en
el &mbito privado o publico, por delitos sexuales contra la libertad sexual
o la intimidad corporal;

IV.- No ser deudor alimentario moroso, salvo que acredite estar al
corriente del pago o que cancele en su totalidad la deuda, y que no
cuente con registro vigente en algun padrén de deudores alimenticios;”

e En el caso de las personas que sean registras y electas al cargo de
diputaciones, que no se encuentren en ninguno de los supuestos
establecido en el articulo 33, fraccién IX de la Constitucion Local, que
establece lo siguiente:

“IX.- No tener antecedentes penales por la comision de un delito doloso,
salvo que el antecedente penal hubiere prescrito; no haber sido persona
sancionada o condenada mediante resolucién firme por violencia
familiar o cualquier agresién de género en el &mbito privado o publico,
por delitos sexuales contra la libertad sexual o la intimidad corporal y no
ser deudor alimentario moroso, salvo que acredite estar al corriente del
pago o que cancele en su totalidad la deuda, y que no cuente con
registro vigente en algun padron de deudores alimenticio”.

e En el caso de las personas que sean registradas, electas y designadas
a los cargos de planillas de ayuntamientos, que cumplan con lo
establecido en el articulo 132, fraccion IV de la Constitucion Local, que
establece lo siguiente:

“IV.- No haber sido persona condenada por la comisién de un delito
doloso, salvo que el antecedente penal hubiere prescrito; y para lo cual
deberan gozar de buena reputacion; no haber sido persona sancionada
o condenada mediante resolucién firme por violencia familiar o cualquier
agresion de género en el ambito privado o publico; por delitos sexuales
contra la libertad sexual o la intimidad corporal; y no ser deudor
alimentario moroso, salvo que acredite estar al corriente del pago o que
cancele en su totalidad la deuda, y que no cuente con registro vigente
en algun padrén de deudores alimenticios”.

10. En fecha ocho de septiembre de dos mil veintitrés, el Consejo General del
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IEEyPC mediante Acuerdo CG58/2023 aprobé formalmente el inicio del proceso
electoral ordinario local 2023-2024 en el cual habra elecciones de diputaciones,
asi como de las y los integrantes de los ayuntamientos del Estado de Sonora,
las personas que aspiren a registrarse en candidaturas a los mencionados
cargos de eleccion popular, deberan presentar un formato de buena fe y bajo
protesta de decir verdad, donde manifiesten que no se encuentran en los
supuestos de la 3 de 3 contra la violencia de género, establecidos, segun el
cargo al que aspiren, en la fraccion IX del articulo 33 y en la fraccion IV del
articulo 132 de la Constitucion Local.

El ocho de septiembre de dos mil veintitrés, el Consejo General del IEEyPC,
emitio el Acuerdo CG59/2020 por el que se aprueba el calendario electoral para
el proceso electoral ordinario local 2023-2024 para la eleccién de diputaciones,
asi como de las y los integrantes de los Ayuntamientos del Estado de Sonora.

En fecha 28 de febrero de dos mil veinticuatro, el Consejo General del IEEYPC,
emitié el Acuerdo CG50/2024, por el que se aprueba la convocatoria y los
lineamientos para el reclutamiento, seleccion y contratacion de supervisores
(as) y capacitadores (as) asistentes electorales locales, para el proceso
electoral ordinario local 2023-2024.

En fecha seis de marzo de dos mil veinticuatro, el Consejo General del
“IEEyPC”, mediante Acuerdo CG52/2024, aprobd el procedimiento para
verificar la veracidad del contenido de los formatos del requisito relativo a la 3
de 3 contra la violencia de género en candidaturas a ayuntamientos y
diputaciones del proceso electoral ordinario local 2023-2024, y en los demas
casos gue se considere necesario; asi como el contenido de los convenios de
colaboracion interinstitucional que se celebraran por parte del “IEEyPC”, con el
Supremo Tribunal de Justicia, el Tribunal de Justicia Administrativa, el Tribunal
Estatal Electoral, la Fiscalia General de Justicia, asi como la Secretaria de
Gobierno, en conjunto con la Direccién General del Registro Civil, todos del
estado de Sonora, autorizando al Consejero Presidente para suscribirlos.

DECLARACIONES

Declara el “IEEyPC” que:

a) Como lo sefala el articulo 22 parrafo tercero y cuarto de la Constitucion
Local, el “IEEyPC” es un organismo publico autbnomo encargado de la
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organizacion de las elecciones, dotado de personalidad juridica y
patrimonio propios, que es autoridad en la materia, independiente en sus
decisiones y funcionamiento, asi como profesional en su desempefio.

Los articulos 110, fracciones | y Ill, y 111, fraccion V de la LIPEES, sefialan
gue son fines del “IEEyPC”, entre otros, contribuir al desarrollo de la vida
democrdética, asi como asegurar, a la ciudadania, el ejercicio de sus
derechos politico electorales y vigilar el cumplimiento de sus obligaciones;
ademas, que corresponde al citado Instituto orientar a la ciudadania en la
Entidad, para el ejercicio de sus derechos y cumplimiento de sus
obligaciones politico electorales.

El Mtro. Nery Ruiz Arvizu, desempefia el cargo de Consejero Presidente del
"IEEyPC", designado por el Consejo General del INE en sesion
extraordinaria celebrada el 26 de octubre del 2021, mediante el acuerdo
INE/CG1616/2021; quien rindio protesta de ley, en términos del articulo 157
de la Constituciéon Local y su correlativo 102 de la LIPEES. Asimismo, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 105 y 122, fraccion | de la
LIPEES, el Consejero Presidente tiene atribuciones para representar
legalmente al “IEEyPC”, facultades que no le han sido modificadas ni
revocadas a la fecha de este Convenio. Por su parte, el caracter de
Secretario Ejecutivo del “IEEyPC”, recae en el Lic. Hugo Urbina Béez,
mismo que fue designado por el Consejo General del “IEEyPC” mediante
Acuerdo CG25/2024 de fecha primero de febrero de dos mil veinticuatro.

El articulo 121, fracciones VI y XXXVIII de la LIPEES, establece que el
Consejo General tiene la atribucién de vigilar que las actividades de los
partidos politicos se desarrollen con apego a la LIPEES, la Ley General de
Partidos Politicos, asi como los lineamientos que emita el INE, y del
“IEEyPC” para que los partidos politicos prevengan, atiendan y erradiquen
la violencia politica contra las mujeres en razén de género, Yy vigilar que
cumplan con las obligaciones a que estan sujetos; asi como de autorizar a
la Presidencia, la celebracién de los convenios que resulten pertinentes
para el eficaz cumplimiento del IEEyPC; misma autorizacion que fue
aprobada conforme lo mencionado en el antecedente 13 del presente
Convenio, mediante Acuerdo CG52/2024.

El articulo 122, fraccion Il de la LIPEES, dispone que corresponde al
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Consejero Presidente establecer los vinculos entre el “IEEyPC” vy las
autoridades federales, estatales y municipales, para lograr su apoyo y
colaboracion, en sus respectivos ambitos de competencia, cuando esto sea
necesario para el cumplimiento de los fines del "IEEyPC".

Para los efectos juridicos derivados del presente instrumento legal, sefiala
como domicilio el inmueble ubicado sito en Boulevard Luis Donaldo Colosio
Murrieta #35 de la colonia Centro, del municipio de Hermosillo, Sonora.

Il. Declarala “FGJS” que:

a)

b)

d)

De conformidad con el articulo 21 de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, la investigacion de los delitos corresponde al Ministerio
Publico y a las policias, las cuales actuaran bajo la conduccion y mando de
aquél en el ejercicio de esta funcion. Ademas, este mismo precepto
establece que la seguridad publica es una funcién del Estado a cargo de la
Federacion, las entidades federativas y los Municipios, cuyos fines son
salvaguardar la vida, las libertades, la integridad y el patrimonio de las
personas, asi como contribuir a la generacion y preservacion del orden
publico y la paz social. La seguridad publica comprende la prevencién,
investigacion y persecucion de los delitos.

Conforme al numeral 97 de la Constitucion Local, la “FGJS” es un 6rgano
publico autbnomo, dotado de personalidad juridica y patrimonio propio.

Por disposicion del numeral 18 del Codigo Penal para el Estado de Sonora,
sefiala que cuando una autoridad solicite informes sobre antecedentes
penales de una persona, a los archivos de policia, se le expediran integros.
Cuando los pida la persona interesada, s6lo comprenderan las sentencias
condenatorias ejecutorias, siempre que no haya transcurrido el plazo de
prescripcion a que se refiere el articulo 16 de dicho Cédigo.

El articulo 17 de la Ley Organica de la Fiscalia General de Justicia del
Estado de Sonora, sefiala que con todas sus facultades, estaran a cargo de
una persona a quien se le denominara Fiscal General, quien presidira la
institucién del Ministerio Publico y tendré autoridad jerarquica sobre todo el
personal, en el que podra delegar el ejercicio de sus atribuciones.

Que el Doctor Gustavo Romulo Salas Chavez, en su caracter de Fiscal
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General de Justicia del Estado de Sonora, acredita su personalidad con
acta de 24 de mayo del 2023, donde el H. Congreso del Estado de Sonora
lo ratifica como Fiscal General de Justicia del Estado de Sonora, asi como
con acta de protesta de esa misma fecha por el C. Gobernador
Constitucional del Estado de Sonora, Dr. Alfonso Durazo Montafio,
asimismo, suscribe el presente convenio, con fundamento en el articulo 24,
fracciones | y XVII de la Ley Organica de la Fiscalia General de Justicia del
Estado.

f) La "FGJE" tiene su domicilio en Blvd. Rosales y Paseo del Canal S/N,
Colonia Centro, en la ciudad de Hermosillo, Sonora, México, con cddigo
postal 83000.

lll. Declaran “LAS PARTES” que:

a) Estan de acuerdo en suscribir el presente Convenio de Colaboracion,
manifestando que no existe dolo, mala fe, ni cualquier otro vicio del
consentimiento que lo pudiera invalidar, ademés, que cuentan con los
recursos humanos, materiales y técnicos necesarios para el cumplimiento
al objeto del presente instrumento.

b) Estan en la mejor disposicion de brindarse apoyo mutuo y colaboracién para
cumplir cabalmente con el objeto del presente instrumento juridico,
conforme las siguientes:

CLAUSULAS
PRIMERA: OBJETO.

El presente acto juridico tiene como objeto establecer las bases de colaboracion,
coordinaciéon y apoyo institucional entre “LAS PARTES”, con el fin de que desde el
ambito de su competencia proporcione informacion y/o documentaciéon de manera
oportuna, para que el “IEEyPC” esté en condiciones de verificar la veracidad del
contenido de los formatos del requisito relativo a la 3 de 3 contra la violencia de
género en candidaturas a ayuntamientos y diputaciones del proceso electoral
ordinario local 2023-2024, y en los demas casos que el “IEEyPC” lo considere
necesario, conforme lo establecido en las fracciones Il y IV del articulo 17, la
fraccion 1X del articulo 33 y en la fraccion IV del articulo 132 de la Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano de Sonora, en los siguientes términos:
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En el caso de las personas que aspiren a ser contratadas como
supervisores (as) y capacitadores (as) asistentes electorales locales, que
no se encuentren en ninguno de los supuestos establecidos en el articulo
17 fracciones lll y IV de la Constitucion Local, que establece lo siguiente:

“Ill.- No haber sido persona sancionada o condenada mediante
resolucion firme por violencia familiar o cualquier agresion de género en
el &mbito privado o publico, por delitos sexuales contra la libertad sexual
o la intimidad corporal,

IV.- No ser deudor alimentario moroso, salvo que acredite estar al
corriente del pago o que cancele en su totalidad la deuda, y que no
cuente con registro vigente en algun padron de deudores alimenticios;”

En el caso de las personas que sean registradas y electas a los cargos
de diputaciones, que no se encuentren en ninguno de los supuestos
establecido en el articulo 33, fraccién IX de la Constitucion Local, que
establece lo siguiente:

“IX.- No tener antecedentes penales por la comision de un delito doloso,
salvo que el antecedente penal hubiere prescrito; no haber sido persona
sancionada o condenada mediante resolucién firme por violencia
familiar o cualquier agresion de género en el ambito privado o publico,
por delitos sexuales contra la libertad sexual o la intimidad corporal y no
ser deudor alimentario moroso, salvo que acredite estar al corriente del
pago o que cancele en su totalidad la deuda, y que no cuente con
registro vigente en algun padréon de deudores alimenticio”.

En el caso de las personas que sean registradas, electas y designadas
a los cargos de planillas de ayuntamientos, que cumplan con lo
establecido en el articulo 132, fraccién IV de la Constitucion Local, que
establece lo siguiente:

“IV.- No haber sido persona condenada por la comisién de un delito
doloso, salvo que el antecedente penal hubiere prescrito; y para lo cual
deberan gozar de buena reputacién; no haber sido persona sancionada
o condenada mediante resolucion firme por violencia familiar o cualquier
agresion de género en el &mbito privado o publico; por delitos sexuales
contra la libertad sexual o la intimidad corporal; y no ser deudor
alimentario moroso, salvo que acredite estar al corriente del pago o que
cancele en su totalidad la deuda, y que no cuente con registro vigente
en algun padron de deudores alimenticios”.
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SEGUNDA: ENLACES.

Las “PARTES” se comprometen a designar enlaces como responsables para la
ejecucion del presente Convenio, en sus respectivos ambitos de competencia,
siendo las siguientes personas:

Por la “FGJE”:

Enlace: Lic. Jesus José Favela Ochoa, Jefe de Departamento de Dactiloscopia e
Identificacion Criminal.

Correo Institucional: elegibilidad @fiscalia.sonora.gob.mx.

Teléfono institucional: 6622594800 Ext.:14730

Por el “IEEyPC”:

Enlace: Lic. Ana Karina Contreras Castro, Titular de la Direccion Ejecutiva de
Paridad e Igualdad de Género

Correo Institucional: karina.contreras@ieesonora.org.mx
Teléfono institucional: 6622594900 Ext.: 210

TERCERA: COMPROMISOS DE LAS PARTES.
Los compromisos se enuncian en diferentes momentos:

e Durante el mes de marzo de 2024, el “IEEyPC” remitira el listado de las
personas propuestas para las regidurias étnicas en el Estado, asi como,
en su caso, sus respectivas sustituciones, para que la “FGJE” remita la
informacion y, en su caso, documentacién, en los términos que se
precisan en los puntos anteriores.

e Una vez agotado el periodo de registro de candidaturas a diputaciones
y ayuntamientos del proceso electoral ordinario local 2023-2024, mismo
gue ser& durante las fechas del treinta y uno de marzo al cuatro de
abril de dos mil veinticuatro, el “IEEyPC” remitira a la “FGJE” el
listado con los nombres de las personas que hayan sido registradas
como candidatas, para efecto de que se lleve a cabo una busqueda en
sus archivos o bases de datos con los que cuenta, en el sentido de que
si existen registros de alguna o algunas de las respectivas personas que
se encuentren enlistadas, relacionados con los supuestos de la 3 de 3
contra la violencia de género, conforme lo establecido en la fraccién IX
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del articulo 33y en la fraccidn IV del articulo 132 de la Constitucion Local,
respecto lo cual remitira al “IEEyPC” la informacion y/o documentacion
correspondiente.

En caso de que se presenten sustituciones de candidaturas a
diputaciones o planillas de ayuntamientos, por parte de partidos
politicos, candidaturas comunes, coaliciones, o bien, por la via
independiente, tanto de personas propietarias como suplentes, el
“IEEyPC” informara los respectivos nombres a la “FGJE”, para efecto
de que la “FGJE”, en los mismos términos que en el parrafo anterior,
remita la informacion y/o documentacién correspondiente al “IEEyPC”.

e Asimismo, previo a la jornada electoral, que se llevara cabo en fecha 02
de junio de 2024, se solicitara a la “FGJE” por parte del “IEEyPC”, que
con corte a 23 de mayo de 2024 remita un informe en el sentido de un
cambio de situacion juridica, respecto del listado de las personas que se
sefialan en el punto anterior (es decir, si existe alguna resolucién y/o
sentencia firme que se haya emitido con posterioridad a la que se
hubiere proporcionado la informacién). Lo anterior, en virtud de que la
verificacion de los requisitos de elegibilidad por parte del “IEEyPC”, se
realiza en dos momentos diversos, al aprobarse el registro de
candidaturas y en el procedimiento de cémputos municipales y
distritales, de conformidad con los articulos 251 y 257, en relacion con el
diverso 245 fraccion X de la LIPEES.

e De igual forma, en 15 de abril de 2024, el “IEEYPC” remitira el listado
de las personas aspirantes a ser contratadas como supervisor y
supervisoras electorales locales (SEL) y capacitador y capacitadoras
asistentes electorales locales (CAEL) que hayan aprobado el examen
de conocimientos, habilidades y actitudes o que pasen a la etapa de
entrevista, para efecto de que la “FGJE” remita la informacion y en
su caso documentacién de las referidas personas, en los términos que
se precisan en los puntos anteriores.

e Previo a la designacion y asignacion de diputaciones y regidurias de
representacion proporcional, respectivamente, el “IEEyPC” remitira el
listado de las personas que pudieran tener derecho a ocupar tales
cargos, para efecto de que el “FGJE” remita la informacion y, en su caso,
documentacion de las referidas personas, en los términos que se precisan en
los puntos anteriores.

e EI“IEEyPC” podra solicitar informacion y/o documentacién a la “FGJE”
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en caso de ser requerido en otro momento fuera de lo que se precisa en
los puntos con antelacion, para lo cual se le remitirAn los nombres
correspondientes.

e Lainformacion debera ser solicitada en formato Excel, destinando celdas
distintas para el nombre, apellido paterno, apellido materno, candidatura,
CURP, fecha de nacimiento (dia/mes/afio) y lugar de nacimiento, para
guedar de la siguiente manera:

Apellido | Apellido Fecha de Lugar de .

paterno | materno Nombre Sexo CURP nacimiento | nacimiento Candidatura
Carlos ) Nogales, . i

Navarro | Calles David Masculino | CANV150788ZRMZR | 15/07/1988 Sonora Diputacion

En el supuesto de que el aspirante solo tenga un solo apellido, la
casilla se dejara en blanco.

e La solicitud deberd presentar nota aclaratoria en caso de que el
aspirante haya realizado modificaciones en el acta de nacimiento,
como cambio de fecha de nacimiento, nombres o lugar de nacimiento.

e Lasolicitud de la informacion deberé realizarse de manera electronica
al correo sefialado en la clausula segunda y por oficio dirigido a la
persona designada como enlace de la “FGJE”.

De conformidad con lo anterior, “LAS PARTES” se comprometen a lo siguiente:

El “IEEyPC” SE COMPROMETE A:

a)

b)

Realizar los tramites correspondientes para la validez y observancia general del
presente Convenio, asi como para llevar a cabo el procedimiento de verificacion
correspondiente para garantizar el cumplimiento del requisito relativo a la Ley
3 de 3 contra la violencia de género, de conformidad con lo establecido en las
fracciones Ill y IV del articulo 17, la fraccion IX del articulo 33, asi como en la
fraccion IV del articulo 132 de la Constitucion Local y 192 de la LIPEES.

Una vez agotado el periodo de registro, remitir el listado a la “FGJE” con el
nombre completo de todas las personas que hayan sido registradas como
candidatas, por partidos politicos, candidaturas comunes, coaliciones, o bien,
por la via independiente, tanto personas propietarias como suplentes, a las
candidaturas a diputaciones y a planillas de ayuntamientos, para el proceso
electoral ordinario local 2023-2024, asi como los listados con la informacion
correspondiente, en los términos que se precisan en el inciso anterior.
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En caso de que se presenten sustituciones de candidaturas a diputaciones o
planillas de ayuntamientos, por parte de partidos politicos, candidaturas
comunes, coaliciones, o bien, por la via independiente, tanto de personas
propietarias como suplentes, el “IEEyPC” informara los respectivos nombres a
la “FGJE” después de que sea presentada la respectiva sustitucion, para
efecto de que se considere su verificacion.

De igual forma, en 15 de abril de 2024, el “IEEYPC” remitira el listado de las
personas aspirantes a ser contratadas como Ssupervisor y supervisoras
electorales locales (SEL) y capacitador y capacitadoras asistentes electorales
locales (CAEL) que hayan aprobado el examen de conocimientos, habilidades
y actitudes o que pasen a la etapa de entrevista, para efecto de que la “FGJE”
remita la informacion y, en su caso, documentacion de las referidas personas,
en los términos que se precisan en los puntos anteriores.

La informacién que se precisa con antelacion sera entregada por escrito en la
Oficialia de Partes de la “FGJE”.

c) En términos de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Puablica del
Estado de Sonora, la Ley de Proteccién de Datos Personales en Posesion de
Sujetos Obligados del Estado de Sonora y la Ley de Responsabilidades y
Sanciones del Estado de Sonora, el “IEEyPC” custodiara con el caracter de
confidencial la informacion que sea proporcionada por la “FGJE”.

LA “FGJE” SE COMPROMETE A:

Proporcionar la informacién y/o documentacion que le sea solicitada por el
“IEEyPC” sobre la existencia de registros, de alguna o algunas de las personas
que pretenden ser registradas o hayan sido registradas a una candidatura a
diputacién o a planilla de ayuntamiento en el proceso electoral ordinario local 2023-
2024, y en los demas casos que el “IEEyPC” lo considere necesario, relacionados
con los supuestos de la 3 de 3 contra la violencia de género, en los términos
sefialados en la clausula primera del presente Convenio; asimismo, sobre las
personas que sean registradas para sustituir alguna candidatura.

e En la etapa de registro de candidaturas (31 de marzo al 4 de abril 2024), la
“FGJE” se compromete a remitir al “IEEyPC” la informacion y, en su caso,
documentacion de las personas gque se encuentren en los supuestos antes
referidos en un plazo de 72 horas, a partir de la hora en la que se reciba la
solicitud y el listado en la “FGJE”.
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¢ En la etapa de sustituciones de candidaturas, la “FGJE” se compromete a
remitir al “IEEyPC” la informacion y, en su caso, documentacion de las
personas que se encuentren en los supuestos antes referidos en un plazo
de 24 horas, a partir de la hora en la que se reciba la solicitud y el listado en
la “FGJE”. El mismo plazo aplicara para sustituciones de regidurias étnicas.

e De igual forma, la “FGJE” se compromete a remitir al “IEEyPC” la
informacion y, en su caso, documentacion de las personas que aspiren a ser
contratadas como SEL Y CAEL (15 de abril 2024) que se encuentren en los
supuestos antes referidos en un plazo de 72 horas, a partir de la hora en la
gue se reciba la solicitud y el listado en la “FGJE”.

e Previo a la jornada electoral, que se llevara a cabo en fecha 02 de junio de
2024, con corte a 23 de mayo de 2024, para la etapa de los computos
distritales y municipales, la “FGJE” se compromete a remitir al “IEEyPC” la
informacion y, en su caso, documentacion de las personas que se
encuentren en los supuestos antes referidos en un plazo de 72 horas, a
partir de la hora en la que se reciba la solicitud y el listado en la “FGJE”.

e Durante el mes de marzo de 2024 para la designacion de regidurias étnicas
en el Estado, previo a la designacion y asignacion de diputaciones y
regidurias de representacion proporcional, y ante cualquier otro caso que se
requiera por el “IEEyPC”, la “FGJE” se compromete a remitir al “IEEyPC”
la informacién y, en su caso, documentacién de las personas que se
encuentren en los supuestos antes referidos en un plazo de 72 horas, a
partir de la hora en la que se reciba la solicitud y el listado en la “FGJE”,
salvo que el caso o situacion en especifico requiera que se haga con mayor
urgencia o en un menor plazo.

La respuesta sera entregada por escrito en la Oficialia de Partes del “IEEyPC”.
CUARTA: DE LOS RECURSOS.
"LAS PARTES" manifiestan su conformidad en que los recursos que utilicen para la
consecucién del objeto del presente Convenio seran a titulo y por cuenta de cada una

de las partes, y por lo tanto, a través de la celebracion del presente convenio no se
compromete recurso alguno para su cumplimiento.

QUINTA: VIGENCIA.

Este instrumento tendra efectos a partir de su suscripcion y hasta la conclusiéon del
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proceso electoral ordinario local 2023-2024 y, en su caso, los extraordinarios que se
deriven, pudiendo ser prorrogado mediante acuerdo entre “LAS PARTES”, sin
necesidad de ser sometido a aprobacion de Consejo General, lo cual debera ser
notificado por escrito con 30 dias de anticipacién a su vencimiento.

SEXTA: MODIFICACIONES.

Las modificaciones o adiciones de fondo que se convengan por “LAS PARTES” en
la posterioridad, deberdn formalizarse a través del Convenio Modificatorio
correspondiente y soOlo seran obligatorias para las partes a partir de la fecha de la
suscripcién correspondiente.

SEPTIMA: DE LA TERMINACION ANTICIPADA.

“LAS PARTES” acuerdan que cualquiera de ellas podra dar por terminada
anticipadamente su participacion en el presente Convenio, mediante notificacién
escrita que realice a la otra parte. Tal notificacion se debera realizar con 30 dias
naturales anteriores a la fecha en que se pretenda dejar de colaborar.

OCTAVA: CONFIDENCIALIDAD Y TRANSPARENCIA.

Conforme con el principio de méaxima publicidad establecido en el articulo 6°, apartado
A), fraccion |, de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, “LAS
PARTES” convienen que la informacion relativa a las acciones motivo del presente
Convenio, tendran el caracter de informacién publica, salvo aquella que por su
naturaleza deba ser clasificada como reservada o confidencial, en los términos
establecidos por la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica,
la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Sonora, la
Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados,
la Ley de Proteccién de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del
Estado de Sonora y deméas normas aplicables en materia de transparencia y acceso
a lainformacién. En cuyo caso, guardaran la confidencialidad estricta de la informacion
gue mutuamente se proporcionen o respecto de aquella a la que tengan acceso con
motivo de la ejecucion del presente Convenio de Colaboracion.

Leido que fue el presente Convenio y enteradas “LAS PARTES” de su contenido y
alcance legal, lo firman al margen y al calce en dos ejemplares, uno para cada parte,
en Hermosillo, Sonora, a los dias del mes de___del afio dos mil veinticuatro.
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MAESTRO NERY RUIZ ARVIZU DR. GUSTAVO ROMULO SALAS CHAVEZ
CONSEJERO PRESIDENTE DEL INSTITUTO FISCAL GENERAL DE JUSTICIA
ESTATAL ELECTORAL Y DE PARTICIPACION DEL ESTADO DE SONORA.

CIUDADANA DE SONORA

LICENCIADO HUGO URBINA BAEZ LICENCIADA ALEJANDRA VELARDE FELIX
SECRETARIO EJECUTIVO DEL INSTITUTO FISCAL ESPECIALIZADA EN MATERIA DE
ESTATAL ELECTORAL DELITOS ELECTORALES

Y DE PARTICIPACION CIUDADANA DE SONORA

MAESTRA ALMA LORENA ALONSO VALDIVIA
TESTIGO DE HONOR EN SU CALIDAD DE
CONSEJERA PRESIDENTA DE LA COMISION PERMANENTE
DE PARIDAD E IGUALDAD DE GENERO DEL IEEYPC

HOJA DE FIRMAS RELATIVA AL CONVENIO GENERAL DE COLABORACION, COORDINACION Y APOYO
INSTITUCIONAL PARA VERIFICAR LA VERACIDAD DEL CONTENIDO DE LOS FORMATOS DEL REQUISITO RELATIVO
A LA 3 DE 3 CONTRA LA VIOLENCIA DE GENERO EN CANDIDATURAS A AYUNTAMIENTOS Y DIPUTACIONES DEL
PROCESO ELECTORAL ORDINARIO LOCAL 2023-2024, Y EN LOS DEMAS CASOS QUE SE CONSIDERE NECESARIO,

Pagina 16 de 17



FISCALIA GENERAL s‘

DE JUSTICIA

DEL ESTADO DE SONORA IEE ’ SONORA

hSTITUTE ESTATAL ELECTORAL Y D€ PARTIOIPACICH CILIDNGAMA

QUE CELEBRAN LA FISCALIA GENERAL DE JUSTICIA DEL ESTADO DE SONORA Y EL INSTITUTO ESTATAL
ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CIUDADANA DE SONORA.

Péagina 17 de 17



o
IEE | SONORA

ASTHTUTE ESTATAL ELECTORAL ¥ D€ PARTIOPAOCH CLIDA G A

CONVENIO GENERAL DE COLABORACION, COORDINACION Y APOYO
INSTITUCIONAL PARA VERIFICAR LA VERACIDAD DEL CONTENIDO DE LOS
FORMATOS DEL REQUISITO RELATIVO A LA 3 DE 3 CONTRA LA VIOLENCIA
DE GENERO EN CANDIDATURAS A AYUNTAMIENTOS Y DIPUTACIONES DEL
PROCESO ELECTORAL ORDINARIO LOCAL 2023-2024, Y EN LOS DEMAS
CASOS QUE SE CONSIDERE NECESARIO; QUE CELEBRAN POR UNA PARTE,
EL SUPREMO TRIBUNAL DE JUSTICIA DEL ESTADO DE SONORA, EN LO
SUCESIVO “STJS”, REPRESENTADO POR EL LICENCIADO RAFAEL ACUNA
GRIEGO, EN SU CARACTER DE MAGISTRADO PRESIDENTE DEL “STJS”,
ASISTIDO EN ESTE ACTO POR - Y POR OTRA PARTE, EL
INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL Y PARTICIPACION CIUDADANA DEL
ESTADO DE SONORA, EN LO SUCESIVO “IEEyPC”, REPRESENTADO POR EL
MAESTRO NERY RUIZ ARVIZU, EN SU CARACTER DE CONSEJERO
PRESIDENTE, ASi COMO DEL LICENCIADO HUGO URBINA BAEZ,
SECRETARIO EJECUTIVO, DEL CONSEJO GENERAL, QUIENES ACTUANDO
DE MANERA CONJUNTA SE LES DENOMINARA “LAS PARTES”; CONVENIO
QUE ES CELEBRADO AL TENOR DE LOS ANTECEDENTES, DECLARACIONES
Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

1. En fecha trece de abril de dos mil veinte, se publicé en el Diario Oficial de la
Federacién, el Decreto por el que se reforman y adicionan diversas
disposiciones de la Ley General de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de
Violencia, de la Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales, de
la Ley General del Sistema de Medios de Impugnacién en Materia Electoral, de
la Ley General de Partidos Politicos, de la Ley General en Materia de Delitos
Electorales, de la Ley Orgéanica de la Fiscalia General de la Republica, de la
Ley Organica del Poder Judicial de la Federacion y de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas.

2. El veintinueve de mayo de dos mil veinte, en el Boletin Oficial del Estado de
Sonora, fue publicado el decreto nimero 120, por el que se reformaron y
adicionaron diversos ordenamientos de ocho leyes estatales que fueron
homologadas al contenido de la reforma federal en materia de paridad de
género Yy violencia politica contra las mujeres en razén de género (en adelante
VPMRG): la Ley de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia para
el Estado de Sonora (en adelante LAMVLVS); Ley de Instituciones y
Procedimientos Electorales para el Estado de Sonora (en adelante LIPEES); Ley
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Organica de la Fiscalia General de Justicia del Estado de Sonora; Ley Estatal de
Responsabilidades y Sanciones para el Estado de Sonora; Ley Organica del Poder
Legislativo del Estado de Sonora; asi como la Ley de Gobierno y Administracion
Municipal.

El dia veintiocho de octubre de dos mil veinte, el Consejo General del Instituto
Nacional Electoral (en adelante INE) emiti6 el Acuerdo INE/CG517/2020
mediante el cual se aprobaron los Lineamientos para que los Partidos Politicos
Nacionales y, en su caso, los Partidos Politicos Locales, Prevengan, Atiendan,
Sancionen, Reparen y Erradiquen la Violencia Politica contra las Mujeres en
Razon de Género (Lineamientos VPMRG del INE), en los mencionados
Lineamientos se incluyo lo relativo al mecanismo 3 de 3 contra la violencia, la
cual consisten en que se debe requerir a las personas aspirantes a una
candidatura, que firmen un formato, de buena fe y bajo protesta de decir verdad,
donde manifiesten:

“l. No haber sido persona condenada, o sancionada mediante resolucién firme por
violencia familiar y/o doméstica, o cualquier agresién de género en el ambito
privado o publico;

II. No haber sido persona condenada, o sancionada mediante resolucién firme por
delitos sexuales, contra la libertad sexual o la intimidad corporal y

Ill. No haber sido persona condenada o sancionada mediante resolucion firme
como deudor alimentario moroso que atenten contra las obligaciones alimentarias,
salvo que acredite estar al corriente del pago o que cancele en su totalidad la
deuda, y que no cuente con registro vigente en algun padrén de deudores
alimentarios”,

El diez de febrero de dos mil veintiuno, el Consejo General del IEEyPC aprobd
el Acuerdo CG86/2021 en el que se emitieron los lineamientos para el registro
de candidaturas para el proceso electoral local 2020-2021, en el cual se incluy6
el formato denominado 3 de 3 contra la violencia de género, para que las
personas registradas, no se encontraran en los supuestos a los que se refieren
los lineamientos del INE.

En fecha tres de abril de dos mil veintiuno, el Consejo General del INE emitio el
acuerdo INE/CG/335/2021, por el cual se aprobé el procedimiento para la
revision de los supuestos del formato “3 de 3 contra la violencia”, en la eleccién
de diputaciones al Congreso de la Unién, en el proceso electoral 2020-2021.

El quince de abril de dos mil veintiuno, el Consejo General del IEEyPC emitié el
Acuerdo CG156/2021 mediante el cual, se aprob6 el procedimiento para la
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revision de que las personas registradas a candidaturas de gubernatura,
diputaciones y planillas de ayuntamientos en el proceso electoral local 2020-
2021, no se encontraban en los supuestos establecidos en el formato 3 de 3
contra la violencia de género.

En fecha veintinueve de mayo de dos mil veintitrés, se publicé en el Diario Oficial
de la Federacion, la reforma constitucional conocida como “Ley 3 de 3”,que tuvo
un impacto en el articulo 38 fraccion VII el cual establece que los derechos o
prerrogativas de la ciudadania se suspenden, por tener sentencia firme por la
comision intencional de delitos contra la vida y la integridad corporal;contra la
libertad y seguridad sexuales, el normal desarrollo psicosexual; por violencia
familiar, violencia familiar equiparada o doméstica, violacién a la intimidad
sexual; por violencia politica contra las mujeres en razon de género, en
cualquiera de sus modalidades y tipos; asi como por ser declarada como
persona deudora alimentaria morosa. De igual manera establece, que en dichos
supuestos, la persona no podra ser registrada como candidata para cualquier
cargo de eleccion popular, ni ser nombrada para empleo, cargo o comision en
el servicio publico.

El siete de junio del dos mil veintitrés, se publico en el Boletin Oficial del
Gobierno del Estado de Sonora, la Ley numero 170, que reformé diversos
articulos de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Sonora (en
adelante Constitucion Local), en lo relativo a las fracciones Il y IV del articulo
17, fraccion IX del articulo 33, la fraccion VII del articulo 70 y la fraccion IV del
articulo 132, con lo cual se regul6 la 3 de 3 contra la violencia de género, en los
siguientes términos:

e En el caso de las personas que aspiren a ser contratadas como
supervisores (as) y capacitadores (as) asistentes electorales locales, que
no se encuentren en ninguno de los supuestos establecidos en el articulo
17 fracciones Ill y IV de la Constitucion Local, que establece lo siguiente:

“Ill.- No haber sido persona sancionada o condenada mediante
resolucion firme por violencia familiar o cualquier agresion de género en
el &mbito privado o publico, por delitos sexuales contra la libertad sexual
o la intimidad corporal;

IV.- No ser deudor alimentario moroso, salvo que acredite estar al
corriente del pago o que cancele en su totalidad la deuda, y que no
cuente con registro vigente en algin padrén de deudores alimenticios;
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En el caso de las personas que sean registradas y electas al cargo de
diputaciones, que no se encuentren en ninguno de los supuestos
establecido en el articulo 33, fraccion IX de la Constitucion Local, que
establece lo siguiente:

“IX.- No tener antecedentes penales por la comision de un delito doloso,
salvo que el antecedente penal hubiere prescrito; no haber sido persona
sancionada o condenada mediante resolucion firme por violencia
familiar o cualquier agresién de género en el &mbito privado o publico,
por delitos sexuales contra la libertad sexual o la intimidad corporal y no
ser deudor alimentario moroso, salvo que acredite estar al corriente del
pago o que cancele en su totalidad la deuda, y que no cuente con
registro vigente en algun padrén de deudores alimenticio”.

En el caso de las personas que sean registradas, electas y designadas
a los cargos de planillas de ayuntamientos, que cumplan con lo
establecido en el articulo 132, fraccion IV de la Constitucion Local, que
establece lo siguiente:

“IV.- No haber sido persona condenada por la comisién de un delito
doloso, salvo que el antecedente penal hubiere prescrito; y para lo cual
deberan gozar de buena reputacion; no haber sido persona sancionada
o condenada mediante resolucion firme por violencia familiar o cualquier
agresion de género en el ambito privado o publico; por delitos sexuales
contra la libertad sexual o la intimidad corporal; y no ser deudor
alimentario moroso, salvo que acredite estar al corriente del pago o que
cancele en su totalidad la deuda, y que no cuente con registro vigente
en algun padrén de deudores alimenticios”.

En fecha ocho de septiembre de dos mil veintitrés, el Consejo General del
IEEyPC mediante Acuerdo CG58/2023 aprobé formalmente el inicio del proceso
electoral ordinario local 2023-2024 en el cual habra elecciones de diputaciones,
asi como de las y los integrantes de los ayuntamientos del Estado de Sonora,
las personas que aspiren a registrarse en candidaturas a los mencionados
cargos de eleccion popular, deberan presentar un formato de buena fe y bajo
protesta de decir verdad, donde manifiesten que no se encuentran en los
supuestos de la 3 de 3 contra la violencia de género, establecidos, segun el
cargo al que aspiren, en la fraccion I1X del articulo 33 o en la fraccion IV del
articulo 132 de la Constitucion Local.
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El ocho de septiembre de dos mil veintitrés, el Consejo General del IEEyPC,
emitio el Acuerdo CG59/2020 por el que se aprueba el calendario electoral para
el proceso electoral ordinario local 2023-2024 para la eleccién diputaciones, asi
como de las y los integrantes de los ayuntamientos del Estado de Sonora.

En fecha veintiséis de enero de dos mil veinticuatro, se remitio oficio
IEEyPC/PRESI-0278/2024 suscrito por el Mtro. Nery Ruiz Arvizu, Consejero
Presidente del “IEEyPC”, para efecto de realizar consulta sobre el tema de la
3 de 3 contra la violencia de género, especificamente en el supuesto relativo a
personas deudoras alimentarias morosas; mismo que fue atendido en fecha
seis de febrero de dos mil veinticuatro, mediante oficio STJ/153/2024 suscrito
por la Lic. Cecilia Guadalupe Fimbres Soberanes, en su calidad de Secretaria
Ejecutiva de la Presidencia del “STJ” y del Consejo del Poder Judicial del
Estado de Sonora.

En fecha 28 de febrero de dos mil veinticuatro, el Consejo General del IEEYPC,
emitié el Acuerdo CG50/2024, por el que se aprueba la convocatoria y los
lineamientos para el reclutamiento, seleccion y contratacion de supervisores
(as) y capacitadores (as) asistentes electorales locales, para el proceso
electoral ordinario local 2023-2024.

En fecha seis de marzo de dos mil veinticuatro, el Consejo General del
“IEEyPC”, mediante Acuerdo CG52/2024, aprob6 el procedimiento para
verificar la veracidad del contenido de los formatos del requisito relativo a la 3
de 3 contra la violencia de género en candidaturas a ayuntamientos y
diputaciones del proceso electoral ordinario local 2023-2024, y en los demas
casos gue se considere necesario; asi como el contenido de los convenios de
colaboracion interinstitucional que se celebraran por parte del “IEEyPC”, con el
Supremo Tribunal de Justicia, el Tribunal de Justicia Administrativa, el Tribunal
Estatal Electoral, la Fiscalia General de Justicia, asi como la Secretariade
Gobierno, en conjunto con la Direcciobn General del Registro Civil, todos del
estado de Sonora, autorizando al Consejero Presidente para suscribirlos.

DECLARACIONES
Declara el “IEEyPC” que:

a) Como lo sefala el articulo 22, parrafo tercero y cuarto de la Constitucion
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Local, el “IEEyPC” es un organismo publico autbnomo encargado de la
organizacion de las elecciones, dotado de personalidad juridica y
patrimonio propios, que es autoridad en la materia, independiente en sus
decisiones y funcionamiento, asi como profesional en su desempefio.

Los articulos 110, fracciones | y lll, y 111, fraccion V de la LIPEES, sefialan
gue son fines del “IEEyPC”, entre otros, contribuir al desarrollo de la vida
democrética, asi como asegurar, a la ciudadania, el ejercicio de sus
derechos politico electorales y vigilar el cumplimiento de sus obligaciones;
ademas, que corresponde al citado Instituto orientar a la ciudadania en la
entidad, para el ejercicio de sus derechos y cumplimiento de sus
obligaciones politico electorales.

El Mtro. Nery Ruiz Arvizu, desempefia el cargo de Consejero Presidente del
"IEEyPC", designado por el Consejo General del INE en sesion
extraordinaria celebrada el 26 de octubre del 2021, mediante el acuerdo
INE/CG1616/2021; quien rindi6 protesta de ley, en términos del articulo 157
de la Constituciéon Local y su correlativo 102 de la LIPEES. Asimismo, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 105 y 122, fraccion | de la
LIPEES, el Consejero Presidente tiene atribuciones para representar
legalmente al “IEEyPC”, facultades que no le han sido modificadas ni
revocadas a la fecha de este Convenio. Por su parte, el caracter de
Secretario Ejecutivo del “IEEyPC”, recae en el Lic. Hugo Urbina Béez,
mismo que fue designado por el Consejo General del “IEEyPC” mediante
Acuerdo CG25/2024 de fecha primero de febrero de dos mil veinticuatro.

El articulo 121, fracciones VI y XXXVIII de la LIPEES, establece que el
Consejo General tiene la atribucion de vigilar que las actividades de los
partidos politicos se desarrollen con apego a la LIPEES, la Ley General de
Partidos Politicos, asi como los lineamientos que emita el INE, y del
“IEEyPC” para que los partidos politicos prevengan, atiendan y erradiquen
la violencia politica contra las mujeres en razén de género, y vigilar que
cumplan con las obligaciones a que estan sujetos; asi como de autorizar a
la Presidencia, la celebracion de los convenios que resulten pertinentes para el
eficaz cumplimiento del IEEyPC; misma autorizacién que fue aprobada conforme
lo mencionado en el antecedente 13 del presente Convenio, mediante Acuerdo
CG52/2024.

El articulo 122, fraccion Il de la LIPEES, dispone que corresponde al
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Consejero Presidente establecer los vinculos entre el “IEEyPC” y las
autoridades federales, estatales y municipales, para lograr su apoyo y
colaboracion, en sus respectivos ambitos de competencia, cuando esto sea
necesario para el cumplimiento de los fines del "IEEyPC".

Para los efectos juridicos derivados del presente instrumento legal, sefiala
como domicilio el inmueble ubicado sito en Boulevard Luis Donaldo Colosio
Murrieta #35 de la colonia Centro, del municipio de Hermosillo, Sonora.

Il. Declara el “STJS” que:

a)

b)

Pertenece al Poder Judicial, que es uno de los tres Poderes del Estado de
Sonora, legalmente constituido conforme a la Constitucion Politica del
Estado Libre y Soberano de Sonora.

El articulo 112 primer parrafo de la Constitucion Local, sefiala que el Poder
Judicial se depositara, para su ejercicio, en un Supremo Tribunal de
Justicia, en Tribunales Regionales de Circuito, en Juzgados de Primera
Instancia, Tribunales Laborales y en Juzgados Locales.

El Magistrado Presidente del “STJS”, el Licenciado Rafael Acufia Griego,
tiene su representacion legal de conformidad con los articulos 12, 13,
fraccion Il 'y 82, fraccion | de la Ley Orgéanica del Poder Judicial del Estado
de Sonora, personalidad que acredita con la copia certificada del Acta de
sesion de Pleno de en la que fue designado Presidente del “STJS”
con la que acredita la capacidad suficiente para representar al Poder
Judicial ante toda clase de autoridades y en los actos oficiales.

ll. EI “STJS” tiene su domicilio en la calle Tehuantepec y Comonfort, Colonia Las
Palmas, en la ciudad de Hermosillo, Sonora, México, con Codigo Postal 83270.

Declaran “LAS PARTES” que:

a)

b)

Estan de acuerdo en suscribir el presente Convenio de Colaboracion,
manifestando que no existe dolo, mala fe, ni cualquier otro vicio del
consentimiento que lo pudiera invalidar; ademas, que cuentan con los
recursos humanos, materiales y técnicos necesarios para el cumplimiento
al objeto del presente instrumento.

Estan en la mejor disposicion de brindarse apoyo mutuo y colaboracién para
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cumplir cabalmente con el objeto del presente instrumento juridico,
conforme las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA: OBJETO.

El presente acto juridico tiene como objeto establecer las bases de colaboracion,
coordinacion y apoyo institucional entre “LAS PARTES”, con el fin de que desde el
ambito de su competencia proporcione informacion y/o documentacién de manera
oportuna, para que el “IEEyPC” esté en condiciones de verificar la veracidad del
contenido de los formatos del requisito relativo a la 3 de 3 contra la violencia de
género en candidaturas a ayuntamientos y diputaciones del proceso electoral
ordinario local 2023-2024, y en los demas casos que el “IEEyPC” lo considere
necesario, conforme lo establecido en las fracciones Ill y IV del articulo 17, la
fraccion IX del articulo 33y en la fraccion IV del articulo 132, ambos de la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Sonora, en los siguientes
términos:

e En el caso de las personas que aspiren a ser contratadas como
supervisores (as) y capacitadores (as) asistentes electorales locales, que
no se encuentren en ninguno de los supuestos establecidos en el articulo
17 fracciones Ill y IV de la Constitucion Local, que establece lo siguiente:

“Ill.- No haber sido persona sancionada o condenada mediante resolucién
firme por violencia familiar o cualquier agresion de género enel ambito
privado o publico, por delitos sexuales contra la libertad sexualo la intimidad
corporal;

IV.- No ser deudor alimentario moroso, salvo que acredite estar al corriente
del pago o que cancele en su totalidad la deuda, y que no cuente con
registro vigente en algun padron de deudores alimenticios;

e En el caso de las personas que sean registradas y electas al cargo de
diputaciones, que no se encuentren en ninguno de los supuestos
establecido en el articulo 33, fraccidén IX de la Constitucion Local, que
establece lo siguiente:

“IX.- No tener antecedentes penales por la comision de un delito doloso,
salvo que el antecedente penal hubiere prescrito; no haber sido persona
sancionada o condenada mediante resolucion firme por violencia
familiar o cualquier agresién de género en el ambito privado o publico,
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por delitos sexuales contra la libertad sexual o la intimidad corporal y no
ser deudor alimentario moroso, salvo que acredite estar al corriente del
pago o que cancele en su totalidad la deuda, y que no cuente con
registro vigente en algun padron de deudores alimenticio”.

e En el caso de las personas que sean registradas, electas y designadas
en los cargos de planillas de ayuntamientos, que cumplan con lo
establecido en el articulo 132, fraccion IV de la Constitucion Local, que
establece lo siguiente:

“IV.- No haber sido persona condenada por la comisién de un delito
doloso, salvo que el antecedente penal hubiere prescrito; y para lo cual
deberan gozar de buena reputacién; no haber sido persona sancionada
o condenada mediante resolucion firme por violencia familiar o cualquier
agresion de género en el ambito privado o publico; por delitos sexuales
contra la libertad sexual o la intimidad corporal; y no ser deudor
alimentario moroso, salvo que acredite estar al corriente del pago o que
cancele en su totalidad la deuda, y que no cuente con registro vigente
en algun padron de deudores alimenticios”.

SEGUNDA: ENLACES.

Las “PARTES” se comprometen a designar enlaces como responsables para la
ejecucion del presente Convenio, en sus respectivos dmbitos de competencia,
siendo las siguientes personas:

Por el “STJS”:
Enlace: C.

Correo Institucional:
Teléfono institucional: Ext.

Por el “IEEyPC”:

Enlace: Lic. Ana Karina Contreras Castro, Titular de la Direccion Ejecutiva de
Paridad e Igualdad de Género

Correo Institucional: karina.contreras@ieesonora.org.mx
Teléfono institucional: 6622594900 Ext.: 210

TERCERA: COMPROMISOS DE LAS PARTES.
Los compromisos se enuncian en diferentes momentos:
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Durante el mes de marzo de 2024, el “IEEyPC” remitira el listado de las
personas propuestas para las regidurias étnicas en el Estado, asi como,
en su caso, de sus respectivas sustituciones, para que la Fiscalia
General de Justicia del Estado, lleve a cabo una busqueda en sus
archivos o bases de datos con los que cuenta, en el sentido de que si
existen registros de alguna o algunas de las respectivas personas que
se encuentren enlistadas, relacionados con los supuestos de la 3 de 3
contra la violencia de género, mencionados en la clausula primera del
presente convenio.

Una vez que la Fiscalia General de Justicia del Estado de Sonora remita
la informacion y/o documentacion correspondiente, el “IEEyPC” a su
vez remitira al “STJS” un listado con los nombres de las personas que
se hubieren identificado en alguno de los supuestos de la 3 de 3 contra
la violencia de género, a efecto de que el “STJS” remita copia certificada
de la sentencia condenatoria por el delito que corresponda dictada por
un Juzgado de lo Penal, asi como de las actuaciones en las que se haya
hecho constar que ésta adquirid la categoria de cosa juzgada y la
respectiva diligencia de amonestacién, asi como las que resulten
indispensables.

En caso de que se presenten sustituciones de regidurias étnicas, por
parte de autoridades indigenas, tanto de personas propietarias como
suplentes, el “IEEyPC” informara, en su caso, los respectivos nombres
al “STJS”, para efecto de que, en los mismos términos que en el parrafo
anterior, remita la informacion y/o documentacién correspondiente al
“IEEyPC”.

Una vez agotado el periodo de registro de candidaturas a diputaciones
y ayuntamientos del proceso electoral ordinario local 2023-2024, mismo
gue sera durante las fechas del treinta y uno de marzo al cuatro de
abril de dos mil veinticuatro, el “IEEyPC” remitira a la Fiscalia General
de Justicia del Estado de Sonora el listado con los nombres de las
personas que hayan sido registradas como candidatas, para efecto de
gue se lleve a cabo una busqueda en sus archivos o bases de datos con
los que cuenta, en el sentido de que si existen registros de alguna o
algunas de las respectivas personas que se encuentren enlistadas,
relacionados con los supuestos de la 3 de 3 contra la violencia de
género, mencionados en la clausula primera del presente convenio.

Una vez que la Fiscalia General de Justicia del Estado de Sonora remita
la informacion y/o documentacion correspondiente, el “IEEyPC” a su
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vez remitira al “STJS” un listado con los nombres de las personas que
se hubieren identificado en alguno de los supuestos de la 3 de 3 contra
la violencia de género, a efecto de que el “STJS” remita copia certificada
de la sentencia condenatoria por el delito que corresponda dictada por
un Juzgado de lo Penal, asi como de las actuaciones en las que se haya
hecho constar que ésta adquirid la categoria de cosa juzgada y la
respectiva diligencia de amonestacion, asi como las que resulten
indispensables.

En caso de que se presenten sustituciones de candidaturas a
diputaciones o planillas de ayuntamientos, por parte de partidos
politicos, candidaturas comunes, coaliciones, o bien, por la via
independiente, tanto de personas propietarias como suplentes, el
“IEEyPC” informard, en su caso, los respectivos nombres al “STJS”,
para efecto de que, en los mismos términos que en el parrafo anterior,
remita la informacién y/o documentacion correspondiente al “IEEyPC”.

De igual forma, en 15 de abril de 2024, el “IEEYPC” remitira el listado
de las personas aspirantes a ser contratadas como supervisores y
supervisoras electorales locales (SEL) y capacitadores y capacitadoras
asistentes electorales locales (CAEL) que hayan aprobado el examen de
conocimientos, habilidades y actitudes o que pasen a la etapa de
entrevista, para efecto de que la Fiscalia General de Justicia del Estado
remita la informacion y/o documentacion de las referidas personas, en
los términos que se precisan en los puntos anteriores. En caso de que
se detecten casos de personas que se encuentren en los supuestos de
la 3 de 3 de la violencia de género, el “IEEyPC” remitira el listado al
“STJS” con los respectivos nombres, a efecto de que, en su caso, remita
la informacion y/o la documentacidn correspondiente, en los términos que se
precisan en los puntos anteriores.

Asimismo, previo a la jornada electoral, que se llevara a cabo en fecha
02 de junio de 2024, el “IEEyPC” solicitara a la Fiscalia General de
Justicia del Estado, que con corte a 23 de mayo de 2024, informe si
hubiere un cambio de situacion juridica, respecto del listado de las
personas que se sefialan en el punto anterior (es decir, si existe alguna
sentencia firme que se haya emitido con posterioridad a la que se
hubiere proporcionado la informacion y/o documentacion). Lo anterior,
en virtud de que la verificacion de los requisitos de elegibilidad por parte
del “IEEyPC”, se realiza en dos momentos diversos, al aprobarse el
registro de candidaturas y en el procedimiento de cémputos municipales
y distritales, de conformidad con los articulos 251 y 257, en relacion con
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el diverso 245 fraccion X de la LIPEES.

Una vez que la Fiscalia General de Justicia del Estado de Sonora remita
la informaciéon y/o documentacion correspondiente, el “IEEyPC” a su
vez remitira, en su caso, al “STJS” un listado con los nombres de las
personas que se hubieren identificado en alguno de los supuestos de la
3 de 3 contra la violencia de género, a efecto de que el “STJS” remita
la informacién y/o documentacion correspondiente.

e Una vez concluida la jornada electoral y, previo a la designacion y
asignacion de diputaciones y regidurias de representacion proporcional,
respectivamente, el “IEEyPC” remitir4 el listado de las personas que
pudieran tener derecho a ocupar tales cargos, para efecto de que la
Fiscalia General de Justicia del Estado remita la informacion y/o
documentacion de las referidas personas, en los términos que se
precisan en los puntos anteriores. En caso de que se detecten casos de
personas que se encuentren en los supuestos de la 3 de 3 de la violencia
de género, el “IEEyPC” remitira el listado al “STJS” con los respectivos
nombres, a efecto de que remita la informacion y/o documentacion
correspondiente.

o El “IEEyPC” podré& solicitar informacién y/o documentacién al “STJS”
en caso de ser requerido en otro momento fuera de lo que se precisa en
los puntos con antelacion, para lo cual se le remitirAn los nombres
correspondientes.

De conformidad con lo anterior, “LAS PARTES” se comprometen a lo siguiente:

El “IEEyPC” SE COMPROMETE A:

a)

b)

Realizar los tramites correspondientes para la validez y observancia general del
presente Convenio, asi como para llevar a cabo el procedimiento de verificacién
correspondiente para garantizar el cumplimiento del requisito relativo a la Ley
3 de 3 contra la violencia de género, de conformidad con lo establecido en las
fracciones Ill y IV del articulo 17, la fraccion IX del articulo 33, asi como en la
fraccion IV del articulo 132 de la Constitucién Local y 192 de la LIPEES.

El “IEEyPC” remitird los listados al “STJS” con el nombre completo de las
personas que habiendo sido registradas en candidaturas en el proceso electoral
ordinario local 2023-2024, asi como con la informaciéon y/o documentacién
correspondiente en los momentos especificados en el considerando anterior,
gue hubieren sido identificadas dentro de un supuesto de la 3 de 3 contra la
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violencia de género por parte de la Fiscalia General de Justicia del Estado, en
los plazos que mas adelante se precisan.

De igual manera, el “IEEyPC” remitird los nombres que sean identificados en
un supuesto de la 3 de 3 contra la violencia de género, en las sustituciones de
candidaturas a diputaciones o planillas de ayuntamientos, por parte de partidos
politicos, candidaturas comunes, coaliciones, o bien, por la via independiente,
tanto de personas propietarias como suplentes, para efecto de que el “STJS”
considere, en su caso, remita la informacibn y/o documentacion
correspondiente.

De igual forma, en 15 de abril de 2024, el “IEEYPC” remitira el listado de las
personas aspirantes a ser contratadas como supervisores y supervisoras
electorales locales (SEL) y capacitadores y capacitadoras asistentes
electorales locales (CAEL) que hayan aprobado el examen de conocimientos,
habilidades y actitudes o que pasen a la etapa de entrevista, para efecto de que
la Fiscalia General de Justicia del Estado remita la informacién y/o
documentacion de las referidas personas, en los términos que se precisan en
los puntos anteriores. En caso de que se detecten casos de personas que se
encuentren en los supuestos de la 3 de 3 de la violencia de género, el “IEEyPC”
remitira el listado al “STJS” con los respectivos hombres, a efecto de que, en
su caso, remita la informacion y/o documentacibn de las personas
correspondientes.

La informacion que se precisa con antelacion sera dirigida a la Presidencia del
“STJS” y entregada en su Oficialia de Partes.

c) En términos de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del
Estado de Sonora, la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos
Obligados del Estado de Sonora y la Ley de Responsabilidades y Sanciones del
Estado de Sonora, el “IEEyPC” custodiara con el caracter de confidencial la
informacidn que sea proporcionada por el “STJS”.

El “STJS” SE COMPROMETE A:

Proporcionar la informacién y/o documentacion que le sea solicitada por el
“IEEyPC” sobre las personas que habiendo sido registradas en candidaturas
dentro del proceso electoral ordinario local 2023-2024, y dejas supuestos sujetos a
revision, sean identificadas dentro de los supuestos 3 de 3 contra la violencia de
género por parte de la Fiscalia General de Justicia del Estado; asimismo, sobre las
personas que sean registradas para sustituir alguna candidatura, en los términos
gue se exponen a continuacion:
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En la etapa de registro de candidaturas y sustituciones (31 de marzo al 04
de abril 2024), el “STJS” se compromete a remitir al “IEEyPC” la
informacion y/o documentacion de las personas que se encuentren en los
supuestos antes referidos en un plazo de 36 horas, a partir de la hora en la
gue se reciba la solicitud y el listado en el “STJS”.

En la etapa de sustituciones de candidaturas, el “STJS” se compromete a
remitir al “IEEyPC” la informacion y, en su caso, documentacion de las
personas que se encuentren en los supuestos antes referidos en un plazo
de 24 horas, a partir de la hora en la que se reciba la solicitud y el listado en
el “STJS”. El mismo plazo aplicara para sustitucién de regidurias étnicas.

De igual forma, el “STJS” se compromete a remitir al “IEEyPC” la
informacion y, en su caso, documentacion de las personas que aspiren a ser
contratadas como SEL Y CAEL (15 abril 2024) que se encuentren en los
supuestos antes referidos en un plazo de 36 horas, a partir de la hora en la
gue se reciba la solicitud y el listado en el “STJS”.

Previo a la jornada electoral, que se llevara a cabo en fecha 02 de junio de
2024, con corte a 23 de mayo de 2024, para la etapa de los coémputos
distritales y municipales, el “STJS” se compromete a remitir al “IEEyPC” la
informacion y/o documentacion de las personas que se encuentren en los
supuestos antes referidos en un plazo de 36 horas, a partir de la hora en la
gue se reciba la solicitud y el listado en el “STJS”.

Durante el mes de marzo de 2024 para la designacion de regidurias étnicas
en el Estado, previo a la designacién y asignacion de diputaciones y
regidurias de representacion proporcional, y ante cualquier otro caso que serequiera
por el “IEEyPC”, el “STJS” se compromete a remitir al “IEEyPC” la informacién
y/o documentacion de las personas que se encuentren en lossupuestos antes
referidos en un plazo de 36 horas, a partir de la hora en laque se reciba la solicitud
en el “STJS”, salvo que el caso o situacién en especifico requiera que se haga con
mayor urgencia o en un menor plazo.

La respuesta sera entregada por escrito en la Oficialia de Partes del “IEEyPC”.

CUARTA: DE LOS RECURSOS.

"LAS PARTES" manifiestan su conformidad en que los recursos que utilicen para la
consecucién del objeto del presente Convenio seran a titulo y por cuenta de cada una
de las partes, y por lo tanto, a través de la celebracion del presente convenio no se
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compromete recurso alguno para su cumplimiento.
QUINTA: VIGENCIA.

Este instrumento tendra efectos a partir de su suscripcién y hasta la conclusion del
proceso electoral ordinario local 2023-2024 y, en su caso, los extraordinarios que se
deriven, pudiendo ser prorrogado mediante acuerdo entre “LAS PARTES”, sin
necesidad de ser sometido a aprobacion de Consejo General, lo cual debera ser
notificado por escrito con 30 dias de anticipacién a su vencimiento.

SEXTA: MODIFICACIONES.

Las modificaciones o adiciones de fondo que se convengan por “LAS PARTES” en
la posterioridad, deberan formalizarse a través del Convenio Modificatorio
correspondiente y soOlo seran obligatorias para las partes a partir de la fecha de la
suscripcion correspondiente.

SEPTIMA: DE LA TERMINACION ANTICIPADA.

“LAS PARTES” acuerdan que cualquiera de ellas podra dar por terminada
anticipadamente su participacion en el presente Convenio, mediante notificacion
escrita que realice a la otra parte. Tal notificacibn se debera realizar con 30 dias
naturales anteriores a la fecha en que se pretenda dejar de colaborar.

OCTAVA: CONFIDENCIALIDAD Y TRANSPARENCIA.

Conforme con el principio de méaxima publicidad establecido en el articulo 6°, apartado
A), fraccion |, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, “LAS
PARTES” convienen que la informacion relativa a las acciones motivo del presente
Convenio, tendran el caracter de informacién publica, salvo aquella que por su
naturaleza deba ser clasificada como reservada o confidencial, en los términos
establecidos por la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica,
la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Sonora, la
Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados,
la Ley de Proteccién de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del
Estado de Sonora y deméas normas aplicables en materia de transparencia y acceso
a la informacion. En cuyo caso, guardaran la confidencialidad estricta de la informacion
gue mutuamente se proporcionen o respecto de aquella a la que tengan acceso con
motivo de la ejecucion del presente Convenio de Colaboracion.

Leido que fue el presente Convenio y enteradas “LAS PARTES” de su contenido y
alcance legal, lo firman al margen y al calce en dos ejemplares, uno para cada parte,
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CONSEJERO PRESIDENTE DEL INSTITUTO
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CIUDADANA DE SONORA

LICENCIADO HUGO URBINA BAEZ
SECRETARIO EJECUTIVO DEL INSTITUTO
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dias del mes de del afio dos mil

LICENCIADO RAFAEL ACUNA GRIEGO
MAGISTRADO PRESIDENTE DEL SUPREMO
TRIBUNAL DE JUSTICIA
DEL ESTADO DE SONORA.

NOMBRE Y CARGO DE LA PERSONA QUE
ASISTA AL PRESIDENTE DEL STJS

Y DE PARTICIPACION CIUDADANA DE SONORA

MAESTRA ALMA LORENA ALONSO VALDIVIA
TESTIGO DE HONOR EN SU CALIDAD DE
CONSEJERA PRESIDENTA DE LA COMISION PERMANENTE
DE PARIDAD E IGUALDAD DE GENERO DEL IEEYPC

HOJA DE FIRMAS RELATIVA AL CONVENIO GENERAL DE

COLABORACION, COORDINACION Y APOYO INSTITUCIONAL PARA

VERIFICAR LA VERACIDAD DEL CONTENIDO DE LOS FORMATOS DEL REQUISITO RELATIVO A LA 3 DE 3 CONTRA LA VIOLENCIA
DE GENERO EN CANDIDATURAS A AYUNTAMIENTOS Y DIPUTACIONES DELPROCESO ELECTORAL ORDINARIO LOCAL 2023-2024,
Y EN LOS DEMAS CASOS QUE SE CONSIDERE NECESARIO QUE CELEBRAN EL SUPREMO TRIBUNAL DE JUSTICIA ESTADO DE

SONORA Y EL INSTITUTO ESTATAL ELECTORALY DE PARTICI

PACION CIUDADANA DE SONORA.
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CONVENIO GENERAL DE COLABORACION, COORDINACION Y APOYO
INSTITUCIONAL PARA VERIFICAR LA VERACIDAD DEL CONTENIDO DE LOS
FORMATOS DEL REQUISITO RELATIVO A LA 3 DE 3 CONTRA LA VIOLENCIA
DE GENERO EN CANDIDATURAS A AYUNTAMIENTOS Y DIPUTACIONES DEL
PROCESO ELECTORAL ORDINARIO LOCAL 2023-2024, Y EN LOS DEMAS
CASOS QUE SE CONSIDERE NECESARIO; QUE CELEBRAN POR UNA PARTE,
EL TRIBUNAL ESTATAL ELECTORAL DE SONORA, EN LO SUCESIVO “TEES”,
REPRESENTADO POR EL DOCTOR VLADIMIR GOMEZ ANDURO, EN SU
CARACTER DE MAGISTRADO PRESIDENTE DEL “TEES”, ASISTIDO EN ESTE
ACTO POR ; Y POR OTRA PARTE, EL INSTITUTO ESTATAL
ELECTORAL Y PARTICIPACION CIUDADANA DEL ESTADO DE SONORA, EN
LO SUCESIVO “IEEyPC”, REPRESENTADO POR EL MAESTRO NERY RUIZ
ARVIZU, EN SU CARACTER DE CONSEJERO PRESIDENTE, ASi COMO POR EL
LICENCIADO HUGO URBINA BAEZ, SECRETARIO EJECUTIVO, DEL CONSEJO
GENERAL, QUIENES ACTUANDO DE MANERA CONJUNTA SE LES
DENOMINARA “LAS PARTES”; CONVENIO QUE ES CELEBRADO AL TENOR
DE LOS ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

1. En fecha trece de abril de dos mil veinte, se publico en el Diario Oficial de la
Federacién, el Decreto por el que se reforman y adicionan diversas
disposiciones de la Ley General de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de
Violencia, de la Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales, de
la Ley General del Sistema de Medios de Impugnacion en Materia Electoral, de
la Ley General de Partidos Politicos, de la Ley General en Materia de Delitos
Electorales, de la Ley Organica de la Fiscalia General de la Republica, de la
Ley Organica del Poder Judicial de la Federacion y de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas.

2. El veintinueve de mayo de dos mil veinte, en el Boletin Oficial del Estado de
Sonora, fue publicado el decreto numero 120, por el que se reformaron y
adicionaron diversos ordenamientos de ocho leyes estatales que fueron
homologadas al contenido de la reforma federal en materia de paridad de
género y violencia politica contra las mujeres en razon de género (en adelante
VPMRG): la Ley de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia para
el Estado de Sonora (en adelante LAMVLVS); Ley de Instituciones y
Procedimientos Electorales para el Estado de Sonora (en adelante LIPEES);
Ley Orgéanica de la Fiscalia General del Estado de Sonora; Ley Estatal de
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Responsabilidades y Sanciones para el Estado de Sonora; Ley Organica del
Poder Legislativo del Estado de Sonora; asi como la Ley de Gobierno y
Administracion Municipal.

El dia veintiocho de octubre de dos mil veinte, el Consejo General del Instituto
Nacional Electoral (en adelante INE) emitio el Acuerdo INE/CG517/2020
mediante el cual se aprobaron los Lineamientos para que los Partidos Politicos
Nacionales y, en su caso, los Partidos Politicos Locales, Prevengan, Atiendan,
Sancionen, Reparen y Erradiquen la Violencia Politica contra las Mujeres en
Razén de Género (Lineamientos VPMRG del INE), en los mencionados
Lineamientos se incluyo lo relativo al mecanismo 3 de 3 contra la violencia, la
cual consisten en que se debe requerir a las personas aspirantes a una
candidatura, que firmen un formato, de buena fe y bajo protesta de decir verdad,
donde manifiesten:

“l. No haber sido persona condenada, o sancionada mediante resolucién firme por
violencia familiar y/o doméstica, o cualquier agresién de género en el ambito
privado o publico;

II. No haber sido persona condenada, o sancionada mediante resolucion firme por
delitos sexuales, contra la libertad sexual o la intimidad corporal y

lll. No haber sido persona condenada o sancionada mediante resolucién firme
como deudor alimentario moroso que atenten contra las obligaciones alimentarias,
salvo que acredite estar al corriente del pago o que cancele en su totalidad la
deuda, y que no cuente con registro vigente en algun padrén de deudores
alimentarios”.

El diez de febrero de dos mil veintiuno, el Consejo General del IEEyPC aprobo
el Acuerdo CG86/2021 en el que se emitieron los lineamientos para el registro
de candidaturas para el proceso electoral local 2020-2021, en el cual se incluy6
el formato denominado 3 de 3 contra la violencia de género, para que las
personas registradas, no se encontraran en los supuestos a los que se refieren
los lineamientos del INE.

En fecha tres de abril de dos mil veintiuno, el Consejo General del INE emitio el
acuerdo INE/CG/335/2021, por el cual se aprobo el procedimiento para la
revision de los supuestos del formato “3 de 3 contra la violencia”, en la eleccion
de diputaciones al Congreso de la Union, en el proceso electoral 2020-2021.

El quince de abril de dos mil veintiuno, el Consejo General del IEEyPC emiti6 el
Acuerdo CG156/2021 mediante el cual, se aprobd el procedimiento para la
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revision de que las personas registradas a candidaturas de gubernatura,
diputaciones y planillas de ayuntamientos en el proceso electoral local 2020-
2021, no se encontraban en los supuestos establecidos en el formato 3 de 3
contra la violencia de género.

En fecha veintinueve de mayo de dos mil veintitrés, se publicé en el Diario
Oficial de la Federacion, la reforma constitucional conocida como “Ley 3 de 37,
que tuvo un impacto en el articulo 38 fraccion VII, el cual establece que los
derechos o prerrogativas de la ciudadania se suspenden, por tener sentencia
firme por la comision intencional de delitos contra la vida y la integridad corporal;
contra la libertad y seguridad sexuales, el normal desarrollo psicosexual; por
violencia familiar, violencia familiar equiparada o doméstica, violacion a la
intimidad sexual; por violencia politica contra las mujeres en razén de género,
en cualquiera de sus modalidades vy tipos; asi como por ser declarada como
persona deudora alimentaria morosa. De igual manera establece, que en dichos
supuestos, la persona no podra ser registrada como candidata para cualquier
cargo de eleccion popular, ni ser nombrada para empleo, cargo o comisién en
el servicio publico.

El siete de junio del dos mil veintitrés, se public6 en el Boletin Oficial del
Gobierno del Estado de Sonora, la Ley niumero 170, que reformé diversos
articulos de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Sonora (en
adelante Constitucion Local), en lo relativo a las fracciones Il y IV del articulo
17, la fraccion I1X del articulo 33, la fraccién VIl del articulo 70 y la fracciéon IV
del articulo 132, con lo cual se regulé la 3 de 3 contra la violencia de género, en
los siguientes términos:

e En el caso de las personas que aspiren a ser contratadas como
supervisores (as) y capacitadores (as) asistentes electorales locales, que
no se encuentren en ninguno de los supuestos establecidos en el articulo
17 fracciones lll y IV de la Constitucion Local, que establece lo siguiente:

“Ill.- No haber sido persona sancionada o condenada mediante
resolucion firme por violencia familiar o cualquier agresién de género en
el @mbito privado o publico, por delitos sexuales contra la libertad sexual
o la intimidad corporal,

IV.- No ser deudor alimentario moroso, salvo que acredite estar al
corriente del pago o que cancele en su totalidad la deuda, y que no
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cuente con registro vigente en algun padron de deudores alimenticios;”

e En el caso de las personas que sean registradas y electas a los cargos
de diputaciones, que no se encuentren en ninguno de los supuestos
establecido en el articulo 33, fraccidén IX de la Constitucion Local, que
establece lo siguiente:

“IX.- No tener antecedentes penales por la comision de un delito doloso,
salvo que el antecedente penal hubiere prescrito; no haber sido persona
sancionada o condenada mediante resolucién firme por violencia
familiar o cualquier agresion de género en el &mbito privado o publico,
por delitos sexuales contra la libertad sexual o la intimidad corporal y no
ser deudor alimentario moroso, salvo que acredite estar al corriente del
pago o que cancele en su totalidad la deuda, y que no cuente con
registro vigente en algun padrén de deudores alimenticio”.

e En el caso de las personas que sean registradas, electas y designadas
a los cargos de planillas de ayuntamientos, que cumplan con lo
establecido en el articulo 132, fraccion IV de la Constitucion Local, que
establece lo siguiente:

“IV.- No haber sido persona condenada por la comisién de un delito
doloso, salvo que el antecedente penal hubiere prescrito; y para lo cual
deberan gozar de buena reputacion; no haber sido persona sancionada
o condenada mediante resolucién firme por violencia familiar o cualquier
agresion de género en el ambito privado o publico; por delitos sexuales
contra la libertad sexual o la intimidad corporal; y no ser deudor
alimentario moroso, salvo que acredite estar al corriente del pago o que
cancele en su totalidad la deuda, y que no cuente con registro vigente
en algun padrén de deudores alimenticios”.

En fecha ocho de septiembre de dos mil veintitrés, el Consejo General del
IEEyPC mediante Acuerdo CG58/2023 aprobo formalmente el inicio del proceso
electoral ordinario local 2023-2024 en el cual habra elecciones de diputaciones,
asi como de las y los integrantes de los ayuntamientos del Estado de Sonora,
las personas que aspiren a registrarse en candidaturas a los mencionados
cargos de eleccion popular, deberan presentar un formato de buena fe y bajo
protesta de decir verdad, donde manifiesten que no se encuentran en los
supuestos de la 3 de 3 contra la violencia de género, establecidos, segun el
cargo al que aspiren, en la fraccion IX del articulo 33 y en la fraccion IV del
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articulo 132 de la Constitucion Local.

El ocho de septiembre de dos mil veintitrés, el Consejo General del IEEyPC,
emitio el Acuerdo CG59/2020 por el que se aprueba el calendario electoral para
el proceso electoral ordinario local 2023-2024 para la eleccion diputaciones, asi
como de las y los integrantes de los ayuntamientos del Estado de Sonora.

En fecha 28 de febrero de dos mil veinticuatro, el Consejo General del IEEYPC,
emitié el Acuerdo CG50/2024, por el que se aprueba la convocatoria y los
lineamientos para el reclutamiento, seleccion y contratacion de supervisores
(as) y capacitadores (as) asistentes electorales locales, para el proceso
electoral ordinario local 2023-2024.

En fecha seis de marzo de dos mil veinticuatro, el Consejo General del
“IEEyPC”, mediante Acuerdo CGb52/2024, aprob6 el procedimiento para
verificar la veracidad del contenido de los formatos del requisito relativo a la 3
de 3 contra la violencia de género en candidaturas a ayuntamientos y
diputaciones del proceso electoral ordinario local 2023-2024, y en los deméas
casos que se considere necesario, asi como el contenido de los convenios de
colaboracion interinstitucional que se celebraran por parte del “IEEyPC”, con
el Supremo Tribunal de Justicia, el Tribunal de Justicia Administrativa, el
Tribunal Estatal Electoral, la Fiscalia General de Justicia, asi como la Secretaria
de Gobierno, en conjunto con la Direccién General del Registro Civil, todos del
estado de Sonora, autorizando al Consejero Presidente para suscribirlos.

DECLARACIONES

Declara el “IEEyPC” que:

a) Como lo sefiala el articulo 22, péarrafo tercero y cuarto de la Constitucion
Local, el “IEEyPC” es un organismo publico autbnomo encargado de la
organizacion de las elecciones, dotado de personalidad juridica y
patrimonio propios, que es autoridad en la materia, independiente en sus
decisiones y funcionamiento, asi como profesional en su desempefio.

b) Los articulos 110, fracciones |y lll, y 111, fraccion V de la LIPEES, sefalan
que son fines del “IEEyPC”, entre otros, contribuir al desarrollo de la vida
democrética, asi como asegurar, a la ciudadania, el ejercicio de sus
derechos politico electorales y vigilar el cumplimiento de sus obligaciones;
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ademas, que corresponde al citado Instituto orientar a la ciudadania en la
entidad, para el ejercicio de sus derechos y cumplimiento de sus
obligaciones politico electorales.

El Mtro. Nery Ruiz Arvizu, desempefia el cargo de Consejero Presidente del
"IEEyPC", designado por el Consejo General del INE en sesion
extraordinaria celebrada el 26 de octubre del 2021, mediante el acuerdo
INE/CG1616/2021; quien rindié protesta de ley, en términos del articulo 157
de la Constitucion Local y su correlativo 102 de la LIPEES. Asimismo, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 105 y 122, fraccion | de la
LIPEES, el Consejero Presidente tiene atribuciones para representar
legalmente al “IEEyPC”, facultades que no le han sido modificadas ni
revocadas a la fecha de este Convenio. Por su parte, el caracter de
Secretario Ejecutivo del “IEEyPC”, recae en el Lic. Hugo Urbina Baez,
mismo que fue designado por el Consejo General del “IEEyPC” mediante
Acuerdo CG25/2024 de fecha primero de febrero de dos mil veinticuatro.

El articulo 121 fracciones VI y XXXVIII de la LIPEES, establece que el
Consejo General tiene la atribucion de vigilar que las actividades de los
partidos politicos se desarrollen con apego a la LIPEES, la Ley General de
Partidos Politicos, asi como los lineamientos que emita el INE, y del
“IEEyPC” para que los partidos politicos prevengan, atiendan y erradiquen
la violencia politica contra las mujeres en razén de género, y vigilar que
cumplan con las obligaciones a que estan sujetos; asi como de autorizar a
la Presidencia, la celebracion de los convenios que resulten pertinentes
para el eficaz cumplimiento del IEEyPC; misma autorizacion que fue
aprobada conforme lo mencionado en el antecedente 12 del presente
Convenio, mediante Acuerdo CG52/2024.

El articulo 122, fraccion Il de la LIPEES, dispone que corresponde al
Consejero Presidente establecer los vinculos entre el “IEEyPC” y las
autoridades federales, estatales y municipales, para lograr su apoyo y
colaboracion, en sus respectivos &mbitos de competencia, cuando esto sea
necesario para el cumplimiento de los fines del "IEEyPC".

Para los efectos juridicos derivados del presente instrumento legal, sefiala
como domicilio el inmueble ubicado sito en Boulevard Luis Donaldo Colosio
Murrieta #35 de la colonia Centro, del municipio de Hermosillo, Sonora.
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Il. Declarael “TEES” que:

a) De conformidad con lo dispuesto por los articulos 22, parrafos tercero y
cuarto de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Sonora, y
306 de la LIPEES, es un organismo constitucional autonomo y la maxima
autoridad jurisdiccional en materia electoral en el Estado de Sonora;
funciona de manera permanente, esta dotado de personalidad juridica y
patrimonio propio e independiente en sus decisiones y se rige bajo los
principios de certeza, independencia, imparcialidad, objetividad, legalidad,
probidad y paridad de género.

b) El Doctor Vladimir Gbmez Anduro, en su caracter de Magistrado Presidente
del “TEES”, es el representante legal del 6rgano jurisdiccional electoral, de
conformidad con el articulo 10, fraccién VIII del Reglamento Interior del
Tribunal Estatal Electoral de Sonora.

c) En términos de los articulos 108, numeral 2 de la Ley General de
Instituciones y Procedimientos Electorales, asi como 308 de la LIPEES, el
Doctor Vladimir Gémez Anduro, mediante acta de Pleno administrativo del
Tribunal Estatal Electoral de fecha 05 de enero de 2023, fue nombrado
Magistrado Presidente del citado 6rgano, quedando facultado ampliamente
para representar legalmente al érgano, segun lo previsto por el articulo 314,
fraccion Il de la citada Ley Estatal en la materia y 10 fraccion VIl del
Reglamento Interior del Tribunal Estatal Electoral de Sonora.

d) El “TEES” tiene competencia para resolver el procedimiento sancionador
en materia de Violencia Politica contra las Mujeres en Raz6n de Género por
la via administrativa, en términos del articulo 297 SEXIES de la LIPEES.

e) EI"TEES"tiene su domicilio en la calle Carlos Ortiz nimero 35 esquina con
Avenida Veracruz, en la colonia Country Club, en la ciudad de Hermosillo,
Sonora, México, con codigo postal 83010.

lll. Declaran “LAS PARTES” que:

a) Estan de acuerdo en suscribir el presente Convenio de Colaboracion,
manifestando que no existe dolo, mala fe, ni cualquier otro vicio del
consentimiento que lo pudiera invalidar; ademas, que cuentan con los
recursos humanos, materiales y técnicos necesarios para el cumplimiento
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al objeto del presente instrumento.

b) Estan enla mejor disposicion de brindarse apoyo mutuo y colaboracién para
cumplir cabalmente con el objeto del presente instrumento juridico,
conforme las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA: OBJETO.

El presente acto juridico tiene como objeto establecer las bases de colaboracion,
coordinacién y apoyo institucional entre “LAS PARTES”, con el fin de que desde el
ambito de su competencia proporcione informacion y/o documentacion de manera
oportuna, para que el “IEEyPC” esté en condiciones de verificar la veracidad del
contenido de los formatos del requisito relativo a la 3 de 3 contra la violencia de
género en candidaturas a ayuntamientos y diputaciones del proceso electoral
ordinario local 2023-2024, conforme lo establecido en las fracciones Ill y IV del
articulo 17, la fraccion IX del articulo 33 y en la fraccion IV del articulo 132 de la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Sonora, y en los demas casos
que el “IEEyPC” lo considere necesario, en los siguientes términos:

e En el caso de las personas que aspiren a ser contratadas como
supervisores (as) y capacitadores (as) asistentes electorales locales, que
no se encuentren en ninguno de los supuestos establecidos en el articulo
17 fracciones Il y IV de la Constitucion Local, que establece lo siguiente:

“Ill.- No haber sido persona sancionada o condenada mediante
resolucion firme por violencia familiar o cualquier agresion de género en
el &mbito privado o publico, por delitos sexuales contra la libertad sexual
o la intimidad corporal;

IV.- No ser deudor alimentario moroso, salvo que acredite estar al
corriente del pago o que cancele en su totalidad la deuda, y que no
cuente con registro vigente en algun padrén de deudores alimenticios;”

e En el caso de las personas que sean registradas y electas a los cargos
de diputaciones, que no se encuentren en ninguno de los supuestos
establecido en el articulo 33, fraccion I1X de la Constitucion Local, que
establece lo siguiente:

“IX.- No tener antecedentes penales por la comision de un delito doloso,
salvo que el antecedente penal hubiere prescrito; no haber sido persona
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sancionada o condenada mediante resolucién firme por violencia
familiar o cualquier agresién de género en el &mbito privado o publico,
por delitos sexuales contra la libertad sexual o la intimidad corporal y no
ser deudor alimentario moroso, salvo que acredite estar al corriente del
pago o que cancele en su totalidad la deuda, y que no cuente con
registro vigente en algun padron de deudores alimenticio”.

e En el caso de las personas que se registradas y electas a los cargos de
planillas de ayuntamientos, que cumplan con lo establecido en el articulo
132, fraccion IV de la Constitucion Local, que establece lo siguiente:

“IV.- No haber sido persona condenada por la comision de un delito
doloso, salvo que el antecedente penal hubiere prescrito; y para lo cual
deberan gozar de buena reputacion; no haber sido persona sancionada
o condenada mediante resolucién firme por violencia familiar o cualquier
agresion de género en el ambito privado o publico; por delitos sexuales
contra la libertad sexual o la intimidad corporal; y no ser deudor
alimentario moroso, salvo que acredite estar al corriente del pago o que
cancele en su totalidad la deuda, y que no cuente con registro vigente
en algun padron de deudores alimenticios”.

SEGUNDA: ENLACES.

Las “PARTES” se comprometen a designar enlaces como responsables para la
ejecucion del presente Convenio, en sus respectivos ambitos de competencia,
siendo las siguientes personas:

Por el “TEES”:

Enlace: C. Alejandra Rascon Méndez
Correo Institucional: Alejandra.rascon@teesonora.org.mx
Teléfono institucional: 6622135139 Ext. 137

Por el “IEEyPC”:

Enlace: Lic. Ana Karina Contreras Castro, Titular de la Direccién Ejecutiva de
Paridad e Igualdad de Género

Correo Institucional: karina.contreras@ieesonora.org.mx

Teléfono institucional: 6622594900 Ext.: 210
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TERCERA: COMPROMISOS DE LAS PARTES.

Los compromisos se enuncian en diferentes momentos:

e Durante el mes de marzo de 2024, el “IEEyPC” remitira el listado de las
personas propuestas para las regidurias étnicas en el Estado, asi como,
en su caso, sus respectivas sustituciones, para que el “TEES” lleve a
cabo una busqueda en sus archivos o bases de datos con los que
cuenta, en el sentido de que si existen registros de alguna o algunas de
las respectivas personas que se encuentren enlistadas, relacionados
con los supuestos de la 3 de 3 contra la violencia de género, en
especifico tener resolucion y/o sentencia firme por Violencia Politica
contra las Mujeres en Razon de Geénero (en el ambito electoral),
conforme lo establecido en la fraccion IX del articulo 33 y en la fraccion
IV del articulo 132 de la Constitucién Local, respecto lo cual remitira al
“IEEyPC” la informacién y/o documentacién correspondiente, que en su
caso, sera la sentencia y/o resolucion y el auto donde cause ejecutoria
la misma.

En caso de que se presenten sustituciones de regidurias étnicas, por
parte de autoridades indigenas, tanto de personas propietarias como
suplentes, el “IEEyPC” informarda los respectivos nombres al “TEES”,
para efecto de que el “TEES”, en los mismos términos que en el parrafo
anterior, remita la informacion y/o documentacion correspondiente al
“IEEyPC”.

e Una vez agotado el periodo de registro de candidaturas a diputaciones
y ayuntamientos del proceso electoral ordinario local 2023-2024, mismo
gue sera durante las fechas del treinta y uno de marzo al cuatro de
abril de dos mil veinticuatro, el “IEEyPC” remitird al “TEES” el listado
con los nombres de las personas que hayan sido registradas como
candidatas, para efecto de que lleve a cabo una busqueda en sus
archivos o bases de datos con los que cuenta, en el sentido de que si
existen registros de alguna o algunas de las respectivas personas que
se encuentren enlistadas, relacionados con los supuestos de la 3 de 3
contra la violencia de género, en especifico tener resolucion y/o
sentencia firme por Violencia Politica contra las Mujeres en Razoén de
Género (en el ambito electoral), conforme lo establecido en la fraccion
IX del articulo 33 y en la fraccion IV del articulo 132 de la Constituciéon
Local, respecto lo cual remitira al “IEEyPC” la informacion y/o
documentacion correspondiente, que en su caso, sera la sentencia y/o
resolucién y el auto donde cause ejecutoria la misma.
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En caso de que se presenten sustituciones de candidaturas a
diputaciones o planillas de ayuntamientos, por parte de partidos
politicos, candidaturas comunes, coaliciones, o bien, por la via
independiente, tanto de personas propietarias como suplentes, el
“IEEyPC” informara los respectivos nombres al “TEES”, para efecto de
que el “TEES”, en los mismos términos que en el parrafo anterior, remita
la informacion y/o documentacion correspondiente al “IEEyPC”.

Asimismo, previo a la jornada electoral, que se llevara a cabo en fecha
02 de junio de 2024, se solicitara al “TEES” por parte del “IEEyPC”, que
con corte a 23 de mayo de 2024 remita un informe en el sentido de un
cambio de situacion juridica, respecto del listado de las personas que se
sefialan en el punto anterior (es decir, si existe alguna resolucién y/o
sentencia firme que se haya emitido con posterioridad a la que se
hubiere proporcionado la informacién). Lo anterior, en virtud de que la
verificacion de los requisitos por parte del “IEEyPC”, se realiza en dos
momentos diversos, al aprobarse el registro de candidaturas y en el
procedimiento de computos municipales y distritales, de conformidad
con los articulos 251 y 257, en relacion con el diverso 245 fraccién X de
la LIPEES.

De igual forma, en 15 de abril de 2024, el “IEEYPC” remitira el listado
de las personas aspirantes a ser contratadas como supervisores y
supervisoras electorales locales (SEL) y capacitadores y capacitadoras
asistentes electorales locales (CAEL) que hayan aprobado el examen
de conocimientos, habilidades y actitudes o que pasen a la etapa de
entrevista, para efecto de que el “TEES” remita la informacion y en su
caso documentacion de las referidas personas, en los términos que se
precisan en los puntos anteriores.

Previo a la designacion y asignacion de diputaciones y regidurias de
representacion proporcional, respectivamente, el “IEEyPC” remitira el
listado de las personas que pudieran tener derecho a ocupar tales
cargos, para efecto de que el “TEES” remita la informacién y, en su
caso, documentacion de las referidas personas, en los términos que se
precisan en los puntos anteriores.

El “IEEyPC” podra solicitar informacion y/o documentacion al “TEES”
en caso de ser requerido en otro momento fuera de lo que se precisa en
los puntos con antelacion, para lo cual se le remitirAn los nombres
correspondientes.
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De conformidad con lo anterior, “LAS PARTES” se comprometen a lo siguiente:
El “IEEyPC” SE COMPROMETE A:

a) Realizar los tramites correspondientes para la validez y observancia general del
presente Convenio, asi como para llevar a cabo el procedimiento de verificacién
correspondiente para garantizar el cumplimiento del requisito relativo a la 3 de
3 contra la violencia de género, de conformidad con lo establecido en las
fracciones Ill y IV del articulo 17, la fraccion IX del articulo 33, asi como en la
fraccion IV del articulo 132 de la Constitucion Local y 192 de la LIPEES.

b) Una vez agotado el periodo de registro, remitir el listado al “TEES” con el
nombre completo de todas las personas que hayan sido registradas como
candidatas, por partidos politicos, candidaturas comunes, coaliciones, o bien,
por la via independiente, tanto personas propietarias como suplentes, a las
candidaturas a diputaciones y a planillas de ayuntamientos, para el proceso
electoral ordinario local 2023-2024; asi como los listados con la informacion
correspondiente, en los términos que se precisan en el considerando anterior.

En caso de que se presenten sustituciones de candidaturas a diputaciones o
planillas de ayuntamientos, por parte de partidos politicos, candidaturas
comunes, coaliciones, o bien, por la via independiente, tanto de personas
propietarias como suplentes, el “IEEyPC” informara los respectivos hombres
al “TEES” después de que sea presentada la respectiva sustitucion, para
efecto de que se considere su verificacion.

De igual forma, en 15 de abril de 2024, el “IEEYPC” remitira el listado de las
personas aspirantes a ser contratadas como supervisores y supervisoras
electorales locales (SEL) y capacitadores y capacitadoras asistentes
electorales locales (CAEL) que hayan aprobado el examen de conocimientos,
habilidades y actitudes o que pasen a la etapa de entrevista, para efecto de que
el “TEES” remita la informacién y, en su caso, documentacién de las referidas
personas correspondientes.

La informacién que se precisa con antelacion sera entregada por escrito en la
Oficialia de Partes del “TEES”.

c) En términos de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Puablica del
Estado de Sonora, la Ley de Proteccién de Datos Personales en Posesion de
Sujetos Obligados del Estado de Sonora y la Ley de Responsabilidades y
Sanciones del Estado de Sonora, el “IEEyPC” custodiara con el caracter de
confidencial la informacion que sea proporcionada por el “TEES”.
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El “TEES” SE COMPROMETE A:

Proporcionar la informacion y/o documentacion que le sea solicitada por el
“IEEyPC” sobre la existencia de registros, de alguna o algunas de las personas
que pretenden ser registradas o hayan sido registradas a una candidatura a
diputacion o a planilla de ayuntamiento en el proceso electoral ordinario local 2023-
2024,y en los demas casos que se considere necesario, en los términos sefialados
en la clausula primera del presente Convenio; asimismo, sobre las personas que
sean registradas para sustituir alguna candidatura.

En la etapa de registro de candidaturas (31marzo al 4 abril 2024) , el “TEES”
se compromete a remitir al “IEEyPC” la informacion y constancias de las
personas que se encuentren en los supuestos antes referidos en un plazo
de 72 horas, a partir de la hora en la que se reciba la solicitud y el listado en
el “TEES”.

En la etapa de sustituciones de candidaturas, el “TEES” se compromete a
remitir al “IEEyPC” la informacion y, en su caso, documentacion de las
personas que se encuentren en los supuestos antes referidos en un plazo
de 24 horas, a partir de la hora en la que se reciba la solicitud y el listado en
el “TEES”.

De igual forma, el “TEES” se compromete a remitir al “IEEyPC” la
informacion y, en su caso, documentacion de las personas que aspiren a ser
contratadas como SEL Y CAEL (15 abril 2024) que se encuentren en los
supuestos antes referidos en un plazo de 72 horas, a partir de la hora en la
gue se reciba la solicitud y el listado en el “TEES”.

Previo a la jornada electoral, que se llevara a cabo en fecha 02 de junio de
2024, con corte a 23 de mayo de 2024, para la etapa de los computos
distritales y municipales, el “TEES” se compromete a remitir al “IEEyPC” la
informacion y, en su caso, documentacion de las personas que se
encuentren en los supuestos antes referidos en un plazo de 72 horas, a
partir de la hora en la que se reciba la solicitud y el listado en el “TEES”.

Durante el mes de marzo de 2024 para la designacion de regidurias étnicas
en el Estado, previo a la designacion y asignacion de diputaciones y
regidurias de representacion proporcional, y ante cualquier otro caso que se
requiera por el “IEEyPC”, el “TEES” se compromete a remitir al “IEEyPC”
la informacion y, en su caso, documentacién de las personas que se
encuentren en los supuestos antes referidos en un plazo de 72 horas, a
partir de la hora en la que se reciba la solicitud en el “TEES”, salvo que el
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caso o situacion en especifico requiera que se haga con mayor urgencia o
en un menor plazo.

La respuesta sera entregada por escrito en la Oficialia de Partes del “IEEyPC”.
CUARTA: DE LOS RECURSOS.

"LAS PARTES" manifiestan su conformidad en que los recursos que utilicen para la
consecucion del objeto del presente Convenio seran a titulo y por cuenta de cada una
de las partes, y por lo tanto, a través de la celebracion del presente convenio no se
compromete recurso alguno para su cumplimiento.

QUINTA: VIGENCIA.

Este instrumento tendra efectos a partir de su suscripcion y hasta la conclusion del
proceso electoral ordinario local 2023-2024 y, en su caso, los extraordinarios que se
deriven, pudiendo ser prorrogado mediante acuerdo entre “LAS PARTES”, sin
necesidad de ser sometido a aprobacion de Consejo General, lo cual debera ser
notificado por escrito con 30 dias de anticipacién a su vencimiento.

SEXTA: MODIFICACIONES.

Las modificaciones o adiciones de fondo que se convengan por “LAS PARTES” en
la posterioridad, deberan formalizarse a través del Convenio Modificatorio
correspondiente y s6lo seran obligatorias para las partes a partir de la fecha de la
suscripcion correspondiente.

SEPTIMA: DE LA TERMINACION ANTICIPADA.

“LAS PARTES” acuerdan que cualquiera de ellas podrd dar por terminada
anticipadamente su participacion en el presente Convenio, mediante notificacion
escrita que realice a la otra parte. Tal notificacion se debera realizar con 30 dias
naturales anteriores a la fecha en que se pretenda dejar de colaborar.

OCTAVA: CONFIDENCIALIDAD Y TRANSPARENCIA.

Conforme con el principio de maxima publicidad establecido en el articulo 6°, apartado
A), fraccion |, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, “LAS
PARTES” convienen que la informacion relativa a las acciones motivo del presente
Convenio, tendran el caracter de informacion publica, salvo aquella que por su
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naturaleza deba ser clasificada como reservada o confidencial, en los términos
establecidos por la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica,
la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Sonora, la
Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados,
la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del
Estado de Sonora y demas normas aplicables en materia de transparencia y acceso
ala informacién. En cuyo caso, guardaran la confidencialidad estricta de la informacion
gue mutuamente se proporcionen o respecto de aquella a la que tengan acceso con
motivo de la ejecucion del presente Convenio de Colaboracion.

Leido que fue el presente Convenio y enteradas “LAS PARTES” de su contenido y
alcance legal, lo firman al margen y al calce en dos ejemplares, uno para cada parte,

en Hermosillo, Sonora, a los dias del mes de___del afio dos mil veinticuatro
MAESTRO NERY RUIZ ARVIZU DOCTOR VLADIMIR GOMEZ ANDURO
CONSEJERO PRESIDENTE DEL INSTITUTO MAGISTRADO PRESIDENTE DEL TRIBUNAL
ESTATAL ELECTORAL Y DE PARTICIPACION ESTATAL ELECTORAL DEL ESTADO DE
CIUDADANA DE SONORA SONORA
LICENCIADO HUGO URBINA BAEZ NOMBRE Y CARGO DE LA PERSONA QUE
SECRETARIO EJECUTIVO DEL INSTITUTO ASISTA AL PRESIDENTE DEL TEES

ESTATAL ELECTORAL
Y DE PARTICIPACION CIUDADANA DE SONORA

MAESTRA ALMA LORENA ALONSO VALDIVIA
TESTIGO DE HONOR EN SU CALIDAD DE
CONSEJERA PRESIDENTA DE LA COMISION PERMANENTE
DE PARIDAD E IGUALDAD DE GENERO DEL IEEYPC

HOJA DE FIRMAS RELATIVA AL CONVENIO GENERAL DE COLABORACION, COORDINACION Y APOYO INSTITUCIONAL PARA
VERIFICAR LA VERACIDAD DEL CONTENIDO DE LOS FORMATOS DEL REQUISITO DE RELATIVO A LA 3 DE 3 CONTRA LA VIOLENCIA
DE GENERO EN CANDIDATURAS A AYUNTAMIENTOS Y DIPUTACIONES DEL PROCESO ELECTORAL ORDINARIO LOCAL 2023-2024, Y
EN LOS DEMAS CASOS QUE SE CONSIDERE NECESARIO, QUE CELEBRAN EL TRIBUNAL ESTATAL ELECTORAL DE SONORA Y EL
INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CIUDADANA DE SONORA.
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CONVENIO GENERAL DE COLABORACION, COORDINACION Y APOYO
INSTITUCIONAL PARA VERIFICAR LA VERACIDAD DEL CONTENIDO DE LOS
FORMATOS DEL REQUISITO RELATIVO A LA 3 DE 3 CONTRA LA VIOLENCIA
DE GENERO EN CANDIDATURAS A AYUNTAMIENTOS Y DIPUTACIONES DEL
PROCESO ELECTORAL ORDINARIO LOCAL 2023-2024, Y EN LOS DEMAS
CASOS QUE SE CONSIDERE NECESARIO; QUE CELEBRAN POR UNA PARTE,
EL TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DEL ESTADO DE SONORA, EN
LO SUCESIVO “TJAS”, REPRESENTADO POR EL MAESTRO JOSE SANTIAGO
ENCINAS VELARDE, EN SU CALIDAD DE MAGISTRADO PRESIDENTE DEL
“TJAS”, ASISTIDO EN ESTE ACTO POR ; Y POR OTRA
PARTE, EL INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL Y PARTICIPACION CIUDADANA
DEL ESTADO DE SONORA, EN LO SUCESIVO “IEEyPC”, REPRESENTADO
POR EL MAESTRO NERY RUIZ ARVIZU, EN SU CARACTER DE CONSEJERO
PRESIDENTE, ASI COMO POR EL LICENCIADO HUGO URBINA BAEZ,
SECRETARIO EJECUTIVO, DEL CONSEJO GENERAL, QUIENES ACTUANDO
DE MANERA CONJUNTA SE LES DENOMINARA “LAS PARTES”; CONVENIO
QUE ES CELEBRADO AL TENOR DE LOS ANTECEDENTES, DECLARACIONES
Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

1. En fecha trece de abril de dos mil veinte, se publico en el Diario Oficial de la
Federacién, el Decreto por el que se reforman y adicionan diversas
disposiciones de la Ley General de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de
Violencia, de la Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales, de
la Ley General del Sistema de Medios de Impugnacion en Materia Electoral, de
la Ley General de Partidos Politicos, de la Ley General en Materia de Delitos
Electorales, de la Ley Organica de la Fiscalia General de la Republica, de la
Ley Organica del Poder Judicial de la Federacion y de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas.

2. El veintinueve de mayo de dos mil veinte, en el Boletin Oficial del Estado de
Sonora, fue publicado el decreto numero 120, por el que se reformaron y
adicionaron diversos ordenamientos de ocho leyes estatales que fueron
homologadas al contenido de la reforma federal en materia de paridad de
género y violencia politica contra las mujeres en razon de género (en adelante
VPMRG): la Ley de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia para
el Estado de Sonora (en adelante LAMVLVS); Ley de Instituciones y
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Procedimientos Electorales para el Estado de Sonora (en adelante LIPEES);
Ley Organica de la Fiscalia General del Estado de Sonora; Ley Estatal de
Responsabilidades y Sanciones para el Estado de Sonora; Ley Organica del
Poder Legislativo del Estado de Sonora; asi como la Ley de Gobierno y
Administracion Municipal.

3. El dia veintiocho de octubre de dos mil veinte, el Consejo General del Instituto
Nacional Electoral (en adelante INE) emiti6 el Acuerdo INE/CG517/2020
mediante el cual se aprobaron los Lineamientos para que los Partidos Politicos
Nacionales y, en su caso, los Partidos Politicos Locales, Prevengan, Atiendan,
Sancionen, Reparen y Erradiquen la Violencia Politica contra las Mujeres en
Razon de Género (Lineamientos VPMRG del INE), en los mencionados
Lineamientos se incluyo lo relativo al mecanismo 3 de 3 contra la violencia, la
cual consisten en que se debe requerir a las personas aspirantes a una
candidatura, que firmen un formato, de buena fe y bajo protesta de decir verdad,
donde manifiesten:

“l. No haber sido persona condenada, o sancionada mediante resolucion firme por
violencia familiar y/o doméstica, o cualquier agresion de género en el ambito
privado o publico;

II. No haber sido persona condenada, o sancionada mediante resolucion firme por
delitos sexuales, contra la libertad sexual o la intimidad corporal y

[ll. No haber sido persona condenada o sancionada mediante resolucién firme
como deudor alimentario moroso que atenten contra las obligaciones alimentarias,
salvo que acredite estar al corriente del pago o que cancele en su totalidad la
deuda, y que no cuente con registro vigente en algin padrén de deudores
alimentarios”.

4. El diez de febrero de dos mil veintiuno, el Consejo General del IEEyPC aprobo
el Acuerdo CG86/2021 en el que se emitieron los lineamientos para el registro
de candidaturas para el proceso electoral ordinario local 2020-2021, en el cual
se incluy6 el formato denominado 3 de 3 contra la violencia de género, para que
las personas registradas, no se encontraran en los supuestos a los que se
refieren los lineamientos del INE.

5. En fecha tres de abril de dos mil veintiuno, el Consejo General del INE emiti6 el
acuerdo INE/CG/335/2021, por el cual se aprobd el procedimiento para la
revision de los supuestos del formato “3 de 3 contra la violencia”, en la eleccion
de diputaciones al Congreso de la Unién, en el proceso electoral ordinario local

2020-2021.
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6. El quince de abril de dos mil veintiuno, el Consejo General del IEEyPC emiti6 el
Acuerdo CG156/2021 mediante el cual, se aprobd el procedimiento para la
revision de que las personas registradas a candidaturas de gubernatura,
diputaciones y planillas de ayuntamientos en el proceso electoral ordinario local
2020-2021, no se encontraban en los supuestos establecidos en el formato 3
de 3 contra la violencia de género.

7. En fecha veintinueve de mayo de dos mil veintitrés, se publicé en el Diario
Oficial de la Federacion, la reforma constitucional conocida como “Ley 3 de 37,
que tuvo un impacto en el articulo 38 fraccion VII, el cual establece que los
derechos o prerrogativas de la ciudadania se suspenden, por tener resolucion
firme por la comision intencional de delitos contra la vida y la integridad corporal;
contra la libertad y seguridad sexuales, el normal desarrollo psicosexual; por
violencia familiar, violencia familiar equiparada o doméstica, violacion a la
intimidad sexual; por violencia politica contra las mujeres en razén de género,
en cualquiera de sus modalidades y tipos; asi como por ser declarada como
persona deudora alimentaria morosa. De igual manera establece, que en dichos
supuestos, la persona no podra ser registrada como candidata para cualquier
cargo de eleccion popular, ni ser nombrada para empleo, cargo o comisién en
el servicio publico.

8. EIl siete de junio del dos mil veintitrés, se publicé en el Boletin Oficial del
Gobierno del Estado de Sonora, la Ley nimero 170, que reformé diversos
articulos de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Sonora (en
adelante Constitucion Local), en lo relativo a las fracciones Il y IV del articulo
17, la fraccion 1X del articulo 33, la fraccion VII del articulo 70 y la fracciéon IV
del articulo 132, con lo cual se regulé la 3 de 3 contra la violencia de género, en
los siguientes términos:

e En el caso de las personas que aspiren a ser contratadas como
supervisores (as) y capacitadores (as) asistentes electorales locales, que
no se encuentren en ninguno de los supuestos establecidos en el articulo
17 fracciones Il y IV de la Constitucion Local, que establece lo siguiente:

“Ill.- No haber sido persona sancionada o condenada mediante
resolucion firme por violencia familiar o cualquier agresién de género en

Pagina 3 de 16



v "‘ Y
v v
R \
W
TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA I E E ‘ S 0 N 0 R A
DEL ESTADO DE SONORA RSTITUTE ESTATAL ELECTORAL Y D€ PARTIOPACCH CLIDAL AL
SATA SUPFRIOR : ORAL Y6 PRATRACEN CLNDA

el &mbito privado o publico, por delitos sexuales contra la libertad sexual
o la intimidad corporal,

IV.- No ser deudor alimentario moroso, salvo que acredite estar al
corriente del pago o que cancele en su totalidad la deuda, y que no
cuente con registro vigente en alguin padrén de deudores alimenticios;”

e En el caso de las personas que sean registradas y electas en cargos de
diputaciones, que no se encuentren en ninguno de los supuestos
establecido en el articulo 33, fraccidén IX de la Constitucion Local, que
establece lo siguiente:

“IX.- No tener antecedentes penales por la comision de un delito doloso,
salvo que el antecedente penal hubiere prescrito; no haber sido persona
sancionada o condenada mediante resolucién firme por violencia
familiar o cualquier agresién de género en el &mbito privado o publico,
por delitos sexuales contra la libertad sexual o la intimidad corporal y no
ser deudor alimentario moroso, salvo que acredite estar al corriente del
pago o que cancele en su totalidad la deuda, y que no cuente con
registro vigente en algtn padrén de deudores alimenticio”.

e En el caso de las personas que sean registradas, electas y designadas
en cargos de planillas de ayuntamientos, que cumplan con lo establecido
en el articulo 132, fraccion IV de la Constitucion Local, que establece lo
siguiente:

“IV.- No haber sido persona condenada por la comision de un delito
doloso, salvo que el antecedente penal hubiere prescrito; y para lo cual
deberan gozar de buena reputacion; no haber sido persona sancionada
o condenada mediante resolucién firme por violencia familiar o cualquier
agresion de género en el ambito privado o publico; por delitos sexuales
contra la libertad sexual o la intimidad corporal; y no ser deudor
alimentario moroso, salvo que acredite estar al corriente del pago o que
cancele en su totalidad la deuda, y que no cuente con registro vigente
en algun padrén de deudores alimenticios”.

9. En fecha ocho de septiembre de dos mil veintitrés, el Consejo General del
IEEyPC mediante Acuerdo CG58/2023 aprobo formalmente el inicio del proceso
electoral ordinario local 2023-2024 en el cual habré elecciones de diputaciones,
asi como de las y los integrantes de los ayuntamientos del Estado de Sonora,
las personas que aspiren a registrarse en candidaturas a los mencionados
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cargos de eleccion popular, deberan presentar un formato de buena fe y bajo
protesta de decir verdad, donde manifiesten que no se encuentran en los
supuestos de la 3 de 3 contra la violencia de género, establecidos, segun el
cargo al que aspiren, en la fraccion 1X del articulo 33 o en la fraccion IV del
articulo 132 de la Constitucion Local.

ASTHTUTEO ESTATAL ELECTORAL ¥ D€ PARTIOPROCH CLIDALANA

El ocho de septiembre de dos mil veintitrés, el Consejo General del “IEEyPC”,
emitid el Acuerdo CG59/2020 por el que se aprueba el calendario electoral para
el proceso electoral ordinario local 2023-2024 para la eleccion diputaciones, asi
como de las y los integrantes de los ayuntamientos del estado de Sonora.

En fecha 28 de febrero de dos mil veinticuatro, el Consejo General del IEEYPC,
emitié el Acuerdo CG50/2024, por el que se aprueba la convocatoria y los
lineamientos para el reclutamiento, seleccion y contratacion de supervisores
(as) y capacitadores (as) asistentes electorales locales, para el proceso
electoral ordinario local 2023-2024.

En fecha seis de marzo de dos mil veinticuatro, el Consejo General del
“IEEyPC”, mediante Acuerdo CGb52/2024, aprob6 el procedimiento para
verificar la veracidad del contenido de los formatos del requisito relativo a la 3
de 3 contra la violencia de género en candidaturas a ayuntamientos y
diputaciones del proceso electoral ordinario local 2023-2024, y en los demas
casos gue se considere necesario; asi como el contenido de los convenios de
colaboracion interinstitucional que se celebraran por parte del “IEEyPC”, con
el Supremo Tribunal de Justicia, el Tribunal de Justicia Administrativa, el
Tribunal Estatal Electoral, la Fiscalia General de Justicia, asi como la Secretaria
de Gobierno, en conjunto con la Direccién General del Registro Civil, todos del
estado de Sonora, autorizando al Consejero Presidente para suscribirlos.

DECLARACIONES

Declara el “IEEyPC” que:

a) Como lo sefiala el articulo 22 parrafo tercero y cuarto de la Constitucion
Local, el “IEEyPC” es un organismo publico autbnomo encargado de la
organizacion de las elecciones, dotado de personalidad juridica y
patrimonio propios, que es autoridad en la materia, independiente en sus
decisiones y funcionamiento, asi como profesional en su desempefio.
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b) Los articulos 110, fracciones |y lll, y 111, fraccion V de la LIPEES, sefalan

d)

gue son fines del “IEEyPC”, entre otros, contribuir al desarrollo de la vida
democrética, asi como asegurar, a la ciudadania, el ejercicio de sus
derechos politico electorales y vigilar el cumplimiento de sus obligaciones;
ademas, que corresponde al citado Instituto orientar a la ciudadania en la
entidad, para el ejercicio de sus derechos y cumplimiento de sus
obligaciones politico electorales.

El Mtro. Nery Ruiz Arvizu, desempefa el cargo de Consejero Presidente del
"IEEyPC", designado por el Consejo General del INE en sesion
extraordinaria celebrada el 26 de octubre del 2021, mediante el acuerdo
INE/CG1616/2021; quien rindié protesta de ley, en términos del articulo 157
de la Constitucion Local y su correlativo 102 de la LIPEES. Asimismo, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 105 y 122, fraccion | de la
LIPEES, el Consejero Presidente tiene atribuciones para representar
legalmente al “IEEyPC”, facultades que no le han sido modificadas ni
revocadas a la fecha de este Convenio. Por su parte, el caracter de
Secretario Ejecutivo del “IEEyPC”, recae en el Lic. Hugo Urbina Baez,
mismo que fue designado por el Consejo General del “IEEyPC” mediante
Acuerdo CG25/2024 de fecha primero de febrero de dos mil veinticuatro.

El articulo 121 fracciones VI y XXXVIII de la LIPEES, establece que el
Consejo General tiene la atribuciéon de vigilar que las actividades de los
partidos politicos se desarrollen con apego a la LIPEES, la Ley General de
Partidos Politicos, asi como los lineamientos que emita el INE, y del
“IEEyPC” para que los partidos politicos prevengan, atiendan y erradiquen
la violencia politica contra las mujeres en razén de género, y vigilar que
cumplan con las obligaciones a que estan sujetos; asi como de autorizar a
la Presidencia, la celebracion de los convenios que resulten pertinentes
para el eficaz cumplimiento del IEEyPC; misma autorizacion que fue
aprobada conforme lo mencionado en el antecedente 12 del presente
Convenio, mediante Acuerdo CG52/2024.

El articulo 122, fraccion Il de la LIPEES, dispone que corresponde al
Consejero Presidente establecer los vinculos entre el “IEEyPC” y las
autoridades federales, estatales y municipales, para lograr su apoyo y
colaboracion, en sus respectivos ambitos de competencia, cuando esto sea
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f)

necesario para el cumplimiento de los fines del "IEEyPC".

Para los efectos juridicos derivados del presente instrumento legal, sefala
como domicilio el inmueble ubicado sito en Boulevard Luis Donaldo Colosio
Murrieta #35 de la colonia Centro, del municipio de Hermosillo, Sonora.

Il. Declarael “TIJAS” que:

a)

b)

d)

Es un organo jurisdiccionalmente autdbnomo, instituido por la Ley Organica
del mismo, el 26 de enero de 1977, transformandose en tribunal colegiado
en fecha 4 de diciembre del 2014, con plena autonomia operativa y de
decision, con personalidad juridica y patrimonio propios.

Su representacion legal recae en el Magistrado Presidente del Tribunal de
Justicia Administrativa del Estado de Sonora el Maestro José Santiago
Encinas Velarde, quien cuenta con facultades legales suficientes para la
celebracion del presente acto juridico tal y como lo establece el articulo 19
fraccion primera de la Ley de Justicia Administrativa para el Estado de
Sonora, y que fue designado por mayoria del Pleno del Tribunal de Justicia
Administrativa del Estado de Sonora.

El “TJAS” tiene competencia para resolver casos de Violencia Politica
contra las Mujeres en Razon de Género por la via administrativa, al ser
catalogada como una falta administrativa grave en el Capitulo II, en
términos del articulo 58 de la Ley de Responsabilidades y Sanciones del
Estado de Sonora.

El"TJAS" tiene su domicilio en la calle Matamoros nimero 45 esquina con
Boulevard Rodriguez y Veracruz de la colonia Centro, en la ciudad de
Hermosillo, Sonora, México, con Cdodigo Postal 83000.

lll. Declaran “LAS PARTES” que:

a)

Estan de acuerdo en suscribir el presente Convenio de Colaboracion,
manifestando que no existe dolo, mala fe, ni cualquier otro vicio del
consentimiento que lo pudiera invalidar; ademas, que cuentan con los
recursos humanos, materiales y técnicos necesarios para el cumplimiento
al objeto del presente instrumento.
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b) Estan enla mejor disposicion de brindarse apoyo mutuo y colaboracion para
cumplir cabalmente con el objeto del presente instrumento juridico,
conforme las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA: OBJETO.

El presente acto juridico tiene como objeto establecer las bases de colaboracion,
coordinacién y apoyo institucional entre “LAS PARTES”, con el fin de que desde el
ambito de su competencia proporcione informacién y/o documentacién de manera
oportuna, para que el “IEEyPC” esté en condiciones de verificar la veracidad del
contenido de los formatos del requisito relativo a la 3 de 3 contra la violencia de
género en candidaturas a ayuntamientos y diputaciones del proceso electoral
ordinario local 2023-2024, y en los demas casos que el “IEEyPC” lo considere
necesario, conforme lo establecido en las fracciones Ill y IV del articulo 17, la
fraccion IX del articulo 33 y en la fraccion IV del articulo 132, ambas de la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Sonora, en los siguientes
términos:

e En el caso de las personas que aspiren a ser contratadas como
supervisores (as) y capacitadores (as) asistentes electorales locales, que
no se encuentren en ninguno de los supuestos establecidos en el articulo
17 fracciones Il y IV de la Constitucion Local, que establece lo siguiente:

“Ill.- No haber sido persona sancionada o condenada mediante
resolucion firme por violencia familiar o cualquier agresion de género en
el ambito privado o publico, por delitos sexuales contra la libertad sexual
o la intimidad corporal;

IV.- No ser deudor alimentario moroso, salvo que acredite estar al
corriente del pago o que cancele en su totalidad la deuda, y que no
cuente con registro vigente en algun padrén de deudores alimenticios;”

e En el caso de las personas que sean registradas y electas en cargos de
diputaciones, que no se encuentren en ninguno de los supuestos
establecido en el articulo 33, fraccion 1X de la Constitucion Local, que
establece lo siguiente:

“IX.- No tener antecedentes penales por la comision de un delito doloso,
salvo que el antecedente penal hubiere prescrito; no haber sido persona
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sancionada o condenada mediante resolucién firme por violencia
familiar o cualquier agresién de género en el &mbito privado o publico,
por delitos sexuales contra la libertad sexual o la intimidad corporal y no
ser deudor alimentario moroso, salvo que acredite estar al corriente del
pago o que cancele en su totalidad la deuda, y que no cuente con
registro vigente en algun padron de deudores alimenticio”.

e En el caso de las personas que se registradas, electas y designadas en
cargos de planillas de ayuntamientos, que cumplan con lo establecido en
el articulo 132, fraccion IV de la Constitucion Local, que establece lo
siguiente:

“IV.- No haber sido persona condenada por la comision de un delito
doloso, salvo que el antecedente penal hubiere prescrito; y para lo cual
deberan gozar de buena reputacién; no haber sido persona sancionada
o condenada mediante resolucién firme por violencia familiar o cualquier
agresion de género en el &mbito privado o publico; por delitos sexuales
contra la libertad sexual o la intimidad corporal; y no ser deudor
alimentario moroso, salvo que acredite estar al corriente del pago o que
cancele en su totalidad la deuda, y que no cuente con registro vigente
en algun padrén de deudores alimenticios”.

SEGUNDA: ENLACES.

Las “PARTES” se comprometen a designar enlaces como responsables para la
ejecucion del presente Convenio, en sus respectivos ambitos de competencia,
siendo las siguientes personas:

Por el “TJAS”:
Enlace: C.

Correo Institucional:
Teléfono institucional: Ext.

Por el “IEEyPC”:

Enlace: Lic. Ana Karina Contreras Castro, Titular de la Direccion Ejecutiva de
Paridad e Igualdad de Género

Correo Institucional: karina.contreras@ieesonora.org.mx

Teléfono institucional: 6622594900 Ext.: 210
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TERCERA: COMPROMISOS DE LAS PARTES.

Los compromisos se enuncian en diferentes momentos:

Durante el mes de marzo de 2024, el “IEEyPC” remitira el listado de las
personas propuestas para las regidurias étnicas en el Estado, asi como,
en su caso, sus respectivas sustituciones, para que el “TJAS” para
efecto de que lleve a cabo una busqueda en sus archivos o bases de
datos con los que cuenta, e informe al “IEEyPC” y, en su caso, remita
la documentacion correspondiente de las personas que se encuentren
enlistadas, relacionados con los supuestos de la 3 de 3 contra la
violencia de género, en especifico tener resolucion firme donde haya
sido sancionada por Violencia Politica contra las Mujeres en Razén de
Género (en el a&mbito administrativo), conforme lo establecido en la
fraccion IX del articulo 33 o en la fraccion IV del articulo 132 de la
Constitucion Local, en las cuales se precisan agresiones que constituyen
violencia contra la mujer tal como es el caso de la VPMRG la cual les
afecta en el ambito publico y privado, respecto lo cual remitird al
“IEEyPC” la informacién y/o documentacién correspondiente, que en su
caso, sera copia certificada de la resolucién y el auto que le dé la
categoria de cosa juzgada.

Una vez agotado el periodo de registro de candidaturas a diputaciones
y ayuntamientos del proceso electoral ordinario local 2023-2024, mismo
gue sera durante las fechas del treinta y uno de marzo al cuatro de
abril de dos mil veinticuatro, el “IEEyPC” remitira al “TJAS” el listado
con los nombres de las personas que hayan sido registradas como
candidatas, para efecto de que lleve a cabo una busqueda en sus
archivos o bases de datos con los que cuenta, en el sentido de que si
existen registros de alguna o algunas de las respectivas personas que
se encuentren enlistadas, relacionados con los supuestos de la 3 de 3
contra la violencia de género, en especifico tener resolucién firme donde
haya sido sancionada por Violencia Politica contra las Mujeres en Razo6n
de Género (en el ambito administrativo), conforme lo establecido en la
fraccion IX del articulo 33 o en la fraccion IV del articulo 132 de la
Constitucion Local, en las cuales se precisan agresiones que constituyen
violencia contra la mujer tal como es el caso de la VPMRG la cual les
afecta en el dmbito publico y privado, respecto lo cual remitira al
“IEEyPC” la informacién y/o documentacion correspondiente, que en su
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caso, sera copia certificada de la resolucién y el auto que le dé la
categoria de cosa juzgada.

En caso de que se presenten sustituciones de candidaturas a
diputaciones o planillas de ayuntamientos, por parte de partidos
politicos, candidaturas comunes, coaliciones, o bien, por la via
independiente, tanto de personas propietarias como suplentes, el
“IEEyPC” informara los respectivos nombres al “TJAS”, para efecto de
gue el “TJAS”, en los mismos términos que en el parrafo anterior, remita
la informacién y/o documentacion correspondiente al “IEEyPC”.

e Asimismo, previo a la jornada electoral, que se llevara a cabo en fecha
02 de junio de 2024, se solicitara al “TJAS” por parte del “IEEyPC”, que
con corte a 23 de mayo de 2024 remita un informe en el sentido de un
cambio de situacion juridica, respecto del listado de las personas que se
sefalan en el punto anterior (es decir, si existe alguna resolucién firme
gue se haya emitido con posterioridad a la que se hubiere proporcionado
la informacién). Lo anterior, en virtud de que la verificacion de los
requisitos de elegibilidad por parte del “IEEyPC”, se realiza en dos
momentos diversos, al aprobarse el registro de candidaturas y en el
procedimiento de cOmputos municipales y distritales, de conformidad
con los articulos 251 y 257, en relacion con el diverso 245 fraccion X de
la LIPEES.

e De igual forma, en 15 de abril de 2024, el “IEEYPC” remitira el listado
de las personas aspirantes a ser contratadas como supervisor y
supervisoras electorales locales (SEL) y capacitador y capacitadoras
asistentes electorales locales (CAEL) que hayan aprobado el examen
de conocimientos, habilidades y actitudes o que pasen a la etapa de
entrevista, para efecto de que el “TJAS” remita la informacién y, en su
caso documentacion, de las referidas personas, en los términos que se
precisan en los puntos anteriores.

e Previo a la designacién y asignacion de diputaciones y regidurias de
representacion proporcional, respectivamente, el “IEEyPC” remitira el
listado de las personas que pudieran tener derecho a ocupar tales
cargos, para efecto de que el “TJAS” remita la informacién y, en su
caso, documentacion de las referidas personas, en los términos que se
precisan en los puntos anteriores.

e EI “IEEyPC” podra solicitar informacion y/o documentacion al “TJAS”
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en caso de ser requerido en otro momento fuera de lo que se precisa en
los puntos con antelacion, para lo cual se le remitirdn los nombres
correspondientes.

De conformidad con lo anterior, “LAS PARTES” se comprometen a lo siguiente:

El “IEEyPC” SE COMPROMETE A:

a)

b)

Realizar los tramites correspondientes para la validez y observancia general del
presente Convenio, asi como para llevar a cabo el procedimiento de verificacion
correspondiente para garantizar el cumplimiento del requisito relativo a la Ley
3 de 3 contra la violencia de género, de conformidad con lo establecido en las
fracciones Ill y IV del articulo 17, la fraccion IX del articulo 33, asi como en la
fraccion IV del articulo 132 de la Constitucion Local y 192 de la LIPEES.

Una vez agotado el periodo de registro, remitir el listado al “TJAS”, con el
nombre completo de todas las personas que hayan sido registradas como
candidatas, por partidos politicos, candidaturas comunes, coaliciones, o bien,
por la via independiente, tanto personas propietarias como suplentes, a las
candidaturas a diputaciones y a planillas de ayuntamientos, para el proceso
electoral ordinario local 2023-2024, en los plazos que mas adelante se
precisan; asi como los listados con la informacion correspondiente, en los
términos que se precisan en el inciso anterior.

En caso de que se presenten sustituciones de candidaturas a diputaciones o
planillas de ayuntamientos, por parte de partidos politicos, candidaturas
comunes, coaliciones, o bien, por la via independiente, tanto de personas
propietarias como suplentes, el “IEEyPC” informara los respectivos nhombres
al “TJAS” después de que sea presentada la respectiva sustitucion, para
efecto de que se considere también su blsqueda en su sistema de registro o
base de datos y, en su caso, remita la informacién y, en su caso, documentacion
correspondiente.

De igual forma, en 15 de abril de 2024, el “IEEYPC” remitira el listado de las
personas aspirantes a ser contratadas como supervisor y supervisoras
electorales locales (SEL) y capacitador y capacitadoras asistentes electorales
locales (CAEL) que hayan aprobado el examen de conocimientos, habilidades
y actitudes o que pasen a la etapa de entrevista, para efecto de que el “TJAS”
remita la informacion y, en su caso, documentacion de las referidas personas
correspondientes.

La informacidn que se precisa con antelacion sera entregada por escrito en la
Pagina 12 de 16
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Oficialia de Partes del “TJAS”.

En términos de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del
Estado de Sonora, la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de
Sujetos Obligados del Estado de Sonora y la Ley de Responsabilidades y
Sanciones del Estado de Sonora, el “IEEyPC” custodiara con el caracter de
confidencial la informacién que sea proporcionada por el “TJAS”.

El “TJIAS” SE COMPROMETE A:

Proporcionar la informacion y/o documentacion que le sea solicitada por el
“IEEyPC” sobre la existencia de registros, de alguna o algunas de las personas
que pretenden ser registradas o hayan sido registradas a una candidatura a
diputacion o a planilla de ayuntamiento en el proceso electoral ordinario local 2023-
2024,y en los demas casos que se considere necesario, en los términos sefialados
en la clausula primera del presente Convenio; asimismo, sobre las personas que
sean registradas para sustituir alguna candidatura, y de las personas nombradas o
propuestas para regiduria étnica.

En la etapa de registro de candidaturas (31 marzo al 4 de abril 2024), el
“TIJAS” se compromete a remitir al “lIEEyPC” la informacién y, en su caso,
documentacion de las personas que se encuentren en los supuestos antes
referidos en un plazo de 72 horas, a partir de la hora en la que se reciba la
solicitud y el listado en el “TJAS”.

En la etapa de sustituciones de candidaturas, el “TJAS” se compromete a
remitir al “IEEyPC” la informacion y, en su caso, documentacion de las
personas que se encuentren en los supuestos antes referidos en un plazo
de 24 horas, a patrtir de la hora en la que se reciba la solicitud y el listado en
el “TJAS”. El mismo plazo aplicara en las sustituciones de regidurias
étnicas.

De igual forma, el “TJAS” se compromete a remitir al “IEEyPC” la
informacion y, en su caso, documentacion de las personas que aspiren a ser
contratadas como SEL Y CAEL (15 de abril 2024) que se encuentren en los
supuestos antes referidos en un plazo de 72 horas, a partir de la hora en la
que se reciba la solicitud y el listado en el “TJAS”.

Previo a la jornada electoral, que se llevara a cabo en fecha 02 de junio de
2024, con corte a 23 de mayo de 2024, para la etapa de los computos
distritales y municipales, el “TJAS” se compromete a remitir al “IEEyPC” la
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informacion y, en su caso, documentacion de las personas que se
encuentren en los supuestos antes referidos en un plazo de 72 horas, a
partir de la hora en la que se reciba la solicitud y el listado en el “TJAS”.

e Durante el mes de marzo de 2024 para la designacion de regidurias étnicas
en el Estado, previo a la designacion y asignacion de diputaciones y
regidurias de representacion proporcional, y ante cualquier otro caso que se
requiera por el “IEEyPC”, el “TJAS” se compromete a remitir al “IEEyPC”
la informacion y, en su caso, documentacion de las personas que se
encuentren en los supuestos antes referidos en un plazo de 72 horas, a
partir de la hora en la que se reciba la solicitud en el “TJAS”, salvo que el
caso o situacion en especifico requiera que se haga con mayor urgencia o
en un menor plazo.

La respuesta sera entregada por escrito en la Oficialia de Partes del “IEEyPC”.

CUARTA: DE LOS RECURSOS.

"LAS PARTES" manifiestan su conformidad en que los recursos que utilicen para la
consecucion del objeto del presente Convenio seran a titulo y por cuenta de cada una
de las partes, y por lo tanto, a través de la celebracién del presente convenio no se
compromete recurso alguno para su cumplimiento del objeto del mismo.

QUINTA: VIGENCIA.

Este instrumento tendra efectos a partir de su suscripcion y hasta la conclusién del
proceso electoral ordinario local 2023-2024 y, en su caso, los extraordinarios que se
deriven, pudiendo ser prorrogado mediante acuerdo entre “LAS PARTES”, sin
necesidad de ser sometido a aprobacion de Consejo General, lo cual debera ser
notificado por escrito con 30 dias de anticipacién a su vencimiento.

SEXTA: MODIFICACIONES.

Las modificaciones o adiciones de fondo que se convengan por “LAS PARTES” en
la posterioridad, deberan formalizarse a través del Convenio Modificatorio
correspondiente y soOlo seran obligatorias para las partes a partir de la fecha de la
suscripcién correspondiente.
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SEPTIMA: DE LA TERMINACION ANTICIPADA.

“LAS PARTES” acuerdan que cualquiera de ellas podra dar por terminada
anticipadamente su participacion en el presente Convenio, mediante notificacion
escrita que realice a la otra parte. Tal notificacion se debera realizar con 30 dias
naturales anteriores a la fecha en que se pretenda dejar de colaborar.

OCTAVA: CONFIDENCIALIDAD Y TRANSPARENCIA.

Conforme con el principio de maxima publicidad establecido en el articulo 6°, apartado
A), fraccion |, de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, “LAS
PARTES” convienen que la informacion relativa a las acciones motivo del presente
Convenio, tendran el caracter de informacion publica, salvo aquella que por su
naturaleza deba ser clasificada como reservada o confidencial, en los términos
establecidos por la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica,
la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Sonora, la
Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados,
la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del
Estado de Sonora y demas normas aplicables en materia de transparencia y acceso
alainformacion. En cuyo caso, guardaran la confidencialidad estricta de la informacion
gue mutuamente se proporcionen o respecto de aquella a la que tengan acceso con
motivo de la ejecucion del presente Convenio de Colaboracion.

Leido que fue el presente Convenio y enteradas “LAS PARTES” de su contenido y
alcance legal, lo firman al margen y al calce en dos ejemplares, uno para cada parte,

en Hermosillo, Sonora, a los dias del mes de___del afio dos mil veinticuatro
MAESTRO NERY RUIZ ARVIZU MAESTRO JOSE SANTIAGO ENCINAS VELARDE
CONSEJERO PRESIDENTE DEL INSTITUTO MAGISTRADO PRESIDENTE DEL TRIBUNAL DE
ESTATAL ELECTORAL Y DE PARTICIPACION JUSTICIA ADMINISTRATIVA
CIUDADANA DE SONORA DEL ESTADO DE SONORA.

LICENCIADO HUGO URBINA BAEZ
SECRETARIO EJECUTIVO DEL INSTITUTO NOMBRE Y CARGO DE LA PERSONA QUE
ESTATAL ELECTORAL ASISTA AL PRESIDENTE DEL TJAS

Y DE PARTICIPACION CIUDADANA DE SONORA
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MAESTRA ALMA LORENA ALONSO VALDIVIA

TESTIGO DE HONOR EN SU CALIDAD DE

CONSEJERA PRESIDENTA DE LA COMISION PERMANENTE
DE PARIDAD E IGUALDAD DE GENERO DEL IEEYPC

HOJA DE FIRMAS RELATIVA AL CONVENIO GENERAL DE COLABORACION, COORDINACION Y APOYO INSTITUCIONAL PARA
VERIFICAR LA VERACIDAD DEL CONTENIDO DE LOS FORMATOS DEL REQUISITO RELATIVO A LA 3 de 3 CONTRA LA VIOLENCIA DE

GENERO EN CANDIDATURAS A AYUNTAMIENTOS Y DIPUTACIONES DEL PROCESO ELECTORAL ORDINARIO LOCAL 2023-2024, Y EN

LOS DEMAS CASOS QUE SE CONSIDERE NECESARIO, QUE CELEBRAN EL TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DEL ESTADO
DE SONORA Y EL INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CIUDADANA DE SONORA.
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CONVENIO GENERAL DE COLABORACION, COORDINACION Y APOYO
INSTITUCIONAL PARA VERIFICAR LA VERACIDAD DEL CONTENIDO DE LOS
FORMATOS DEL REQUISITO RELATIVO A LA 3 DE 3 CONTRA LA VIOLENCIA
DE GENERO EN CANDIDATURAS A AYUNTAMIENTOS Y DIPUTACIONES DEL
PROCESO ELECTORAL ORDINARIO LOCAL 2023-2024, Y EN LOS DEMAS
CASOS QUE SE CONSIDERE NECESARIO; QUE CELEBRAN POR UNA PARTE,
LA SECRETARIA DE GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA, EN LO SUCESIVO
“LA SECRETARIA DE GOBIERNO”, REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR EL
SECRETARIO DE GOBIERNO, LIC. ADOLFO SALAZAR RAZO, ASISTIDO POR
EL SUBSECRETARIO DE SERVICIOS DE GOBIERNO, EL ING. QUIM. JOSE
MARTIN VELEZ DE LA ROCHA, EN LO SUCESIVO “LA SUBSECRETARIA” Y LA
DIRECCION GENERAL DEL REGISTRO CIVIL, REPRESENTADA POR LA LCDA.
MARIAN MARTINEZ RODRIGUEZ, EN LO SUCESIVO “EL REGISTRO CIVIL”; Y
POR OTRA PARTE, EL INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL Y PARTICIPACION
CIUDADANA DEL ESTADO DE SONORA, EN LO SUCESIVO “IEEyPC”,
REPRESENTADO POR EL MAESTRO NERY RUIZ ARVIZU, EN SU CARACTER
DE CONSEJERO PRESIDENTE, ASi COMO EL LICENCIADO HUGO URBINA
BAEZ, SECRETARIO EJECUTIVO, DEL CONSEJO GENERAL, QUIENES
ACTUANDO DE MANERA CONJUNTA SE LES DENOMINARA “LAS PARTES”;
CONVENIO QUE ES CELEBRADO AL TENOR DE LOS ANTECEDENTES,
DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

1. En fecha trece de abril de dos mil veinte, se publico en el Diario Oficial de la
Federacién, el Decreto por el que se reforman y adicionan diversas
disposiciones de la Ley General de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de
Violencia, de la Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales, de
la Ley General del Sistema de Medios de Impugnacion en Materia Electoral, de
la Ley General de Partidos Politicos, de la Ley General en Materia de Delitos
Electorales, de la Ley Orgéanica de la Fiscalia General de la Republica, de la
Ley Organica del Poder Judicial de la Federacion y de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas.

2. El veintinueve de mayo de dos mil veinte, en el Boletin Oficial del Estado de
Sonora, fue publicado el decreto nimero 120, por el que se reformaron y
adicionaron diversos ordenamientos de ocho leyes estatales que fueron
homologadas al contenido de la reforma federal en materia de paridad de
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género y violencia politica contra las mujeres en razon de género (en adelante
VPMRG): la Ley de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia para
el Estado de Sonora (en adelante LAMVLVS); Ley de Instituciones y
Procedimientos Electorales para el Estado de Sonora (en adelante LIPEES);
Ley Organica de la Fiscalia General del Estado de Sonora; Ley Estatal de
Responsabilidades y Sanciones para el Estado de Sonora; Ley Organica del
Poder Legislativo del Estado de Sonora; asi como la Ley de Gobierno y
Administracion Municipal.

El dia veintiocho de octubre de dos mil veinte, el Consejo General del Instituto
Nacional Electoral (en adelante INE) emitio el Acuerdo INE/CG517/2020
mediante el cual se aprobaron los Lineamientos para que los Partidos Politicos
Nacionales y, en su caso, los Partidos Politicos Locales, Prevengan, Atiendan,
Sancionen, Reparen y Erradiquen la Violencia Politica contra las Mujeres en
Razon de Género (Lineamientos VPMRG del INE), en los mencionados
Lineamientos se incluyo lo relativo al mecanismo 3 de 3 contra la violencia, la
cual consisten en que se debe requerir a las personas aspirantes a una
candidatura, que firmen un formato, de buena fe y bajo protesta de decir verdad,
donde manifiesten:

“l. No haber sido persona condenada, o sancionada mediante resolucién firme por
violencia familiar y/o doméstica, o cualquier agresién de género en el ambito
privado o publico;

Il. No haber sido persona condenada, o sancionada mediante resolucion firme por
delitos sexuales, contra la libertad sexual o la intimidad corporal y

lll. No haber sido persona condenada o sancionada mediante resolucién firme
como deudor alimentario moroso que atenten contra las obligaciones alimentarias,
salvo que acredite estar al corriente del pago o que cancele en su totalidad la
deuda, y que no cuente con registro vigente en algin padrén de deudores
alimentarios”.

El diez de febrero de dos mil veintiuno, el Consejo General del IEEyPC aprobo
el Acuerdo CG86/2021 en el que se emitieron los lineamientos para el registro
de candidaturas para el proceso electoral ordinario local 2020-2021, en el cual
se incluyo6 el formato denominado 3 de 3 contra la violencia de género, para que
las personas registradas, no se encontraran en los supuestos a los que se
refieren los lineamientos del INE.

En fecha tres de abril de dos mil veintiuno, el Consejo General del INE emitio el
acuerdo INE/CG/335/2021, por el cual se aprobd el procedimiento para la
Péagina 2 de 17
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revision de los supuestos del formato “3 de 3 contra la violencia”, en la eleccion
de diputaciones al Congreso de la Union, en el proceso electoral ordinario local
2020-2021.

El quince de abril de dos mil veintiuno, el Consejo General del IEEyPC emitio el
Acuerdo CG156/2021 mediante el cual, se aprobo el procedimiento para la
revision de que las personas registradas a candidaturas de gubernatura,
diputaciones y planillas de ayuntamientos en el proceso electoral ordinario local
2020-2021, no se encontraban en los supuestos establecidos en el formato 3
de 3 contra la violencia de género.

En fecha veintinueve de mayo de dos mil veintitrés, se publicé en el Diario
Oficial de la Federacion, la reforma constitucional conocida como “Ley 3 de 37,
gue tuvo un impacto en el articulo 38 fraccion VII, el cual establece que los
derechos o prerrogativas de la ciudadania se suspenden, por tener sentencia
firme por la comision intencional de delitos contra la vida y la integridad corporal;
contra la libertad y seguridad sexuales, el normal desarrollo psicosexual; por
violencia familiar, violencia familiar equiparada o doméstica, violacion a la
intimidad sexual; por violencia politica contra las mujeres en razon de género,
en cualquiera de sus modalidades vy tipos; asi como por ser declarada como
persona deudora alimentaria morosa. De igual manera establece, que en dichos
supuestos, la persona no podra ser registrada como candidata para cualquier
cargo de eleccion popular, ni ser nombrada para empleo, cargo o comision en
el servicio publico.

El siete de junio del dos mil veintitrés, se publicé en el Boletin Oficial del
Gobierno del Estado de Sonora, la Ley numero 170, que reformé diversos
articulos de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Sonora (en
adelante Constitucidon Local), en lo relativo a las fracciones Il y IV del articulo
17, la fraccion IX del articulo 33, la fraccion VII del articulo 70 y la fraccion IV
del articulo 132, con lo cual se regulé la 3 de 3 contra la violencia de género, en
los siguientes términos:

e En el caso de las personas que aspiren a ser contratadas como
supervisores (as) y capacitadores (as) asistentes electorales locales, que
no se encuentren en ninguno de los supuestos establecidos en el articulo
17 fracciones Il y IV de la Constitucion Local, que establece lo siguiente:
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“Ill.- No haber sido persona sancionada o condenada mediante
resolucion firme por violencia familiar o cualquier agresién de género en
el ambito privado o publico, por delitos sexuales contra la libertad sexual
o la intimidad corporal;

IV.- No ser deudor alimentario moroso, salvo que acredite estar al
corriente del pago o que cancele en su totalidad la deuda, y que no
cuente con registro vigente en algun padrén de deudores alimenticios;”

e En el caso de las personas que sean registradas y electas en cargos de
diputaciones, que no se encuentren en ninguno de los supuestos
establecido en el articulo 33, fraccion I1X de la Constitucion Local, que
establece lo siguiente:

“IX.- No tener antecedentes penales por la comision de un delito doloso,
salvo que el antecedente penal hubiere prescrito; no haber sido persona
sancionada o condenada mediante resolucién firme por violencia
familiar o cualquier agresién de género en el &mbito privado o publico,
por delitos sexuales contra la libertad sexual o la intimidad corporal y no
ser deudor alimentario moroso, salvo que acredite estar al corriente del
pago o que cancele en su totalidad la deuda, y que no cuente con
registro vigente en algtn padrén de deudores alimenticio”.

e En el caso de las personas que sean registradas y electas en cargos de
planillas de ayuntamientos, que cumplan con lo establecido en el articulo
132, fraccion IV de la Constitucion Local, que establece lo siguiente:

“IV.- No haber sido persona condenada por la comision de un delito
doloso, salvo que el antecedente penal hubiere prescrito; y para lo cual
deberan gozar de buena reputacion; no haber sido persona sancionada
o condenada mediante resolucién firme por violencia familiar o cualquier
agresion de género en el ambito privado o publico; por delitos sexuales
contra la libertad sexual o la intimidad corporal; y no ser deudor
alimentario moroso, salvo que acredite estar al corriente del pago o que
cancele en su totalidad la deuda, y que no cuente con registro vigente
en algun padron de deudores alimenticios”.

En fecha ocho de septiembre de dos mil veintitrés, el Consejo General del
IEEyPC mediante Acuerdo CG58/2023 aprobo formalmente el inicio del proceso
electoral ordinario local 2023-2024 en el cual habré elecciones de diputaciones,
asi como de las y los integrantes de los ayuntamientos del Estado de Sonora,
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las personas que aspiren a registrarse en candidaturas a los mencionados
cargos de eleccion popular, deberan presentar un formato de buena fe y bajo
protesta de decir verdad, donde manifiesten que no se encuentran en los
supuestos de la 3 de 3 contra la violencia de género, establecidos, segun el
cargo al que aspiren, en la fraccion IX del articulo 33 y en la fraccion IV del
articulo 132 de la Constitucion Local.

El ocho de septiembre de dos mil veintitrés, el Consejo General del IEEyPC,
emitio el Acuerdo CG59/2020 por el que se aprueba el calendario electoral para
el proceso electoral ordinario local 2023-2024 para la eleccion diputaciones, asi
como de las y los integrantes de los ayuntamientos del Estado de Sonora.

En fecha 28 de febrero de dos mil veinticuatro, el Consejo General del IEEYPC,
emitié el Acuerdo CG50/2024, por el que se aprueba la convocatoria y los
lineamientos para el reclutamiento, seleccion y contratacion de supervisores
(as) y capacitadores (as) asistentes electorales locales, para el proceso
electoral ordinario local 2023-2024.

En fecha seis de marzo de dos mil veinticuatro, el Consejo General del
“IEEyPC”, mediante Acuerdo CGb52/2024, aprob6 el procedimiento para
verificar la veracidad del contenido de los formatos del requisito de elegibilidad
relativo a la 3 de 3 contra la violencia de género en candidaturas a
ayuntamientos y diputaciones del proceso electoral ordinario local 2023-2024,
y en los demas casos que se considere necesario, asi como el contenido de los
convenios de colaboracion interinstitucional que se celebraran por parte del
“IEEyPC”, con el Supremo Tribunal de Justicia, el Tribunal de Justicia
Administrativa, el Tribunal Estatal Electoral, la Fiscalia General de Justicia, asi
como la Secretaria de Gobierno, en conjunto con la Direccion General del
Registro Civil, todos del estado de Sonora, autorizando al Consejero Presidente
para suscribirlos.

“EL REGISTRO CIVIL”

1.- En fecha 25 de junio de 2018, se public6 en el Boletin Oficial del Estado de Sonora,
Derecho por el que se reforman y adicionan diversas disposiciones de la Ley del
Registro Civil del Estado de Sonora, entre ellas la de tener a su cargo el Registro de
Deudores Alimentarios Morosos del Estado de Sonora, en el que se inscribiran los
nombres de las personas que mediante resoluciones dictadas por jueces o tribunales
hayan sido declaradas morosas en el cumplimiento de sus obligaciones alimentarias
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por méas de noventa dias.

El Registro Civil expedira un Certificado en el que hara constar si una persona se
encuentra inscrita en el Registro de Deudores Alimentarios Morosos.

DECLARACIONES

Declara el “IEEyPC” que:

a)

b)

d)

Como lo sefiala el articulo 22, parrafo tercero y cuarto de la Constitucion
Local, el “IEEyPC” es un organismo publico autbnomo encargado de la
organizacion de las elecciones, dotado de personalidad juridica y
patrimonio propios, que es autoridad en la materia, independiente en sus
decisiones y funcionamiento, asi como profesional en su desempefio.

Los articulos 110, fracciones | y lll, y 111, fraccion V de la LIPEES, sefialan
gue son fines del “IEEyPC”, entre otros, contribuir al desarrollo de la vida
democrética, asi como asegurar, a la ciudadania, el ejercicio de sus
derechos politico electorales y vigilar el cumplimiento de sus obligaciones;
ademas, que corresponde al citado Instituto orientar a la ciudadania en la
entidad, para el ejercicio de sus derechos y cumplimiento de sus
obligaciones politico electorales.

El Mtro. Nery Ruiz Arvizu, desempefia el cargo de Consejero Presidente del
"IEEyPC", designado por el Consejo General del INE en sesion
extraordinaria celebrada el 26 de octubre del 2021, mediante el acuerdo
INE/CG1616/2021; quien rindio protesta de ley, en términos del articulo 157
de la Constitucién Local y su correlativo 102 de la LIPEES. Asimismo, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 105 y 122, fraccion | de la
LIPEES, el Consejero Presidente tiene atribuciones para representar
legalmente al “IEEyPC”, facultades que no le han sido modificadas ni
revocadas a la fecha de este Convenio. Por su parte, el caracter de
Secretario Ejecutivo del “IEEyPC”, recae en el Lic. Hugo Urbina Baez,
mismo que fue designado por el Consejo General del “IEEyPC” mediante
Acuerdo CG25/2024 de fecha primero de febrero de dos mil veinticuatro.

El articulo 121 fracciones VI y XXXVIII de la LIPEES, establece que el
Consejo General tiene la atribucién de vigilar que las actividades de los
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partidos politicos se desarrollen con apego a la LIPEES, la Ley General de
Partidos Politicos, asi como los lineamientos que emita el INE, y del
“IEEyPC” para que los partidos politicos prevengan, atiendan y erradiquen
la violencia politica contra las mujeres en razén de género, y vigilar que

cumplan con las obligaciones a que estan sujetos; asi como de autorizar a

la Presidencia, la celebracion de los convenios que resulten pertinentes
para el eficaz cumplimiento del IEEyPC; misma autorizacion que fue

aprobada conforme lo mencionado en el antecedente 12 del presente

Convenio, mediante Acuerdo CG52/2024.

El articulo 122, fraccion Il de la LIPEES, dispone que corresponde al
Consejero Presidente establecer los vinculos entre el “IEEyPC” y las

autoridades federales, estatales y municipales, para lograr su apoyo y
colaboracion, en sus respectivos &mbitos de competencia, cuando esto sea

necesario para el cumplimiento de los fines del "IEEyPC".

Para los efectos juridicos derivados del presente instrumento legal, sefala

como domicilio el inmueble ubicado sito en Boulevard Luis Donaldo Colosio

Murrieta #35 de la colonia Centro, del municipio de Hermosillo, Sonora.

Il. Declara la “LA SECRETARIA DE GOBIERNO” por conducto de su
representante:

a)

b)

Que la representacion de “LA SECRETARIA DE GOBIERNO?” recae en el
Licenciado Adolfo Salazar Razo, quien dentro de sus facultades puede
celebrar convenios con las dependencias y entidades de la Administracion
Publica Estatal de acuerdo con lo dispuesto por el articulo 23, fracciéon XXIX,
de la Ley Orgéanica del Poder Ejecutivo del Estado de Sonora, articulo 4, 6,
fraccion XXII, del Reglamento Interior de la Secretaria de Gobierno y articulo
6 de la Ley de Registro Civil del Estado de Sonora.

Asimismo, el Licenciado Adolfo Salazar Razo acredita su personalidad con
oficio de fecha 17 de abril de 2023, que contiene el nombramiento expedido
por el Gobernador Constitucional del Estado de Sonora, C. Francisco
Alfonso Durazo Montafio.

Que de acuerdo al articulo 2, fraccion | de las Unidades Administrativas,
apartado Ill de la Subsecretaria de Servicios de Gobierno, subapartado I1.3,
del Reglamento Interior de la Secretaria de Gobierno, para la atencion,
estudio, planeacion, despacho y resolucibn de los asuntos de su
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competencia, cuenta entre sus unidades administrativas con la Direccién
General del Registro Civil.

Que para los efectos del presente convenio sefiala como su domicilio el
Palacio de Gobierno, ubicado en la calle Doctor Paliza, esquina con calle
Comonfort, colonia Centenario, Cédigo Postal 83260, en la ciudad de
Hermosillo, Estado de Sonora, México.

l1I.- Declara “LA SUBSECRETARIA” por conducto de su representante:

a)

b)

d)

Que es una Unidad Administrativa dependiente de la Secretaria de
Gobierno y que dentro de sus atribuciones tiene la de coordinar, supervisar
y evaluar el adecuado funcionamiento del Registro Civil; lo anterior, de
conformidad con los articulos 2, fraccion | de las Unidades Administrativas,
apartado Ill de la Subsecretaria de Servicios de Gobierno, del subapartado
[11.3 de la Direccién General de Registro Civil y 9, fraccion |, del Reglamento
Interior de la Secretaria de Gobierno.

Que el Ingeniero Quimico José Martin Vélez de la Rocha, Subsecretario
de Servicios de Gobierno, cuenta con las facultades para suscribir el
presente convenio, de conformidad con los articulos 7, fracciones XIX y
XXXy 9 fracciones | y V del Reglamento Interior de la Secretaria de
Gobierno.

Que, para los efectos legales del presente instrumento, el Subsecretario
de Servicios de Gobierno acredita su personalidad con nombramiento de
fecha 01 de junio de 2023, expedido por el Gobernador Constitucional del
Estado de Sonora, C. Francisco Alfonso Durazo Montafio.

Que para los efectos del presente convenio sefiala como domicilio el
Palacio de Gobierno, ubicado en la calle Doctor Paliza, esquina con calle
Comonfort, colonia Centenario, Cédigo Postal 83260, en la ciudad de
Hermosillo, Sonora.

IV.- Declara “EL REGISTRO CIVIL” por conducto de su representante:

a)

Que la representacion de “EL REGISTRO CIVIL”, recae en la licenciada
Marian Martinez Rodriguez, quien dentro de sus facultades puede celebrar
convenios de voluntades, de conformidad con los articulos 12, fraccion
XXIV, del Reglamento Interior de la Secretaria de Gobierno y el articulo 11,
fraccion Xl, del Reglamento de la Ley de Registro Civil del Estado de
Sonora.
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b) Que la licenciada Marian Martinez Rodriguez, acredita su personalidad
como Directora General del Registro Civil del Estado de Sonora con el
nombramiento nimero 03.01-1-D148/21, de 13 de septiembre de 2021,
expedido por el Gobernador Constitucional del Estado de Sonora, C.
Francisco Alfonso Durazo Montafio.

c) Que para los efectos del presente convenio sefiala como domicilio el
ubicado en el bulevar Paseo Rio Sonora, Edificio Sonora Sur, Planta Baja,
Cdbdigo Postal 83280, en esta ciudad de Hermosillo, Sonora.

lll. Declaran “LAS PARTES” que:

a) Estdn de acuerdo en suscribir el presente Convenio de Colaboracion,
manifestando que no existe dolo, mala fe, ni cualquier otro vicio del
consentimiento que lo pudiera invalidar; ademés, que cuentan con los
recursos humanos, materiales y técnicos necesarios para el cumplimiento
al objeto del presente instrumento.

b) Estan enla mejor disposicion de brindarse apoyo mutuo y colaboracién para
cumplir cabalmente con el objeto del presente instrumento juridico,
conforme las siguientes:

CLAUSULAS
PRIMERA: OBJETO.

El presente acto juridico tiene como objeto establecer las bases de colaboracion,
coordinacién y apoyo institucional entre “LAS PARTES”, con el fin de que desde el
ambito de su competencia proporcione informacion y/o documentacion de manera
oportuna, para que el “IEEyPC” esté en condiciones de verificar la veracidad del
contenido de los formatos del requisito relativo a la 3 de 3 contra la violencia de
género en candidaturas a ayuntamientos y diputaciones del proceso electoral
ordinario local 2023-2024, y en los demas casos que el “IEEyPC” lo considere
necesario, conforme lo establecido en las fracciones Ill y IV del articulo 17, la
fraccion 1X del articulo 33 y en la fraccion IV del articulo 132 de la Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano de Sonora, en especifico por considerarse
persona alimentaria morosa, es decir, que se encuentre inscrita en el Registro de
Deudores Alimentarios Morosos del Estado de Sonora, en los siguientes términos:

e En el caso de las personas que aspiren a ser contratadas como
Pagina 9 de 17
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supervisores (as) y capacitadores (as) asistentes electorales locales, que
no se encuentren en ninguno de los supuestos establecidos en el articulo
17 fracciones lll y IV de la Constitucion Local, que establece lo siguiente:

“Ill.- No haber sido persona sancionada o condenada mediante
resolucion firme por violencia familiar o cualquier agresién de género en
el &mbito privado o publico, por delitos sexuales contra la libertad sexual
o la intimidad corporal,

IV.- No ser deudor alimentario moroso, salvo que acredite estar al
corriente del pago o que cancele en su totalidad la deuda, y que no
cuente con registro vigente en algin padrén de deudores alimenticios;”

En el caso de las personas que sean registradas y electas en cargos de
diputaciones, que no se encuentren en ninguno de los supuestos
establecido en el articulo 33, fraccién IX de la Constitucion Local, que
establece lo siguiente:

“IX.- No tener antecedentes penales por la comision de un delito doloso,
salvo que el antecedente penal hubiere prescrito; no haber sido persona
sancionada o condenada mediante resolucién firme por violencia
familiar o cualquier agresion de género en el &mbito privado o publico,
por delitos sexuales contra la libertad sexual o la intimidad corporal y no
ser deudor alimentario moroso, salvo que acredite estar al corriente del
pago o que cancele en su totalidad la deuda, y que no cuente con
registro vigente en algun padrén de deudores alimenticio”.

En el caso de las personas que sean registradas, electas y designadas
en cargos de planillas de ayuntamientos, que cumplan con lo establecido
en el articulo 132, fraccion IV de la Constitucion Local, que establece lo
siguiente:

“IV.- No haber sido persona condenada por la comisién de un delito
doloso, salvo que el antecedente penal hubiere prescrito; y para lo cual
deberan gozar de buena reputacién; no haber sido persona sancionada
o condenada mediante resolucion firme por violencia familiar o cualquier
agresion de género en el ambito privado o publico; por delitos sexuales
contra la libertad sexual o la intimidad corporal; y no ser deudor
alimentario moroso, salvo que acredite estar al corriente del pago o que
cancele en su totalidad la deuda, y que no cuente con registro vigente
en algun padrén de deudores alimenticios”.
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SEGUNDA: ENLACES.

Las “PARTES” se comprometen a designar enlaces como responsables para la
ejecucion del presente Convenio, en sus respectivos dmbitos de competencia,
siendo las siguientes personas:

Por el “REGISTRO CIVIL”:
Enlace: Lic. Héctor Adrian Ibarra Luna

Correo Institucional: hector.ibarra@sonora.gob.mx
Teléfono institucional: Ext.

Por el “IEEyPC”:

Enlace: Lic. Ana Karina Contreras Castro, Titular de la Direccién Ejecutiva de
Paridad e Igualdad de Género

Correo Institucional: karina.contreras@ieesonora.org.mx

Teléfono institucional: 6622594900 Ext.: 210

TERCERA: COMPROMISOS DE LAS PARTES.
Los compromisos se enuncian en diferentes momentos:

e Durante el mes de marzo de 2024, el “IEEyPC” remitira el listado de las
personas propuestas para las regidurias étnicas en el Estado, asi como,
en su caso, sus respectivas sustituciones, para que “EL REGISTRO
CIVIL” lleve a cabo una busqueda en sus archivos o bases de datos con
los que cuenta, e informe al “IEEyPC” si existen registros de alguna o
algunas de las respectivas personas que se encuentren enlistadas,
relacionados con los supuestos de la 3 de 3 contra la violencia de
género, en especifico por considerarse persona alimentaria morosa, es
decir, que se encuentre inscrita en el Registro de Deudores Alimentarios
Morosos del Estado de Sonora, asi como para que remita el certificado
y/o documentacién correspondiente, conforme lo establecido en las
fracciones Ill y IV del articulo 17, la fraccion IX del articulo 33 y en la
fraccion IV del articulo 132 de la Constitucion Local.

e Una vez agotado el periodo de registro de candidaturas a diputaciones
y ayuntamientos del proceso electoral ordinario local 2023-2024, mismo
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que seré durante las fechas del treinta y uno de marzo al cuatro de
abril de dos mil veinticuatro, el “IEEyPC” remitira ala “EL REGISTRO
CIVIL” el listado con los nombres de las personas que hayan sido
registradas como candidatas, para efecto de que se lleve a cabo una
bdsqueda en sus archivos o bases de datos con los que cuenta, en el
sentido de que si existen registros de alguna o algunas de las
respectivas personas que se encuentren enlistadas, relacionados con
los supuestos de la 3 de 3 contra la violencia de género, en especifico
por considerarse persona alimentaria morosa, es decir, que se encuentre
inscrita en el Registro de Deudores Alimentarios Morosos del Estado de
Sonora, conforme lo establecido en las fracciones Il y IV del articulo 17,
la fraccion 1X del articulo 33 y en la fraccion IV del articulo 132 de la
Constitucion Local, respecto lo cual remitira al “IEEyPC” la informacion
y/o documentacion correspondiente.

En caso de que se presenten sustituciones de candidaturas a
diputaciones o planillas de ayuntamientos, por parte de partidos
politicos, candidaturas comunes, coaliciones, o bien, por la via
independiente, tanto de personas propietarias como suplentes, el
“IEEyPC” informara los respectivos nombres a “EL REGISTRO CIVIL”,
para efecto de que “EL REGISTRO CIVIL”, en los mismos términos que
en el parrafo anterior, remita la informacion y/o documentacién
correspondiente al “IEEyPC”.

Asimismo, previo a la jornada electoral, que se llevara a cabo en fecha
02 de junio de 2024, se solicitara a “EL REGISTRO CIVIL” por parte del
“IEEyPC”, que con corte a 23 de mayo de 2024 remita un informe en el
sentido de un cambio de situacién juridica, respecto del listado de las
personas que se sefialan en el punto anterior (es decir, si existe algun
registro con posterioridad a la que se hubiere proporcionado la
informacion). Lo anterior, en virtud de que la revisidon de los requisitos de
elegibilidad por parte del “IEEyPC”, se realiza en dos momentos
diversos, al aprobarse el registro de candidaturas y en el procedimiento
de cémputos municipales y distritales, de conformidad con los articulos
251y 257, en relacion con el diverso 245 fraccion X de la LIPEES.

De igual forma, en 15 de abril de 2024, el “IEEYPC” remitira el listado
de las personas aspirantes a ser contratadas como supervisor y
supervisoras electorales locales (SEL) y capacitador y capacitadoras
asistentes electorales locales (CAEL) que hayan aprobado el examen
de conocimientos, habilidades y actitudes o que pasen a la etapa de
entrevista, para efecto de que “EL REGISTRO CIVIL” remita la
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informacioén y, en su caso, documentacion de las referidas personas, en
los términos que se precisan en los puntos anteriores.

e Previo a la designacién y asignacion de diputaciones y regidurias de
representacion proporcional, respectivamente, “EL REGISTRO CIVIL”
remitird el listado de las personas que pudieran tener derecho a ocupar
tales cargos, para efecto de que el “EL REGISTRO CIVIL” remita la
informacion y, en su caso, documentacion de las referidas personas, en
los términos que se precisan en los puntos anteriores.

e EI “IEEyPC” podra solicitar informacién y/o documentacién a “EL
REGISTRO CIVIL” en caso de ser requerido en otro momento fuera de
lo que se precisa en los dos puntos con antelacion, para lo cual se les
remitiran los nombres correspondientes.

De conformidad con lo anterior, “LAS PARTES” se comprometen a lo siguiente:

El “IEEyPC” SE COMPROMETE A:

a)

b)

Realizar los tramites correspondientes para la validez y observancia general del
presente Convenio, asi como para llevar a cabo el procedimiento de revision
correspondiente para garantizar el cumplimiento del requisito relativo a la Ley
3 de 3 contra la violencia de género, de conformidad con lo establecido en las
fracciones Ill y IV del articulo 17, la fraccion IX del articulo 33, asi como en la
fraccion IV del articulo 132 de la Constitucion Local y 192 de la LIPEES.

Una vez agotado el periodo de registro, remitir el listado de manera fisica y
electrénica a “EL REGISTRO CIVIL” con el nombre completo de todas las
personas que hayan sido registradas como candidatas, por partidos politicos,
candidaturas comunes, coaliciones, o bien, por la via independiente, tanto
personas propietarias como suplentes, a las candidaturas a diputaciones y a
planillas de ayuntamientos, para el proceso electoral ordinario local 2023-2024,
asi como los listados con la informacién correspondiente, en los términos que
se precisan en el inciso anterior.

En caso de que se presenten sustituciones de candidaturas a diputaciones o
planillas de ayuntamientos, por parte de partidos politicos, candidaturas
comunes, coaliciones, o bien, por la via independiente, tanto de personas
propietarias como suplentes, el “IEEyPC” informara los respectivos nombres a
“EL REGISTRO CIVIL” después de que sea presentada la respectiva
sustitucién, para efecto de que se considere su verificacion.
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De igual forma, en 15 de abril de 2024, el “IEEYPC” remitir4 el listado de las
personas aspirantes a ser contratadas como supervisor y supervisoras
electorales locales (SEL) y capacitador y capacitadoras asistentes electorales
locales (CAEL) que hayan aprobado el examen de conocimientos, habilidades
y actitudes o que pasen a la etapa de entrevista, para efecto de que “EL
REGISTRO CIVIL” remita la informacion y, en su caso, documentacion de las
referidas personas, en los términos que se precisan en los puntos anteriores.

La informacion que se precisa con antelacion sera entregada por escrito en las
oficinas de la Direccion General de “EL REGISTRO CIVIL”.

c) En términos de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del
Estado de Sonora, la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesién de
Sujetos Obligados del Estado de Sonora y la Ley de Responsabilidades y
Sanciones del Estado de Sonora, el “IEEyPC” custodiara con el caracter de
confidencial la informacién que sea proporcionada por “EL REGISTRO CIVIL”.

“EL REGISTRO CIVIL” SE COMPROMETE A:

Proporcionar la informacion y/o documentacion que le sea solicitada por el
“IEEyPC” sobre la existencia de registros, de alguna o algunas de las personas
sujetas al procedimiento de verificacidn, relacionados con los supuestos de la 3 de
3 contra la violencia de género, en los términos sefialados en la clausula primera
del presente Convenio.

e Enlaetapa de registro de candidaturas (31 de marzo al 4 de abril 2024), “EL
REGISTRO CIVIL” se compromete a remitir al “IEEyPC” la informacion y
constancias de las personas que se encuentren en los supuestos antes
referidos en un plazo de 72 horas, a partir de la hora en la que se reciba la
solicitud y el listado en “EL REGISTRO CIVIL”.

e En la etapa de sustituciones de candidaturas, “EL REGISTRO CIVIL” se
compromete a remitir al “IEEyPC” la informacion y, en su caso,
documentacion de las personas que se encuentren en los supuestos antes
referidos en un plazo de 24 horas, a partir de la hora en la que se reciba la
solicitud y el listado en “EL REGISTRO CIVIL”. El mismo plazo aplicara en
sustitucion de regidurias étnicas.

e De igual forma, “EL REGISTRO CIVIL” se compromete a remitir al
“IEEyPC” la informacion y, en su caso, documentacion de las personas que
aspiren a ser contratadas como SEL Y CAEL (15 de abril 2024) que se
encuentren en los supuestos antes referidos en un plazo de 72 horas, a
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partir de la hora en la que se reciba la solicitud y el listado en “EL REGISTRO
CIVIL”.

Previo a la jornada electoral, que se llevara a cabo en fecha 02 de junio de
2024, con corte a 23 de mayo de 2024, para la etapa de los computos
distritales y municipales, “EL REGISTRO CIVIL” se compromete a remitir al
“IEEyPC” la informacion y, en su caso, constancias de las personas que se
encuentren en los supuestos antes referidos en un plazo de 72 horas, a
partir de la hora en la que se reciba la solicitud y el listado en “EL REGISTRO
CIVIL”.

Durante el mes de marzo de 2024 para la designacion de regidurias étnicas
en el Estado, previo a la designacion y asignacion de diputaciones y
regidurias de representacion proporcional, y ante cualquier otro caso que se
requiera por el “IEEyPC”, “EL REGISTRO CIVIL” se compromete a remitir
al “IEEyPC” la informacién y, en su caso, constancias de las personas que
se encuentren en los supuestos antes referidos en un plazo de 72 horas, a
partir de la hora en la que se reciba la solicitud y el listado “EL REGISTRO
CIVIL”, salvo que el caso o situacion en especifico requiera que se haga con
mayor urgencia o en un menor plazo.

La respuesta sera entregada por escrito en la Oficialia de Partes del “IEEyPC”.

CUARTA: DE LOS RECURSOS.

"LAS PARTES" manifiestan su conformidad en que los recursos que utilicen para la
consecucion del objeto del presente Convenio seran a titulo y por cuenta de cada una
de las partes, y por lo tanto, a través de la celebracién del presente convenio no se
compromete recurso alguno para su cumplimiento.

QUINTA: VIGENCIA.

Este instrumento tendra efectos a partir de su suscripcion y hasta la conclusion del
proceso electoral ordinario local 2023-2024 y, en su caso, los extraordinarios que se
deriven, pudiendo ser prorrogado mediante acuerdo entre “LAS PARTES”, sin
necesidad de ser sometido a aprobacion de Consejo General, lo cual debera ser
notificado por escrito con 30 dias de anticipacion a su vencimiento.
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SEXTA: MODIFICACIONES.

Las modificaciones o adiciones de fondo que se convengan por “LAS PARTES” en
la posterioridad, deberdn formalizarse a través del Convenio Modificatorio
correspondiente y sOlo seran obligatorias para las partes a partir de la fecha de la
suscripciéon correspondiente.

SEPTIMA: DE LA TERMINACION ANTICIPADA.

“LAS PARTES” acuerdan que cualquiera de ellas podrd dar por terminada
anticipadamente su participacion en el presente Convenio, mediante notificacion
escrita que realice a la otra parte. Tal notificacion se debera realizar con 30 dias
naturales anteriores a la fecha en que se pretenda dejar de colaborar.

OCTAVA: CONFIDENCIALIDAD Y TRANSPARENCIA.

Conforme con el principio de méaxima publicidad establecido en el articulo 6°, apartado
A), fraccién |, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, “LAS
PARTES” convienen que la informacién relativa a las acciones motivo del presente
Convenio, tendran el caracter de informacion publica, salvo aquella que por su
naturaleza deba ser clasificada como reservada o confidencial, en los términos
establecidos por la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica,
la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Sonora, la
Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados,
la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del
Estado de Sonora y demas normas aplicables en materia de transparencia y acceso
a la informacién. En cuyo caso, guardaran la confidencialidad estricta de la informacién
gue mutuamente se proporcionen o respecto de aquella a la que tengan acceso con
motivo de la ejecucion del presente Convenio de Colaboracion.

Leido que fue el presente Convenio y enteradas “LAS PARTES” de su contenido y
alcance legal, lo firman al margen y al calce en dos ejemplares, uno para cada parte,

en Hermosillo, Sonora, a los dias del mes de___del afio dos mil veinticuatro

MAESTRO NERY RUIZ ARVIZU LIC. ADOLFO SALAZAR RAZO

CONSEJERO PRESIDENTE DEL INSTITUTO SECRETARIO DE GOBIERNO
ESTATAL ELECTORAL Y DE PARTICIPACION DEL ESTADO DE SONORA

CIUDADANA DE SONORA
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LICENCIADO HUGO URBINA BAEZ LIC. MARIAN MARTINEZ RODRIGUEZ
SECRETARIO EJECUTIVO DEL INSTITUTO DIRECCION GENERAL REGISTRO CIVIL
ESTATAL ELECTORAL DEL ESTADO DE SONORA.

Y DE PARTICIPACION CIUDADANA DE SONORA

MTRA. ALMA LORENA ALONSO VALDIVIA
TESTIGO DE HONOR EN SU CALIDAD DE
CONSEJERA PRESIDENTA DE LA COMISION PERMANENTE
DE PARIDAD E IGUALDAD DE GENERO DEL IEEYPC

HOJA DE FIRMAS RELATIVA AL CONVENIO GENERAL DE COLABORACION, COORDINACION Y APOYO INSTITUCIONAL PARA
VERIFICAR LA VERACIDAD DEL CONTENIDO DE LOS FORMATOS DEL REQUISITO RELATIVO A LA 3 DE 3 CONTRA LA VIOLENCIA DE
GENERO EN CANDIDATURAS A AYUNTAMIENTOS Y DIPUTACIONES DEL PROCESO ELECTORAL ORDINARIO LOCAL 2023-2024, Y EN
LOS DEMAS CASOS QUE SE CONSIDERE NECESARIO, QUE CELEBRAN LA SECRETARIA DE GOBIERNO, EN CONJUNTO CON LA
DIRECCION GENERAL DEL REGISTRO CIVIL DEL ESTADO DE SONORA Y EL INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL Y DE PARTICIPACION

CIUDADANA DE SONORA.

Pagina 17 de 17



o
IEE|SONORA

IMSTITUTO ESTATAL ELECORAL Y OE PARTICPACION QUOADANA

CG52/2024

CONSTANCIA DE NOTIFICACION POR ESTRADOS

CONSTANCIA .- EI Oficial Notificador de la unidad de oficiales notificadores del
Instituto Estatal Electoral y de Participacion Ciudadana C. Gustavo Castro Olvera hace
constar que a las dieciséis horas con diecinueve minutos del dia nueve de marzo de
dos mil veinticuatro, se publicé por estrados fisicos y electrénicos del Instituto Estatal
Electoral y de Participacién Ciudadana cédula de notificacion; de Acuerdo CG52/2024
denominado “POR EL QUE SE APRUEBA EL PROCEDIMIENTO PARA VERIFICAR LA
VERACIDAD DEL CONTENIDO DE LOS FORMATOS DEL REQUISITO RELATIVO A LA 3
DE 3 CONTRA LA VIOLENCIA DE GENERO EN CANDIDATURAS A AYUNTAMIENTOS Y
DIPUTACIONES DEL PROCESO ELECTORAL ORDINARIO LOCAL 2023-2024, Y EN LOS
DEMAS CASOS QUE SE CONSIDERE NECESARIO; ASI COMO EL CONTENIDO DE LOS
CONVENIOS DE COLABORACION QUE SE CELEBRARAN POR PARTE DEL INSTITUTO
ESTATAL ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CIUDADANA, CON EL SUPREMO
TRIBUNAL DE JUSTICIA, EL TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA, EL TRIBUNAL
ESTATAL ELECTORAL, LA FISCALIA GENERAL DE JUSTICIA, ASI COMO LA
SECRETARIA DE GOBIERNO, EN CONJUNTO CON LA DIRECCION GENERAL DEL
REGISTRO CIVIL, TODOS DEL ESTADO DE SONORA, AUTORIZANDO AL CONSEJERO
PRESIDENTE PARA SUSCRIBIRLOS”, aprobado por el Consejo General del Instituto
Estatal Electoral y de Participacion Ciudadana, en sesién extraordinaria celebrada el
dia seis de marzo de dos mil veinticuatro, por lo que a las dieciséis horas con veinte
minutos del dia doce de marzo de dos mil veinticuatro, se cumple el plazo de 72 horas
para que se tenga por realizada la presente notificacién por estrados en términos de
los dispuesto por el articulo 340 de la ley de Instituciones y Procedimientos Electorales
para el estado de Sonora, asi como el articulo 29 del Reglamento_de Notificaciones
del Instituto Estatal Electoral y de Participacion Ciudadana.- CONSTE.
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ATENTAMENTE

GUSTAVO CASTRO OLVERA
OFICIAL NOTIFICADOR
DE LA UNIDAD DE OFICIALES NOTIFICADORES
DEL INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CIUDADANA



