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Primer informe trimestral 2023, relativo a las actividades efectuadas en 

cumplimiento a la Agenda de los Derechos Humanos de las Niñas y las 

Mujeres en Sonora 

 

El párrafo tercero del artículo 1º de la Constitución Política de los Estados Unidos 

Mexicanos (CPEUM), impone al organismo estatal electoral la obligación de 

promover, respetar, proteger y garantizar los derechos humanos de conformidad 

con los principios de universalidad, interdependencia, indivisibilidad y progresividad. 

Los preceptos 110 fracción VII y 111 fracción XV de la Ley de Instituciones y 

Procedimientos Electorales para el Estados de Sonora, establece como fines y 

funciones del Instituto Estatal Electoral y de Participación Ciudadana de Sonora (en 

adelante (IEEyPC), el velar por el cumplimiento de la paridad y el respeto de los 

derechos humanos de las mujeres en el ámbito político y electoral. 

En ese contexto, es necesario verificar el cumplimento de las acciones que 

correspondan a los rubros que del eje temático que integran la Autonomía 

Política conforme a la Agenda de los Derechos Humanos de las Niñas y las Mujeres 

en Sonora. 

Es importante vislumbrar las actividades concretadas de la agenda en mención e 

identificar el eje al cual pertenece; por tal motivo, para efecto de rendir con claridad 

el presente informe, se describirá el trabajo realizado de acuerdo al eje temático que 

corresponda. 

En cumplimiento al Acuerdo CG300/2021, la Coordinación de Comunicación Social, 

la Dirección Ejecutiva de Educación Cívica y Capacitación, la Dirección Ejecutiva de 

Paridad e Igualdad de Género y la Unidad de Participación Ciudadana, realizaron 

diversas actividades que establecieron en el Programa Operativo Anual del IEEyPC 

para el ejercicio 2023 (en adelante POA), como las siguientes: 

• Difusión de valores cívicos, eventos, conferencias y convocatorias. 

• Coadyuvar en las actividades de la agenda de derechos humanos de las 

niñas y las mujeres en Sonora. 
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• Cumplir con los acuerdos CG121-2021, CG300-2021 y CG306-2021. Agenda 

de DDHH de las niñas y las mujeres. 

• Ejecutar el programa de difusión y asesoría en materia de participación 

ciudadana, orientado a niños y jóvenes estudiantes del Sistema Educativo, 

sector público, sector privado y ayuntamientos del estado de Sonora […] 

 

1. Ciudadanización en la política y en la toma de decisiones públicas 

1.I. Creación de un programa de fomento a las actividades de las organizaciones de 

la sociedad civil, que permita el fortalecimiento de la cultura cívica y la difusión de 

los avances logrados en materia de derechos humanos de las niñas, adolescentes, 

jóvenes y mujeres adultas. 

En cuanto a este rubro del eje temático, las actividades realizadas de acuerdo con 

el Programa Operativo Anual son las siguientes: 

✓ El 10 de marzo de 2023, en el marco de la conmemoración del Día 

Internacional de la Mujer, en la ciudad de Obregón, Sonora, la Mtra. Alma 

Lorena Alonso Valdivia, consejera integrante de la Comisión de Paridad e 

Igualdad de Género, impartió la conferencia “Paridad de Género y Violencia 

Política contra las Mujeres en razón de género”, a personas integrantes de la 

organización civil “Empoderamiento Social”, así como “Náinari Digital” y 

“UNID CAJEME”.   
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1.II. Implementar programas permanentes de formación y capacitación sobre los 

derechos humanos con perspectiva de género, más allá de un proceso electoral, 



Página 5 de 47 
 

dirigidos a mujeres de organizaciones de la sociedad civil, instituciones académicas 

de nivel medio y superior, de partidos políticos, sindicatos, entre otros. 

En cuanto a este rubro, las actividades realizadas por las diversas áreas 

involucradas en cumplimiento a su Programa Operativo Anual son las siguientes: 

✓ El 10 de marzo de 2023, en el marco de la conmemoración del Día 

Internacional de la Mujer, la Mtra. Ana Cecilia Grijalva Moreno, Consejera 

Presidenta de la Comisión de Paridad e Igualdad de Género, impartió la 

conferencia “Paridad de Género y Violencia Política contra las Mujeres en 

razón de género”, a personas militantes del Partido Acción Nacional, en la 

ciudad de Obregón, Sonora. 
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✓ El 24 de febrero de 2023, personal de la Dirección Ejecutiva de Paridad e 

Igualdad de Género, impartió capacitación a estudiantes de la Universidad 

Estatal de Sonora, sobre la evolución de los Derechos Político Electorales de 

las Mujeres en México, con el objetivo de visibilizar y concientizar sobre la 

importancia de la participación política de las mujeres, paridad de género y 

violencia política contra las mujeres en razón de género. 
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✓ En fecha 07 de marzo de 2023, personal de la Dirección Ejecutiva de Paridad 

e Igualdad de Género, impartió capacitación a estudiantes de la Universidad 

Estatal de Sonora, sobre la evolución de los Derechos Político Electorales de 

las Mujeres en México, con el objetivo de visibilizar y concientizar sobre la 
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importancia de la participación política de las mujeres, paridad de género y 

violencia política contra las mujeres en razón de género. 
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✓ En fecha 16 de marzo de 2023, personal de la Dirección Ejecutiva de Paridad 

e Igualdad de Género, impartió plática a madres y padres de estudiantes del 

preescolar “Niños Héroes de Chapultepec”, sobre los derechos de las niñas 

y niños, así como la importancia de educarlos eliminando estereotipos de 

género. 
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✓ En fecha 22 de febrero de 2023, el Mtro. Carlos Jesús Cruz Valenzuela, 

Titular de la Unidad de Participación Ciudadana, impartió plática a servidores 

y servidoras públicas del Ayuntamiento de Mazatán, Sonora, con el objetivo 

de proveer conocimiento técnico y práctico para que las mujeres puedan 

utilizar los medios establecidos en la Ley de Participación Ciudadana de 

Sonora, a fin de formar parte de la toma de decisiones. 
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✓ Se desarrollaron programas de la Dirección Ejecutiva de Educación Cívica y 

Capacitación (en adelante DEECC), relativos al convenio celebrado por parte 

del IEEyPC y la Secretaría de Educación y Cultura, el cual fue aprobado por 

el Consejo General del IEEyPC mediante Acuerdo CG319/2021, de fecha 23 

de septiembre de 2021, así este organismo electoral se comprometió a llevar 

a cabo dichos programas con perspectiva de género y apegados a los 
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principios de la Agenda de Derechos Humanos de las Niñas y las Mujeres en 

Sonora. 

 

 

• Diputada y Diputado Infantil 

 
 

La Dirección Ejecutiva de Educación Cívica y Capacitación (DEECC), 

participa en el Programa: “Diputada y Diputado Infantil”, que conforme 

la propuesta del Consejero Presidente del IEEyPC, el Congreso de 

Sonora cambió su denominación el pasado el 24 de marzo de 2022, 

mismo con el cual, se promueve la paridad de género y formación 

política de las niñas y jóvenes, propiciando su temprano 

involucramiento. Así, a continuación, se narra lo realizado por la DEECC 

en el presente trimestre con relación al referido programa.  

 

Durante el período comprendido del 30 de enero al 07 de febrero de 

2023, personal directivo del plantel participante, realizó el registro en 

línea de la o el ganador de la Etapa Escuela. 

 

 

 

Etapa Zona 
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Durante el período correspondiente del 16 al 23 de febrero de 2023, se 

desarrolló la Etapa Zona del programa Diputada y Diputado Infantil 

2023, por lo que personal de la DEECC brindó asesoría y seguimiento 

a la actividad para su correcto desarrollo, en colaboración con las 

instituciones organizadoras. 

 

El lunes 27 de febrero de 2023, personal de la DEECC asistió a la 

reunión de trabajo, convocada por las y los integrantes de la Comisión 

Electoral del programa Diputada y Diputado Infantil 2023, para los 

temas relacionados con la asignación de las 12 diputaciones de 

representación proporcional, así como la modalidad para la realización 

de la Etapa Distrito y sedes para las capacitaciones. 

 

 

Etapa Distrito 

 

Del 06 al 10 de marzo de 2023, se realizó la Etapa Distrito del programa 

Diputada y Diputado Infantil 2023, las y los alumnos que resultaron 
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ganadores representarán a su distrito como Diputado o Diputada Infantil 

en la sesión plenaria que se celebrará el 25 de abril de 2023 en el 

Congreso del Estado. 

 

En esta etapa, al IEEyPC le correspondió llevar a cabo la elección en 

los distritos electorales locales 10, 11 y 12 con cabecera en Hermosillo, 

por lo que personal de la DEECC generó los materiales necesarios para 

su desarrollo, consistentes en: lista de asistencia, lista nominal infantil, 

boletas, acta de escrutinio y cómputo y constancia de mayoría y validez. 

 

Esta etapa se desarrolló de manera presencial el miércoles 08 de marzo 

de 2023, en las instalaciones de la Escuela Primaria Enrique García 

Sánchez, ubicada en Calle Soyopa No.115, Colonia Pimentel en 

Hermosillo, Sonora.  
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Capacitación a diputadas y diputados infantiles 2023 

 

Una vez culminada la Etapa Distrito, la Comisión Electoral programó 

capacitaciones durante los días 21, 22, 23 y 24 de marzo de 2023, 

dirigidas a las y los diputados infantiles propietarios electos por mayoría 
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relativa y de representación proporcional, cuyas sedes fueron en los 

municipios de Hermosillo, Cajeme, Caborca y Nogales, Sonora. 

 

 

 

 

 

 

• Parlamento Juvenil 

 

En seguimiento al convenio de colaboración celebrado entre el 

Congreso del Estado, la Secretaría de Educación y Cultura, el Instituto 

Nacional Electoral, el Instituto Sonorense de la Juventud y el IEEyPC, 
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se realizaron diversas reuniones de trabajo con el fin de coordinar 

acciones para la realización del programa de Educación Cívica 

“Parlamento Juvenil 2023”. 

 

 

 

El lunes 13 de febrero de 2023, personal de la DEECC asistió a la firma 

de Convenio de Colaboración entre el Congreso del Estado de Sonora, 

Secretaría de Educación y Cultura, Instituto Nacional Electoral, Instituto 

Sonorense de la Juventud y el IEEyPC. 
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El día 15 de febrero de 2023, personal de la DEECC, asistió a la reunión 

de trabajo celebrada en las instalaciones del Congreso del Estado, cuyo 

objetivo fue la modificación del calendario de actividades y elaboración 

de propuesta de convocatoria para su presentación el lunes 20 de 

febrero de 2023. 
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En rueda de prensa celebrada en las instalaciones del Congreso del 

Estado de Sonora, el día 20 de febrero de 2023 se dio a conocer 

oficialmente la Convocatoria del Parlamento Juvenil 2023.  

 

 

 

 

 

 

Los días 28 de febrero y 03 de marzo de 2023, personal de la DEECC 

asistió a las instalaciones de la Universidad Kino, del Colegio de 
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Estudios Científicos y Tecnológicos del Estado de Sonora (CECyTE 

Sonora), Plantel Alto Valle y UNISON con las representaciones de las 

sociedades de alumnos respectivamente, lo anterior, con la finalidad de 

capacitar a las y los funcionarios sobre el desarrollo del programa 

“Parlamento Juvenil 2023”. 

 

 

 

El lunes 06 de marzo de 2023, personal de la DEECC acudió a las 

instalaciones de la Secretaría de Educación y Cultura (SEC), con el 

objetivo de brindar capacitación al personal directivo de escuelas 

secundarias, sobre el desarrollo del programa Parlamento Juvenil 2023. 
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• Mi primer voto 

 

En seguimiento al Convenio de Colaboración celebrado entre el IEEyPC 

y el Instituto Sonorense de la Juventud (ISJ), los días 27 y 28 de febrero 

de 2023 personal de la DEECC asistió a la Preparatoria de la 

Universidad Kino, para coadyuvar con el ISJ en el programa 

denominado “Mi Primer Voto”. Se brindó capacitación a las y los 

estudiantes con el tema: ¿Quiénes somos y qué hacemos?”. Este 

programa que tiene como objetivo impartir una serie de pláticas de joven 

a joven, con alumnos(as) del nivel medio superior para sensibilizarlos 

sobre la importancia de su participación en asuntos públicos, que a su 

vez se traduzcan en juventudes informadas, incluyentes y analíticas, en 

sus diferentes ámbitos de desarrollo personal y profesional; asimismo, 

dentro del programa se aborda el tema de violencia política y qué hacer 

en caso de presentarse. 
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Los días 16 y 17 de marzo de 2023, se implementó el programa 

denominado “Mi Primer Voto”, con las y los alumnos de sexto semestre 

del CBTIS No. 11. Las temáticas fueron abordadas de joven a joven y 

se culminó con un ejercicio democrático utilizando para ello urnas 

electrónicas.  
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Los días 21 y 22 de marzo de 2023 personal de DEECC acudió a las 

instalaciones del Conalep II, Plantel Las Quintas, para brindar 

capacitación a las y los alumnos dentro del programa de “Mi Primer 

Voto”. 

 

 

 

2. Paridad en todo y armonización jurídica de los lineamientos de la 

Paridad de género en la representación política. 

 

2.IV. Desarrollar un programa permanente para fomentar la cultura de la denuncia 

en materia de violencia política, más allá de un proceso electoral, dirigido a 

instituciones de todos los niveles educativos, organizaciones de la sociedad civil, 

partidos políticos, entre otros sectores de la Sociedad. 

En el trimestre que se informa, las actividades realizadas por las diversas áreas 

involucradas son las siguientes: 

✓ La Dirección Ejecutiva de Paridad e Igualdad de Género, durante el presente 

trimestre le brindó puntual atención al Acuerdo CG20/2022 de fecha 24 de 

marzo de 2022, mediante el cual el IEEyPC se adhirió al programa operativo 

Red Nacional y Estatal de Mujeres Electas, mismo que se ha promovido 

constantemente en el sitio web y redes sociales del IEEyPC, así como 
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mediante llamadas a los Ayuntamientos, a efecto de que las mujeres electas 

en el proceso electoral 2020-2021, se adhieran a la misma, a fin de prevenir 

la violencia política contra las mujeres por razones de género y brindarles 

herramientas de como denunciarla. A la fecha se cuenta con un registro de 

149 mujeres electas.   

 

Asimismo, mediante el presente trimestre la Mtra. Ana Cecilia Grijalva 

Moreno, Consejera Presidenta de la Comisión de Paridad e Igualdad de 

Género, así como la Mtra. Alma Lorena Alonso Valdivia, Consejera Integrante 

de la Comisión de Paridad e Igualdad de Género y Coordinadora del 

Programa Red de Mujeres Electas, en fechas 23 de febrero y 24 de marzo 

de 2023, sostuvieron reuniones con las mujeres titulares de las unidades de 

los partidos políticos encargadas de la atención de asuntos de las mujeres, 

con la finalidad de determinar estrategias que aumenten la adhesión de 

mujeres a la mencionada Red.  
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✓ La Coordinación de Comunicación Social conforme a su programa de trabajo, 

permanentemente difunde eventos o acciones realizadas por el IEEyPC 

dentro de las cuales se encuentran las relacionadas a materia de derechos 

humanos de las mujeres, paridad de género, igualdad sustantiva, así como 

sobre violencia política contra las mujeres por razones de género (VPMRG). 

Tales como las siguientes:  

 

 Difusión sobre el Día Naranja (25 de cada mes) a efecto de concientizar 

sobre la existencia de VPMRG para su prevención y erradicación. 
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 Infografías sobre el Día Internacional de la Mujer. (Publicaciones en 

fechas: marzo 04, 05, 06, 07 y 08).  

 

 

 

 Infografía del micrositio de paridad para efecto de difundir información 

relevante y orientación a víctimas de violencia política contra las 

mujeres en razón de género. (Publicaciones en fechas: enero 29, así 

como febrero 12 y 26). 

 

 Publicaciones con el objetivo de dar difusión al Acuerdo CG300/2021 

mediante el cual el IEEyPC, se adhirió a la Agenda de los Derechos 

Humanos de las Niñas y Mujeres en Sonora, para efectos de que la 

misma pueda ser consultada por la ciudadanía. (Publicaciones en 

fechas: enero 05, 11, 16, 23 y 28, febrero 03 y 19, así como marzo 01 y 

28). 
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2.VI. Establecer una campaña permanente de difusión para el fomento de la cultura 

a la denuncia en materia de violencia política contra las mujeres en razón de género. 

 

✓ El 12 de enero de 2023, la titular de la Dirección Ejecutiva de Paridad e 

Igualdad de Género, Lic. Ana Karina Contreras Castro, impartió capacitación 

presencial a personal del Tribunal de Justicia Administrativa, en materia de 

Violencia Política Contra las Mujeres por razones de Género (VPMRG). 
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✓ El 16 de enero de 2023, la titular de la Dirección Ejecutiva de Paridad e 

Igualdad de Género, Lic. Ana Karina Contreras Castro, impartió capacitación 

en materia de VPMRG, a las y los servidores públicos de los Ayuntamientos 

de Puerto Peñasco y General Plutarco Elías Calles, Sonora. En total se 

capacitaron 120 personas en esa fecha.  
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✓ En fecha 17 de enero de 2023, el IEEyPC en conjunto con autoridades que 

forman parte del Observatorio de Participación Política de las Mujeres en 

Sonora, como el Tribunal Estatal Electoral de Sonora, el Instituto Sonorense 

de las Mujeres y la Fiscalía Especializada en Delitos Electorales de Sonora, 
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celebró convenio de colaboración con el Ayuntamiento de San Luis Rio 

Colorado Sonora. 

 

El referido convenio se celebró con el objetivo de colaborar en materia de 

capacitación, promoción, difusión, divulgación de acciones para prevenir la 

comisión de delitos electorales y fomento de la participación ciudadana en la 

cultura de la legalidad y la denuncia, así como para formalizar capacitación 

en materia de violencia política contra las mujeres en razón de género. 

 

Asimismo, la titular de la Dirección Ejecutiva de Paridad e Igualdad de 

Género, Lic. Ana Karina Contreras Castro, impartió capacitación presencial 

en materia de VPMRG a las y los servidores públicos (46 personas) del 

Ayuntamiento del municipio de San Luis Rio Colorado Sonora. 
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✓ En fechas 25 y 26 de enero del año 2023, el IEEyPC en conjunto con 

autoridades que forman parte del Observatorio de Participación Política de 

las Mujeres en Sonora, como el Tribunal Estatal Electoral de Sonora, el 

Instituto Sonorense de las Mujeres y la Fiscalía Especializada en Delitos 

Electorales de Sonora, celebró convenios de colaboración con los 

Ayuntamientos de Ímuris, Caborca y Divisaderos, Sonora.  

 

Los referidos convenios se celebraron con el objetivo de colaborar en materia 

de capacitación, promoción, difusión, divulgación de acciones para prevenir 

la comisión de delitos electorales y fomento de la participación ciudadana en 

la cultura de la legalidad y la denuncia, así como para formalizar capacitación 

en materia de violencia política contra las mujeres en razón de género. 

 

Asimismo, en las fechas mencionadas con anterioridad, se llevaron a cabo 

capacitaciones en materia de violencia política contra las mujeres en razón 

de género, en las cuales también participaron las instituciones que forman 



Página 34 de 47 
 

parte del OPPM: el Tribunal Estatal Electoral de Sonora (TEE), el Instituto 

Sonorense de las Mujeres (ISM) y la Fiscalía Especializada en Delitos 

Electorales (FEDE).  
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✓ Como atribución de la Coordinación de Comunicación Social se ha 

desarrollado una campaña permanente de difusión abordando el tema de la 

VPMRG, a través de la página web y redes sociales oficiales del Instituto, 

promoviendo las siguientes temáticas: 

 

o Protocolo para la atención de la VPMRG (Publicaciones en fechas: 

enero 08,17,24 y 31, febrero 01,07,15 y 22, así como marzo 03 y 23). 

 

 

o Red Nacional y Estatal de Mujeres Electas (Publicación en fechas: 

enero 12, 20 y 27, febrero 01, 08, 16 y 23, así como marzo 05, 17, 31) 
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o Campaña cero tolerancia a Violencia Política contra la Mujer en 

Razón de Género (Publicaciones en fechas: enero 06, 16 y 26, 

febrero 02, 09, 17, 18, 24 y 28, así como marzo 02, 12 y 15). 

 

 

 

 

o Publicaciones de efemérides de: aniversario de voto de mujeres en 

alcaldías, día de la mujer mexicana, así como del día mundial de la 

justicia social (Publicaciones en fechas: febrero 12, 15 y 19, así como 

marzo 21). 
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o Registro de personas sancionadas en materia de VPMRG 

(Publicaciones en fechas: enero 09, 15, 22, 25 y 30, febrero 12, 17 y 

25, marzo 15 y 26). 



Página 39 de 47 
 

 

 

3. Garantías de los derechos económicos, políticos y sociales de las 

mujeres indígenas. 

 

3. II. y III. Establecer los derechos humanos de las mujeres indígenas como base 

de las políticas en materia de igualdad y no discriminación; y realizar actividades de 

capacitación para tratar de eliminar las barreras que discriminan directa o 

indirectamente la participación política de las mujeres indígenas. 

✓ Con fecha 22 de marzo de 2023, en el marzo de la conmemoración del Día 

Internacional de la Mujer, se celebró el Foro “Mujeres de los Pueblos 

Originarios: tradiciones y derechos,” a fin de visibilizar las tradiciones y 

los derechos de las mujeres pertenecientes a los pueblos originarios, para 

efecto de fomentar su participación política.  

 

El evento fue organizado por el IEEyPC en coordinación con la Asociación 

Mexicana de Consejeras Estatales Electorales (AMCEE).  

 

El Mtro. Nery Ruiz Arvizu, invitó a todas las personas a sumarse en la 

progresividad de una sociedad igualitaria, en donde impere la inclusión de 

las mujeres pertenecientes a los pueblos originarios como componente de la 

democracia. 

 

La Consejera Alma Lorena Alonso Valdivia, participó destacando la cultura, 

tradiciones, comida y vestimenta de los pueblos originarios de Sonora; 
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además, presentó a Betina Romero de la comunidad Comca ´ac, quien 

realizó un ritual de bendición con un canto para todas las personas presentes 

en el evento. 

 

La Lic. Gabriela Andreina Molina Moreno, Regidora Étnica del H. 

Ayuntamiento de Pitiquito, compartió su experiencia y el trabajo que 

desarrolla en el cabildo de su municipio. 

 

La Consejera Linda Viridiana Calderón Montaño, expuso el tema de paridad 

de género en las regidurías étnicas en Sonora y mencionó lo importante que 

es legislar respecto al tema.  

 

La Consejera Ana Cecilia Grijalva Moreno, habló de la Agenda de los 

Derechos Humanos de las Niñas y las Mujeres en Sonora, destacando las 

actividades realizadas por el IEEyPC, en los pueblos originarios de Sonora, 

así como del programa de “La Feria de la Cultura Cívica y la Igualdad”. 

 

La Consejera Electoral de Baja California y Presidenta de AMCEE, Olga 

Viridiana Maciel Sánchez, presentó las experiencias sobre las acciones 

afirmativas en materia comunidades indígenas que se han implementado en 

Baja California. 

 

La Mtra. Marina Martha López Santiago, Titular de la Defensoría Electoral del 

Poder Judicial de la Federación (TEPJF), impartió la Conferencia Magistral 

“Interseccionalidad e interculturalidad de los Derechos Políticos de las 

Mujeres Indígenas en la Impartición de Justicia”. 

 

La Dra. Mireya Scarone Adarga, Coordinadora Ejecutiva del Instituto 

Sonorense de las Mujeres (ISM), concluyó el evento señalando que los temas 

abordados plantean retos y señaló la importancia de fortalecer liderazgos de 

las mujeres de las comunidades indígenas. 
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