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INFORMACION GENERAL DE LA RED DE MUJERES ELECTAS-EDICION 2023:

Fecha de instalacion de la Red: 24 de febrero de 2022

Ca[gos de eleccion popular que  |Diputadas, Presidentas municipales, Sindicas

dara seguimiento la Red: propietarias, Regidoras propietarias y Regidoras
Etnicas (usos y costumbres).

Vigencia de la Red: Del 24 de febrero de 2022 hasta que culmine el

periodo del ejercicio del cargo del que hayan
resultado electas en el proceso electoral 2020-2021.

Enlace electrénico: En sesion virtual extraordinaria el Consejo General
del Instituto Estatal Electoral y de Participacion
Ciudadana de Sonora, aprobd la incorporacion al
programa “Red Nacional y Estatal de Mujeres
Electas.”

Se inserta enlace electronico:
https://www.ieesonora.org.mx/documentos/acuerdos/
CG20-2022.pdf

L LINEA PREVENTIVA:

a. Acciones y estrategias del Instituto, encaminadas a promover y difundir la Red de Mujeres
Electas:

1 |Con fecha 17 de octubre de 2023, en el marco de la conmemoracion del 70
aniversario del voto de las mujeres en México, se llevé a cabo el conversatorio
denominado “El Sufragio Femenino en México” en el que participaron como ponentes
la Dra. Mercedes Zufiga Elizalde, Profesora Investigadora de El Colegio de Sonora;
la Dra. Elizabeth Cejudo Ramos, Profesora Investigadora de la Universidad de Sonora
y la Mtra. Leyla Guadalupe Acedo Ung, Secretaria Ejecutiva de la Comisién Estatal
de Derechos Humanos Sonora. El conversatorio fue moderado por la Lic. Ana Karina
Contreras Castro, Directora Ejecutiva de Paridad e Igualdad de Género del Instituto
Estatal Electoral y de Participacién Ciudadana de Sonora (IEEyPC) y se cont6 con la
presencia de diputadas del H. Congreso del Estado de Sonora, representantes de los
partidos politicos, titulares de las unidades de atencién a las mujeres de los partidos
politicos y personal del IEEyPC.

2 (Con fecha 14 de noviembre del 2023 se realiz6é el “Foro libertad de expresion y
prevencion de la violencia politica contra la mujer en razén de género (VPMRG) en la
cobertura electoral’, dirigido a los medios de comunicacion. Participaron como
ponentes la Arq. Flor Dessiré Ledn Hernandez, Directora de la Unidad Técnica de
Igualdad de Géneroy No Discriminacion del Instituto Nacional Electoral (INE); el Mtro.
Luis Espindola Morales, Magistrado Presidente de la Sala Regional Especializada del
Tribunal del Poder Judicial de la Federacién y el Mtro. Jorge Egrén Moreno Troncoso,
Director de Administracion de Tiempos del Estado en Radio y Television del INE.

b. Estadistico de mujeres electas registradas en la Red (Balance con corte al 31 de diciembre
de 2023):


https://www.ieesonora.org.mx/documentos/acuerdos/CG20-2022.pdf
https://www.ieesonora.org.mx/documentos/acuerdos/CG20-2022.pdf
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GUBERNATURA

Total de mujeres Registradas en la Red: Porcentaje
electas en el Segregadas

cargo:
Gubernatura N/A N/A N/A

AYUNTAMIENTOS

Total de mujeres Registradas en la Red: Porcentaje
electas en el

cargo:

Presidentas Municipales

Sindicas 5 - NA 56 N/A 100 %
Regidoras MR 131 - NA 131 N/A 100 %
(Mayoria Relativa)

Regidoras RP 107 - NA 107 N/A 100 %
(Representacion Popular)

DIPUTACIONES

Total de mujeres Registradas en la Red: Porcentaje
electas en el
cargo:
Diputaciones de Mayoria
Relativa 10 - NA 10 - NA 100.00%
Diputaciones de Rep
Proporcional 9 - NA 9 - NA 100.00%

I LINEA FORMATIVA:

a. Cursos de capacitacion y sensibilizacion.

Fecha Tipo de curso Participantes No. Personas
asistentes
27/11/2023 En el marco del DiaRepresentantes de 100

Internacional de la Eliminacionjpartidos  politicos,
de la Violencia contra la Mujertitulares de las
(25 de noviembre), el LicJunidades de
Guillermo Arturo Aguirre, JueZatencion a  las
Primero de lo Familiar delmyjeres de los
Supremo Tribunal de Justiciahartidos politicos
del Estado de Sonora, impartidnarsonal del IEEyPC.
una conferencia con el tem
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“Registro Nacional de
Obligaciones Alimentarias”;
considerando la relevancia del
tema, ya que toda persona que
pretenda registrarse  comgQ
candidata a un cargo de
eleccion popular debera reunir
Como requisito el no contar con
sentencia firme condenatoria
como deudora alimentaria.

23/10/2023

Asistencia a la Conferencia|
Magistral “Libertad de expresion
y los Discursos de Odio”,
impartida por la Dra. And
Dolores Quijada Chacoén, en lal
Casa de la Cultura Juridica del
Poder Judicial de la Federacion,
sede Hermosillo.

Lic. Norma Alicial
Escalante Arias

02/12/2023

En el marco del di
internacional de la EIiminaci62|
de la Violencia contra las
Mujeres” la Lic. Maria Salguerg
Barfiuelos impartié lal
conferencia “Tipologia Vi
modalidades de la violencial
feminicida” dirigida al personal
del IEEyPC. EIl objetivo del
evento es  sensibilizar
profesionalizar al personal de
este Instituto, sobre la|
importancia de brindar atencion
oportuna a las victimas de
violencia de género y su
prevencion.

Personal del

IEEyPC.

90

04/12/2023

Taller Protocolo Modelo para |
atencion de primer contacto

victimas y la identificacion de
factores de riesgo en los casos
de VPMRG: Su adopcion vyj
aplicacion con los OPL (19
Circunscripcion), organizado e

impartido por personal del INE.

Personal adscrito a|
la Direccion
Ejecutiva de
Paridad e Igualdad
de Género del
IEEyPC.

b. Eventos (conversatorios, foros, paneles, conferencias magistrales, etc.).

Total de cu
Total asiste

rsos: 4

ntes: 195

Fecha

Evento

Asistentes

10/11/2023

Con fecha 10 de noviembre

Ana Karina Contreras Castro, participé como
ponente en el Foro “Violencia Politica Contra
las Mujeres en Razdn de Género”, realizado en

de 2023, la Lic.

90
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el Municipio de Alamos, Sonora, organizado
por el Instituto Nacional Electoral, la Fiscalia
Especializada en Materia de Delitos
Electorales y la Asociacién Civil denominadal
URI-AMATEQUIA A.C., dirigido a personal del
H. Ayuntamiento de Alamos, medios de
comunicacion y organizaciones de la sociedad
civil, con el objetivo de prevenir y erradicar la
VPMRG.

02/12/2023 |La Mtra. Alma Alonso Valdivia, participé como 70
ponente en el Seminario “Claves de liderazgo
politico y buen gobierno por mujeres”, con el
tema “Financiamiento y fiscalizacion de
campanas politicas para mujeres”; asi mismo,
la Mtra. Ana Cecilia Grijalva Moreno, expuso el
tema “Beneficios de la aplicacion de la 3 de 3”.
El evento fue organizado por el INE, el
Gobierno de Sonora y la colectiva Red de
Mujeres en Plural Sonora.

02/12/2023 |La Mtra. Alma Alonso, Consejera Electoral, 85
impartié conferencia magistral en el Seminario
denominado “Mujeres Lideres para Gobernar”,
con el tema “Violencia Politica contra las
Mujeres en Razon de Género”, ante personas
militantes del Partido Revolucionario
Institucional, Partido Accion Nacional y Partido,
de la Revolucion Democratica.

04/12/2023 Mtra. Alma Alonso, participé como ponente en 40
la conferencia “La importancia de la Ley 3 de 3”
organizada por el Instituto Estatal Electoral y de
Participacién Ciudadana de Baja California, en
el marco del Dia Internacional de la Eliminacién
de la Violencia contra las Mujeres, la cual fue
transmitida en vivo a través de las redes
sociales de dicho instituto.

Total de Eventos 4 Total asistentes: 285

c. Difusién al cuestionario (no ha sido proporcionado por la AMCEE).

No. Cuestionarios entregados 0

Medio de entrega: 0

Cuestionarios respondidos: 0
Otros:

1 [Seguimiento a linea telefénica para brindar asesoria y orientacion en casos de
VPMRG.

2 [Difusion de infografia que contiene los objetivos de la Red e invitacion a la
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incorporacion a la misma.

3 [Se visibiliza el dia naranja a través de redes sociales y se difunde informacién por
grupo de WhatsApp (25 de cada mes).
IIL, LINEA DE SEGUIMIENTO Y VINCULACION:
a. Reuniones con mujeres electas:
(En el periodo de octubre, noviembre y diciembre de 2023, no se realizaron reuniones)
Fecha Tema Participantes No. Personas
asistentes
Total dereuniones__Q  Total asistentes: _0_
b. Reuniones de trabajo con otras instituciones o aliados estratégicos para la atencion
de los casos de VPMRG que presenten las mujeres electas.
(En el periodo de octubre, noviembre y diciembre de 2023, no se realizaron reuniones)
Fecha Institucion Enlace Temas tratados No.
(es) Personas
asistentes
24/10/2023 [Supremo Titulares de |Actualizacion del Protocolo 18
Tribunal de las para la Atencion de la
Justicia del instituciones Violencia Politica contra las
Estado de Mujeres en Razén de
Sonora Género en Sonora, Edicion
2023
Tribunal del
Estado de
Sonora
Tribunal de
Justicia

Administrativa
del Estado de
Sonora

Fiscalia General
de Justicia del
Estado de
Sonora

Fiscalia
Especializada de
Delitos
Electorales del
Estado de
Sonora
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Instituto
Sonorense de las
Mujeres

Comision Estatal
de Derechos
Humanos

Comision Estatal
para el
Desarrollo de los
Pueblos y
Comunidades
Indigenas de
Sonora

Total de reuniones__1__Total asistentes: 20

c. Estrategias especiales para identificar principales conductas de VPMRG en el
ejercicio del cargo:

1

Se envid al grupo de WhatsApp de la Red, guia de implementacion para lal
atencion de la violencia politica contra las mujeres en razén de género.

2

Se entregaron tripticos que contienen informacién para detectar las conductas a
través de la cual puede manifestarse la Violencia Politica contra las Mujeres en
Razén de Género (VPMRG).

Se envid informacion diversa al grupo de WhatsApp de la Red, relativa a casos
relevantes de materia de violencia politica contra las mujeres en razén de género;
formato de denuncia por VPMRG; instrumentos con los que cuenta el IEEyPC,
en materia de VPMRG, como el protocolo, la guia y el Reglamento para la
Sustanciacion de los Regimenes Sancionadores en materia de VPMRG;
infografias que ilustran que es la VPMRG,; el micro sitio de paridad e igualdad de
género; el sitio del Registro Nacional y Local de Personas Sancionadas en
materia de VPMRG.

Campafa permanente de “cero tolerancia” de la violencia contra la mujer.
Consiste en realizar difusion en las diversas redes sociales del Instituto,
informacion para identificar los tipos de violencia contra la mujer, la VPMRG,
fomentar la cultura de la denuncia y se comparten los distintos instrumentos con
los que cuenta el IEEyPC (Protocolo, Guia, Reglamento, Micro sitio y Registro
Local de personas sancionadas por VPMRG)

d. Convenios celebrados con medios de medios de comunicacion y/o difusién que

coadyuven en la deteccidon de posibles casos de VPMRG.

Fecha Institucion (es)| Enlace Objetivo
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a. Casos de VPMRG contra mujeres electas y como se atendieron.

PRESUNTOS CASOS DE VIOLENCIA POLITICA EN RAZON DE
GENERO

Cargo de
mujer
electa

Partido
politico

Actos de Se solicitd
violencia medida

que cautelar/medidas
denuncia de proteccidn

Seguimiento

Se concedi6 0 neg6 la
medida
cautelar/proteccion:

Estado actual
que guarda:

Total de Quejas por VPMRG

b. Resoluciones de los PES y JDC en materia de VPMRG.

RESOLUCIONES DE LOS PES Y JDC
PORVPMRG

hechos y la aceptacion
de la responsabilidad);
Medida de no repeticién
(inscribirse y aprobar los
cursos en linea de la

Comisiéon Nacional de
Derechos Humanos
(Género,

masculinidades Yl

lenguajes incluyente
no sexista, Autonomia vy
Derechos Humanos de
las Mujeres y Derechos

Humanos y Género)

. Conducta Sentencia Sancion Estatus de la
Actor (a)| Denunciado _ » . L,
(s) infractora emitida por: resolucion:
Diputada| Periodista | Expresion con | TEE Sonora |Apercibimiento, se| Impugnada
estereotipo de dictaron medidas de
género “entre reparacion integral
mujeres suelen efectivas  consistentes
despedazarse” en: Medida de
restitucion (abstenerse
de reincidir en la accién
incurrida); Medida de
satisfaccion (reconocer
la comision de los

Total de Resoluciones por PESy JDC
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c. Denuncias ante la Fiscalia Especializada en Materia de Delitos Electorales del Estado de
Sonora, pordelito de VPMRG.

DENUNCIAS POR VIOLENCIA POLITICA EN RAZON DE

GENERO
Partido | Distrito o Cargo de | Actos de Fuente que Seguimiento
politico | Municipio Postulacion | violencia reporta
Total de Denuncias: 0

Nota: No se recibieron denuncias en el periodo de octubre, noviembre y diciembre de 2023

d. Registro nacional o local de infractores.

Nota: En el cuarto trimestre no se afiadieron datos al Registro Nacional ni Local de Personas
Sancionadas por VPMRG.

REGISTRO NACIONAL O LOCAL DE PERSONAS SANCIONADAS POR VIOLENCIA POLITICA

ENRAZON DE GENERO

Fecha de Parte Persona Actos de Expedient Multa Sancion
presentacion | denunciante [sancionada |Violencia xpediente
Total de Personas inscritas en el Registro: 0
V. LINEA DE EVALUACION Y ESTADISTICA

El presente informe corresponde al CUARTO TRIMESTRE que comprende del mes de octubre,
noviembre y diciembre de 2023.

Anexo de evidencia fotografica.

Publicaciones correspondientes a los meses de octubre, noviembre y diciembre de 2023, donde se
publicé en Redes Sociales del Instituto Estatal Electoral y de Participaciéon Ciudadana de Sonora,
alusivas a la Red Nacional y Estatal de Mujeres Electas con el fin de dar difusién a la misma, asi como
campafia de cero tolerancia contra la violencia de género.
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Protocolo para la atencion de la
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contra las Mujeres
en razon de género
en Sonora
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Conversatorio: “El Sufragio Femenino en México”
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Conferencia magistral impartida por el Lic. Guillermo Arturo Aguirre,
Juez Primero de lo Familiar del Supremo Tribunal de Justicia del Estado de Sonora.
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Seminario “Claves de liderazgo politico y buen gobierno por mujeres”,
participacion de la Mtra. Alma Alonso.
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Buen Gobiern

Mermasilla Sonora

Seminario “Claves de liderazgo politico y buen gobierno por mujeres”, participacion
de la Mtra. Ana Cecilia Grijalva Moreno, Consejera Electoral
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Conferencia Magistral de la Mtra. Alma Alonso en el
Seminario “Mujeres Lideres para Gobernar”
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Conferencia en modalidad virtual “La importancia de la Ley 3 de 3" organizada
por el Instituto Estatal Electoral de Baja California, impartida por la Mtra. Alma Alonso

LAMPORTANCIADELALEYSDES
CONTRA LA VIOLENCIA

Alma Lorena Alonso Valdivia - Conse
Difusion del Dia Naranja

25 de octubre de 2023

O
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Sumate al #DiaNaranja y
ayudanos a hacer conciencia
para erradicar la violencia
contra las mujeres
y las ninas.

z de cada mes
#DiaNaranja
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25 de noviembre de 2023

IEE Sonora £ @IEESonora - 25 nov.

En el #l[EESonora nos sumamos al # aenelmarcodela
conmemoracion del Dia Internaci c'“al para la Erradicacion de [a Violencia
contra la Mujer

El objetive es generar conciencia y emprender acciones concretas con el
fin de promover y fomentar la cultura de la no violencia

lluminacion del edificio del IEEyPC




o
IEE |SONORA

RED DE
IS ESARLEECIOAN. ¥ U6 MATICRN 00 CLNENSA MUJERES ELECTAS
o amcee
Personal del IEEyPC




A v Ar
IEE]SONORA i

RED DE
AT U0 ESIEL E. TN, ¥ U6 MRTICRAC O O LONENSA MUJERES ELECTAS
_ ) !

SALA DE JUII‘AS

Hermosillo, Sonora a 09 de enero de 2024



